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PRESENTACION

La Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, a través del Area de Planificacion Institucional de la
Gerencia de Presupuesto, Planificacion y Desarrollo Institucional en cumplimiento de la normatividad
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y considerando los cambios en la Politica
General de Gobierno para el periodo 2023-2026, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050,
el Plan de Desarrollo Regional Concertado La Libertad 2023 — 2033, es que se ha tomado la decision
a través de la Comision de Planeamiento Estratégico de formular un nuevo del Plan Estratégico
Institucional 2025 - 2030, lo que permitira también incorporar las propuestas del Plan de Gobierno
de la actual gestion municipal en la Politica Institucional de la Municipalidad Provincial Sanchez
Carrion.

EL Plan Estratégico Institucional 2025 — 2030 ha sido elaborado en el marco a la Guia para
planeamiento institucional aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD y modificada por las Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo
N°00016-2019/CEPLAN/PCD y Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0013-
2020/CEPLAN/PCD vy actualizada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-
2024-CEPLAN/PCD, asi como la Guia para la elaboracién de indicadores de politicas nacionales y
planes estratégicos, Aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°0046-2024-
CEPLAN/PCD de fecha 28 de mayo de 2024.

La Municipalidad Provincial Sdnchez Carrion ha formulado el Plan Estratégico Institucional 2025 -
2030, documento de gestion institucional con un horizonte de 06 afios, que contiene las prioridades
que asume la gestion municipal y que contiene los objetivos estratégicos institucionales, las
acciones estratégicas institucionales con sus respectivos indicadores y metas que la entidad
efectuara; asi como la ruta estratégica y alineacion con las politicas y planes nacionales y
territoriales.

El Plan Estratégico Institucional 2025 — 2030 de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrién
constituye un instrumento fundamental para orientar la politica local municipal (bienes, servicios y
regulaciones), con el prop6sito de atender a las necesidades y expectativas de la poblacion creando
valor publico.

Santos Melquiadez Ruiz Guerra
Alcalde Provincial
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1. DEFINICION DE LA SITUACION FUTURA DESEADA

Para el 2030, La Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, se habra consolidado como la segunda
municipalidad provincial mas importante en el departamento de La Libertad, Los objetivos
estratégicos institucionales que guiaran a la Municipalidad Provincial Sanchez Carrion hacia una
articulacion a la situacion futura del Plan de Desarrollo Concertado Regional de La Libertad al 2033,
fundamentados en acciones estratégicas institucionales especificas disefiadas para responder a las
necesidades y expectativas de la poblacién, con la finalidad de crear valor publico, adaptandose a
los desafios que representa ser una de las 64 ciudades intermedias del pais y el centro geopolitico
de los andes del departamento de La Libertad.

Al 2030 en materia de gestion de riesgos a desastres habré desarrollado la capacidad de atender
de manera oportuna y adecuada al 100% personas afectadas por emergencias y/o desastres,
mediante la utilizacién de 05 instrumentos de riesgos de desastres, cumplimiento de las 12
certificaciones anuales para cada uno de los participantes del Programa de desarrollo de
capacitaciones en GRD difundidos a la poblacién en la provincia, contando con 06 centros de
operaciones de emergencia local COEL implementados en la provincia.

Al 2030 cuanto a su dinamica econémica, la provincia Sanchez Carrién se habra consolidado como
una provincia lider en la produccion de granos andinos, paltos, granadillas, cuyes y ovinos, logrando
que el 100% de los agricultores con los que trabaja accedan a mercados locales o regionales a
través de un Programa de emprendimiento que al 2030 brindara capacitaciones de manera mensual,
se habra impulsado un proceso de formalizacion logrando otorgar al afio 900 licencias, pasando de
otorgar 1.5 licencias por dia a otorgar un promedio de 3.5 licencias por dia, acompafiado de
fiscalizaciones realizadas para lo cual se espera pasar de 1500 fiscalizaciones al afio a 3300
fiscalizaciones de manera oportuna al comercio; asi mismo para elevar la productividad de agraria
se brindara asistencia técnica de manera mensual para la adopcién de nuevas tecnologias y buenas
practicas dirigidas a agricultores de la provincia, para atender a productores con alto potencial
desarrollo pero que se encuentra en zonas con limitada inversion privadas, se brindara asistencia
técnica especializada para la formulacion de planes de negocio de emprendedores en la provincia,
con la finalidad de que logre financiamiento de los PROCOMPITES distritales, provinciales y
regionales, pasando al 2030 de 23 planes a 54 planes financiados por fondos de apoyo a la
competitividad productiva — PROCOMPITE, es fundamental mejorar la gestién del recurso agua
para el desarrollo de la actividad agraria por ello al 2030 se habra logrado contar con un 25 % de la
infraestructura de riego operativa y en buenas condiciones, siendo Huamachuco una ciudad en
continuo crecimiento existe una alta demanda de proteina de origen animal por lo que es importante
contar con una oferta de animales libres de enfermedades para ello al 2030 de realizar al menos 02
controles de enfermedades al afio para los animales que tienen como destino los mercados locales
y regionales; asi mismo con la finalidad de contar con cultivos libres de plagas al 2030 se pasara de
90 a 125 hectareas de cultivos con control y/o erradicacion de plagas priorizadas, una actividad con
perspectiva de desarrollo hacia el 2050, es el turismo por ello de cara al 2030 se duplicara las metas
en desarrollo de capacidades de los oferentes de servicios turisticos, asi como el porcentaje de
atractivos turisticos operativos para el turismo, realizandose 60 capacitaciones al afo.

Al 2030 Huamachuco, contara con un desarrollo territorial ordenado y sostenible gracias a la
actualizacion e implementacion de su plan de desarrollo urbano logrando un 75% zonas de viviendas
con habilitacién urbana y a nivel del plan de acondicionamiento territorial logrando que un 60% del
territorio provincial con estrategias de acondicionamiento territorial implementada; asi como un 60%
de las unidades catastrales estaran actualizadas teniendo como resultados al 2030 que el 78.3%
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de la poblacion resida en zonas que cumplen con criterios de desarrollo urbano es decir acceso
adecuado a infraestructura y servicios de calidad.

Al 2030, en materia de Gestion Ambiental de la provincia se tendra resultado que el 65.5% de los
sectores cuenten con servicios publicos de recoleccion de residuos sdlidos, la regulacién sobre
disposicion final de desechos sdlidos, liquidos y otros vertimientos industriales en la provincia
mediante la emision y fiscalizacion de cumplimiento de 05 disposiciones normativas, se habra
implementado el programa de limpieza publica que cuenta con 06 acciones (la elaboracion del
PIGARS, la recoleccion periddica de residuos solidos municipales, campafias de educacion y
sensibilizacién ciudadana, recoleccion y transporte, almacenamiento y barrido de calles, limpieza
de espacios publicos, valorizacion de residuos sélidos municipales, tratamiento y disposicion final
de residuos solidos municipales), con la finalidad de hacer mas eficiente la implementacion de este
programa se hara énfasis al 2030 en promover la segregacion en la fuente pasando de 439.66 TM
a 800 TM por afio en la recoleccidn de residuos segregados en la fuente, por otro lado con la finalidad
de regular la contaminacion emision de humos, gases, ruido y otros contaminantes realizadas a
empresas en la provincia, se realizara fiscalizaciones de manera mensual siendo la meta al 2030 de
minimo de 02 fiscalizaciones por mes haciendo un total de 24 fiscalizaciones anuales, para atender
con la demanda de servicios higiénicos publicos operativos al 2030 se contara con 10 puntos de
servicio entre fijos y méviles, al 2030 se espera llegar con minimo 900 hectareas de forestacion y
reforestacion anuales con énfasis en los cursos de agua y/o zonas de recarga hidrica y en el entorno
urbano se contara con 8000 mil metros cuadrados de areas verdes para el uso publico.

Al 2030, en materia de saneamiento basico se tendra como resultado que el 30.1% de viviendas
tendran acceso a servicios basicos y para ello se invertira para aumentar las instalaciones por afio
de 240 a 1080; asi mismo al 2030 se incrementara el nimero de viviendas con sistema operativos
de eliminacion de excretas de 4173 a 7173, por otro lado, se incrementara el nimero de asistencias
técnicas a las juntas administradoras de servicios de saneamiento pasando de 22 al afio a 54 al
afo.

Al 2030, en materia de las condiciones de la Salud en la provincia Sanchez Carrion se tendra como
resultado que el 67% de la poblacion adoptaran précticas saludables después de participar en las
campafias de promocion de la salud publica, para ello se potenciara el programa de alimentacion
saludable focalizando su atencion y asegurando su temporalidad, en la légica de la accion preventivo
promocional al 2030 se incrementaran de 6000 a 11000 las atenciones del Programa de medicina
preventiva, primeros auxilios, educacion sanitaria y profilaxis en centros poblados rurales de la
provincia; asi mismo con intervencién municipal al 2030 se contara con 82.4% de establecimientos
de salud del primer nivel de atencién mejorados en su infraestructura, mobiliario y equipamiento.

Al 2030, en materia de seguridad ciudadana, luego de un trabajo sostenido se tendra como resultado
la bajar las tasa de 5.1% al 0.25 % la tasa de comision de delitos, en base al cumplimiento del plan
de seguridad ciudadana pasando 1680 operativos en el afio 2024 a 2400 operativos en el afio 2030,
habiéndose dotado al 2030 de o equipos adecuados al personal de seguridad ciudadana (uniforme,
chaleco, escudo casco protector y vara de Ley, equipo de radio comunicacion, equipo de grabacion
georreferenciado, unidades vehiculares, armas no letales), en el marco del programa presupuestal
030 Reduccién de delitos y faltas que afectan a la seguridad ciudadana se fortalecera el patrullaje
municipal e integrado pasando de 300 kilometros en el 2024 a 600 kildbmetros en el 2030,
coberturando todos los sectores de Huamachuco; asi mismo en el programas de acciones de
prevencidn en el marco del plan de seguridad ciudadana se pasara de 60% acciones de prevencidn
en el 2024 a 96% en el 2030.
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Al 2030, en materia de proteccion social se habréd mejorado los servicios teniendo como resultado
que un 51.8% de la poblacién vulnerable acceda al menos a un programa social, mediante el
fortalecimiento del servicio activo de registro en el sistema de focalizacion de hogares SISFOH,
pasando de 4200 hogares registrados al afio en el 2024 a 5100 hogares registrados en el 2030; asi
mismo se habra incrementado los talleres de prevencion contra la violencia familiar de 03 en el 2024
a 12 en el afio 2030.

Al 2030, en materia de servicios educativos, cultural y deportivo en la provincia se tendra como
resultado que se habra ampliado la cobertura del porcentaje de la poblacién accede a servicios
educativos, culturales y deportivos promovidos por la Municipalidad de 10.50% en el 2024 a 14.5%
en el afio 2030, en base al incremento del porcentaje de instituciones educativas mejorados en su
infraestructura, mobiliario y equipamiento a través de acciones de la municipalidad, pasando de 41.4
% en el afo 2024 a un 64.8% en el afio 2030, para reforzar los aprendizajes del sistema educativo
se fortalecera el Programa educativo municipal adecuados que se dictan a los estudiantes en edad
escolar de la provincia incrementando la cobertura de 938 estudiantes en el afio 2024 a 2400
estudiantes en el afio 2030; por otro lado al 2030 se habra incrementado la cobertura de las
atenciones en la escuela multidisciplinarias pasando de 387 estudiantes en el 2024 a 800
estudiantes al afio 2030, con la finalidad de promover el deporte como practica saludable, pero
también para identificar y promover deportistas de alto rendimiento se fortalecera el Programa
deportivo municipal accesible para la poblacién de la provincia, aumentado su cobertura de 6
programas deportivos en el afio 2024 a 10 en el 2030, un aspecto relevante es la promocion de la
lectura de libros fisicos, para lo cual se ampliara el horario de atencion en la biblioteca municipal
pasando de 10 horas diarias en el 2024 a 14 horas diarias en el 2030, perteneciendo a la cultura
milenaria de los Huamachucos resulta relevante y mas aun para efectos turisticos el fortalecimiento
de una cultura de identidad promotora del desarrollo local, en ese sentido de cara al 2030 se
fortalecera el programa de desarrollo cultural ampliando la cobertura de 12 eventos culturales en el
2024 a 48 en el afio 2030, esto sera complementado por acciones de mantenimiento, conservacion
y recuperacion del patrimonio cultural pasando de 02 acciones anuales el 2024 a 08 acciones
anuales en el afio 2030.

Al 2030, en materia de Transporte y Transito se ha mejorado el servicio de transporte y transito en
la Provincia Sanchez Carrion, debido al resultado una mayor fiscalizacion y aplicacion de las
infracciones pasando de la aplicacion de infracciones de 60.4% en el 2024 a 82.3% en el 2030, para
ello se impulsara un Programa de educacion vial implementado para transportistas de la provincia
pasando de 05 capacitaciones anuales en el 2024 a 08 capacitaciones anuales en el 2030, se
incrementara las Acciones de control y fiscalizacion del transito y transporte desarrollados en la
provincia pasando de 35% en el afio 2024 a un 67% en el afio 2030, asi mismo estas acciones se
complementaran con el mantenimiento y rehabilitacion de la vial urbana, vecinal o rural adecuada y
operativa en la Provincia pasando del 40% en el afio 2024 al 63% en el afio 2030, con lo que se
mejoraran la seguridad vial en las carreteras.

Al 2030, se ha fortalecido la eficiencia de la gestién municipal para ello es indispensable al haber
aplicado integramente la Ley de Modernizacion de la gestion publica, teniendo como resultado que
el Porcentaje que de la poblacion califica la gestion del Gobierno local como buena o muy buena
sea del 65%, esto se lograra mediante un programa de fortalecimiento de capacidades de manera
permanente para los servidores civiles de la entidad ampliando el nimero de capacitacion de
anuales de 06 en el 2024 a 18 en el afio 2030 en el marco del plan de desarrollo de las personas,
con la finalidad de acercar las politicas publicas locales a los necesidades y/o expectativas de la
poblacion se fortaleceran los espacios y mecanismos de participacion ciudadana pasando de 03
reuniones en el marco del proceso de presupuesto participativo en el 2024 a 08 reuniones en el

pag. 7



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION
2025 - 2030

2030, es importante promover la formalidad en el cumplimiento de los procedimientos
administrativos, para ello se implementara un proceso de simplificacion administrativa mediante la
institucionalizacion de los procedimientos estandarizados y la simplificacion de procedimientos
administrativos de mutuo propio en el marco de la mejora de la calidad regulatoria pasando del 5%
de procedimientos simplificados en el 2024 a 29% en el afio 2030, un aspecto importante de la
eficiencia en la gestion institucional es la capacidad de recaudacion tributaria y no tributaria por ellos
se incrementara la recaudacion de S/. 6°168,372.49 en el afio 2024 a S/. 10°600,000.00 en el afio
2030, es fundamental que los planes e instrumentos de gestion se encuentren actualizados por ello
se lograr pasar de 02 instrumentos aprobados en el 2024 a 06 instrumento aprobados en el 2030;
asi como habra consolidado su trénsito al régimen SERVIR, Con un 100%, y en cumplimiento de
los indicadores de desempefio se habré pasado de 32% de unidades orgénicas que cumplen
satisfactoriamente el 80% de sus actividades operativas en el 2024 al 95% en el afio 2030; por otro
lado el porcentaje de procedimientos administrativos digitalizados se incrementar de un 0.89% en el
afo 2024 a un 89% en el afio 2030, resulta de vital importancia fortalecer la gobernanza local a
través de los espacios conformados para favorecer la articulacion de los actores de la esfera publica
estado, sociedad civil, empresa y academia incrementado de 04 espacios en el 2024 a 06 espacios
al 2030, finalmente es importante fortalecer los mecanismos de participacion como son las
audiencias municipales de rendicion de cuentas las cuales se cumplen en su nimero minimo pero
se debe mejorar la cantidad y calidad de la participacion al 2030.

2. MISION INSITUCIONAL

La Municipalidad Provincial Sanchez Carrién tiene como politica institucional la prestacion de
servicios publicos con calidad, eficacia, eficiencia y oportunidad, sobre la base de ir cerrando
gradualmente las brechas de acceso a servicios publicos locales mediante la dotacion de
infraestructura publica en los sectores priorizados por la actual gestion, los mismos que estan
alineados a las politicas nacionales y sectoriales con la finalidad de convertira Carrion en un mejor
lugar para vivir con orden, seguridad y oportunidades para todos, por ello la misién institucional de
la Municipalidad Provincial Carrién es:

“Brindar servicios publicos locales y promover el desarrollo integral, sostenible y arménico de la

poblacion de la provincia Sanchez Carrion a través de una gestion moderna, democratica y
transparente”
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3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (con Indicadores)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES ‘

Codigo

Descripcion

Indicador

OEL01

Reducir la vulnerabilidad de la poblacién y
sus medios de vida ante el riesgo de
desastres existentes de origen natural,
socio natural o antrépico en la Provincia
Sanchez Carridn.

Porcentaje de personas afectadas por emergencias y/o
desastres que recibieron atencion oportuna y adecuada.

OEL02

Promover el desarrollo de las actividades
econdmicas en la Provincia Sanchez
Carrion.

Porcentaje de agricultores con acceso a mercados locales o
regionales.

OELO03

Promover el desarrollo territorial ordenado
y sostenible en la Provincia Sanchez
Carrién

Porcentaje de la poblacién que reside en zonas que cumplen
con criterios de desarrollo urbano.

OEL04

Mejorar la gestion ambiental en la Provincia
Sanchez Carrion

Porcentaje de sectores que cuentan con servicio de
recoleccion de residuos solidos.

OEL05

Garantizar la provision de los servicios de
saneamiento basico en la Provincia
Sanchez Carrion.

Porcentaje de viviendas con acceso a servicios basicos.

OEL06

Mejorar las condiciones de salud en la
Provincia Sanchez Carrién

Porcentaje de personas que adoptaron practicas saludables
después de participar en la campafia.

OEL07

Disminuir la inseguridad ciudadana en la
Provincia Sanchez Carrion

Porcentaje de denuncias de delitos en zonas con intervencidn
de seguridad ciudadana.

OEL08

Mejorar los servicios de proteccion social
en la Provincia Sanchez Carrion

Porcentaje de poblacién vulnerable con acceso al menos a un
programa social.

OEL09

Contribuir al mejoramiento del servicio
educativo, cultural y deportivo en la
Provincia Sanchez Carrion

Porcentaje de la poblacién que accede a servicios culturales y
deportivos promovidos por la Municipalidad.

OEL10

Mejorar el servicio de transporte y transito
en la Provincia Sanchez Carrion

Tasa de infracciones de transito (por cada 100 habitantes).

OEL11

Fortalecer la Eficiencia en la Gestion
Institucional

Porcentaje de la poblacion que califica la gestion del Gobierno
local como buena o muy buena
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4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (con Indicadores)

Denominacion de OEIl / AEI Indicador
OEL01 Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres
’ existentes de origen natural, socio natural o antropico en la Provincia Sanchez Carrion
Acciones Estratégicas del OEI. 01
In_strumentos de egtlmamon del riesgo dg desastres de Nimero de instrumentos de estimacion de
AEI.01.01 | origen natural, socio natural o antrépico implementado | . .
o riesgos de desastres realizados.
en la Provincia.
Programa de desarrollo de capacitaciones en Gestion Nimero de certificados entreaados en aestion de
AEI.01.02 | de Riesgos de Desastres difundidos a la poblaciénenla | . 9 g
L riesgos de desastres.
provincia.
AE01.03 Centros de operaciones de emergencia local (COEL) | Nomero de centros de operaciones de
77 | implementado en la provincia. emergencia local implementados en la provincia.
Acciones de rehabilitacion  ante  desastres e 52 feTlnes i rehgblllta0|on de areas
AEI.01.04 |. o afectadas por emergencias y desastres
implementados en la provincia. . Iy
atendidos en la provincia.
OEI.02 | Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrién
Acciones Estratégicas del OEI. 02
AE1.02.01 Programa de emprendimiento implementado en la | Nimero de capacitaciones de emprendimiento
77 | provincia. realizados.
AEI.02.02 AS|stencl|al fele en & formahzgcpn e NUmero de licencias de funcionamiento emitidas.
establecimientos comerciales en la provincia.
AEI.02.03 Acqlqnes e coptrql J WECEIZEEN DpOiire .de. e Numero de fiscalizaciones realizadas.
actividades economicas desarrolladas en la provincia.
Asistencia técnica tecnificada y fortalecida a los TN 2 capqmtamones para ’Ialadopqgr.l de
AEI.02.04 . o nuevas tecnologias y buenas préacticas dirigidas
productores agropecuarios de la provincia. . e
a agricultores de la provincia.
Pl q . financiad s A Nimero de asistencias técnicas para |la
AE|.02,05 | 'anes de negocio  colinanciados a 1os ganicE formulaciéon de planes de negocio de
7% | Econémicos Organizados de la provincia. -
emprendedores en la provincia.
Mantenimiento de la infraestructura de riego productiva | Porcentaje de infraestructura de riego con
AEI.02.06 . S =
oportuna en beneficio de los productores de la provincia. | mantenimiento oportuno.
Control sanitario de enfermedades en animales Nimero de controles de enfermedades en
AEI.02.07 | implementado en beneficio de los productores animales
pecuarios. '
Control fitosanitario de plagas implementado en|Nimero de hectareas con control y/o
AEI.02.08 . ) o gy D
beneficio de los productores agricolas de la provincia. | erradicacion de plagas priorizadas.
AE1.02.09 Programa de desarrollo turistico implementado en la | Nimero de capacitaciones efectivas a oferentes
T Provincia. de servicios turisticos en la provincia.
AE1.02.10 Atractivos turisticos habilitados para el turismo en la | Porcentaje de atractivos turisticos habilitados
T provincia. para el turismo.
OEI.03 | Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia Sanchez Carrion
Acciones Estratégicas del OEI 03
AEI.03.01 FIER €3 Dgsgrrollo SZEND RTINS G N Porcentaje de habilitaciones urbanas otorgadas.
en la provincia.
Plan de Acondicionamiento Territorial actualizado e Porcentgje d € acciones delipan B de
AEIL03.02 |. I acondicionamiento Territorial implementados en
implementado en la Provincia. o o
el territorio provincial.
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION

2025 - 2030

Indicador

Codigo Denominacion de OEIl / AEI

AEI.03.03

Catastro distrital actualizado de la provincia.

Porcentaje de unidades catastrales actualizadas.

OEIL.04

Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

Acciones Estratégicas del OEI. 04

Regulacion sobre disposicion final de desechos sélidos,

NUmero de disposiciones normativas sobre de

AEIL.04.01 | .2 S . . .| desechos sdlidos, liquidos y otros vertimientos
liquidos y otros vertimientos industriales en la provincia. | . ;
industriales aprobadas.
AE104.02 Programa de limpieza publica implementado en la | Nimero de acciones del programa de limpieza
777 | provincia. publica ejecutadas.
Programa de segregacion en la fuente implementado en i 6D (IR o rEelne e
AEI.04.03 | .t segregados y recolectados en la fuente en la
a provincia. I
jurisdiccién
Programa de fiscalizacidn de emision de humos, gases, | NUmero de fiscalizaciones en emisién de humos,
AEI.04.04 | ruido y otros contaminantes del ambiente de la | gases, ruido y otros contaminantes realizados a
Provincia. empresas en la provincia.
AEL04.05 Servicios higiénicos y bafios publicos implementados y | Nimero de servicios higiénicos implementados y
777 | con mantenimiento en la provincia. con mantenimiento.
AEL04.06 Programa de forestacion y reforestacion implementados | Nimero de hectareas forestadas y reforestadas
777 | enla provincia. anualmente.
AEL04.07 Conservacion y mantenimiento permanente de areas | Numero de metros cuadrados de areas verdes
77" | verdes de uso publico en la provincia. conservadas y mantenidas.
OEL05 | Garantizar la provision de los servicios de saneamiento basico en la Provincia Sanchez Carrién.
Acciones Estratégicas del OEI. 05

Acceso al servicio de agua potable de calidad en

Numero de viviendas con conexion nueva a

Provincia.

CE ) beneficio de la poblacion de la provincia. servicio de agua potable.
AE1.05.02 Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la | Nimero de instalaciones para la disposicion de
777 | poblacion en la provincia. excretas adecuada en las viviendas rurales.
Asistencia técnica a las Juntas Administradoras de DT e a§i§tencias el 2 brindggas 2les
AEI.05.03 - . . o Junta  Administradora de  Servicios de
Servicios de Saneamiento continua en la provincia. .
Saneamiento.
OEI.06 | Mejorar las condiciones de salud en la Provincia Sanchez Carrién
Acciones Estratégicas del OEI. 06
Programa de alimentacion saludable para la poblacion Nimoe do aiEnelnzs ¢6) prgEne o
AEI.06.01 9 o P P alimentacion saludable ejecutadas
de la provincia.
oportunamente.
- . , " NUmero de atenciones del programa de medicina
Programa de medicina preventiva, primeros auxilios, . : . o o
Iy L iy preventiva, primeros auxilios, educacion sanitaria
AEI.06.02 | educacion sanitaria y profilaxis en centros poblados LT
. y profilaxis ejecutadas en centros poblados
rurales de la provincia.
rurales oportunamente.
Infraestructura de salud mejorada y equipada con | Porcentaje de establecimientos de salud
AEI.06.03 | capacidad adaptativa ante el cambio climatico en la | intervenidos con mejorados en su infraestructura,
provincia. mobiliario y equipamiento por la municipal.
OEI.07 | Disminuir la inseguridad ciudadana en la Provincia Sanchez Carrién
Acciones Estratégicas del OEI 07
AEL.07.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la | NUmero de operativos coordinados con la PNP
e provincia. para la seguridad ciudadana.
AEL07.02 Equipamiento adecuado para los serenos de la | NUumero de equipos adecuados otorgados a los

serenos de la provincia.
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION

2025 - 2030

Indicador

Codigo Denominacion de OEIl / AEI

AEI.07.03

Patrullaje municipal permanente en beneficio de la
poblacion.

NUmero de kilémetros de patrullaje municipal
permanente en la provincia.

AEI.07.04

Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera
focalizada en la poblacién.

Porcentaje de acciones comunitarias de

prevencion ejecutadas.

OEL08 | Mejorar los servicios de proteccion social en la Provincia Sanchez Carrion
Acciones Estratégicas del OEI. 08
AE1.08.01 Registro de informacion socioeconoémica de la poblacion | Nimero de personas registradas en el Sistema
7" | vulnerable de la provincia. de Focalizacion de Hogares (SISFOH).
AE1.08.02 Servicio de atencion contra la violencia familiar oportuno | Numero de talleres de prevencién contra la
" | en beneficio de la poblacion violencia familiar realizados en la provincia.
OEL09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez
’ Carrion
Acciones Estratégicas del OEI. 09
L . Porcentaje  de instituciones  educativas
Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en | . . . .
AEI.09.01 P : . intervenidas con mejoras en infraestructura,
Instituciones Educativas de la provincia. - L
mobiliario y equipamiento.
Programa educativo municipal adecuados que se dictan | Nimero de programas educativos municipales
AEI.09.02 . L .
a los estudiantes en edad escolar de la provincia. implementados.
Servicio mediante  Escuelas  Multidisciplinarias | Nomero de atenciones en las escuelas
AEI.09.03 | asequibles para nifios adolescentes y jévenes de la | multidisciplinarias a nifios adolescentes vy
provincia. jévenes en la provincia.
Programa deportivo municipal accesible para la | Nimero de programas deportivos organizados
AEI.09.04 iy o C
poblacién de la provincia. por la Municipalidad.
AEI.09.05 sigt%tiicaa e G gEetn iemE o 1 NUmero de horas que la biblioteca esta abierta.
Programa de desarrollo cultural difundido en la | Nimero de eventos culturales organizados por la
AEI.09.06 . L
provincia. Municipalidad.
o o . NUmero de acciones de mantenimiento,
Conservacion, recuperacion y mantenimiento del o 9 L
AEI.09.07 atrimonio cultural adecuado en la Provincia conservacion y recuperacion del patrimonio
P ' cultural realizadas.
OEIL.10 | Mejorar el servicio de transporte y transito en la Provincia Sanchez Carrion
Acciones Estratégicas del OEI. 10
AE110.01 Programa de educacidon vial implementado para | Nimero de capacitaciones viales a transportistas
© 7 | transportistas de la provincia. realizadas.
Acciones de control y fiscalizacién del transito y | Porcentaje de acciones de control y fiscalizacion
AEI.10.02 o ] .
transporte desarrollados en la provincia. a vehiculos de transporte terrestre realizados.
AE110.03 Red vial urbana, vecinal o rural adecuada y operativa en | Porcentaje de kildmetros de vias mantenidos o
T la Provincia. rehabilitados por la Municipalidad.
OEI.11 | Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional
Acciones Estratégicas del OEI. 11
Programa de fortalecimiento de capacidades | Nimero de capacitaciones del Plan de Desarrollo
AEI.11.01 g .
permanente para personal de la Municipalidad. de Personas realizadas.
NUimero de Espacios y mecanismos de
AEI11.02 | ESPacios y mecanismos de participacion ciudadana participacion ciudadana

fortalecidos en la Municipalidad.

Numero de Audiencias Publicas Municipales de
Rendicién de Cuentas.
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION

2025 - 2030
Denominacion de OEIl / AEI Indicador
Procedimientos administrativos simplificados en la | Porcentaje de procedimientos administrativos
AEI.11.03 o o
Municipalidad. simplificados.
AEI.11.04 Recquaglon tbwiaite GisgtE por medy o (@ Cantidad de Tributos Municipales recaudados.
Municipalidad.
AEL11.05 Instrumentos de gestion actualizados en beneficio de la | Nimero  de  Instrumentos  de  gestion
""" | administracion municipal actualizados.
AE111.06 Servicio civil implementado en beneficio de la | Porcentaje de fases implementadas del Servicio
© 77 | Municipalidad. Civil en la Municipalidad.
Gestion administrativa y operativa efectiva en la PRRETED € WTERED 05 ORENZEET
AEI.11.07 o cumplimiento mayor al 80% de las actividades
Municipalidad. :
operativas.
Gobierno electrénico implementada en los procesos y | Porcentaje de servicios publicos que se brindan
AEI.11.08 L L . S
servicios de la Municipalidad mediante el uso de tecnologias digitales.
. Co L Porcentaje de procedimientos administrativos
AEI.11.09 | Gobierno abierto implementado en la Municipalidad. digitalizados.
Gobernanza  territoriall  promocionada en la|Numero de espacios de gobermanza
AEI.11.10 CL
Municipalidad. conformados.
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

5. RUTA ESTRATEGICA.

EL PEI de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrion se vincula a la Politica General de Gobierno 2023 - 2026, aprobada mediante DS N° 042— 2023 — PCM.

g OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 83 ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES S 3
Z L g &5 UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
= 2 . O = - O =
x coD. DESCRIPCION £3 DESCRIPCION £3
1 AEI.05.01 Accego.al servicio de .a,gua potable .de.ca“dad en EJE9LIN9.2 | Subgerencia de agua y saneamiento
. L beneficio de la poblacion de la provincia
Garantizar la provision de los Acceso a servicios de saneamiento adecuados para
1 | OELO5| servicios de saneamiento basicoen | EJE9LIN9.2 2 | AEL05.02 . o P EJEQLIN9.2 | Subgerencia de agua y saneamiento
s . la poblacién en la provincia
la Provincia Sanchez Carrion _ —
3 | AE105.03 | ASistencia tecnica a las Juntas Administradoras de | - g\ g, | Subgerencia de aguay saneamiento
77T | Servicios de Saneamiento continua en la provincia ' Area Técnica Municipal ATM
1 AE1.06.01 ngra.n,]a de ahmen.tac.lon saludable para la EJEBLIN8.3 | Subgerencia de Programas Sociales
poblacién de la provincia
Programa de medicina preventiva, primeros auxilios,
2 | OEL06 Mejorar las condiciones de salud en EJEBLINGS 2 | AEL06.02 | educacion sanitaria y profilaxis en centros poblados | EJE8LIN83 | Subgerencia de Servicios Sociales
' la Provincia Sanchez Carrién ' rurales de la provincia
Infraestructura de salud mejorada y equipada con
3 | AEL06.03 | capacidad adaptativa ante el cambio climéticoenla | EJE8LIN83 Gerencia de Infraestructura
provincia
Programa educativo municipal adecuados que se
1 AEI.09.02 | dictan a los estudiantes en edad escolar de la EJE7LIN7.6 | Subgerencia de Servicios Sociales
provincia
Contribuir al mejoramiento del 2 | AE109.04 | Programa deportivo municipal accesible para la EJE7LIN76 | Subgerencia de Servicios Sociales
s | oEL09 servicio educativo, cultural y EETLNTS poblacion de la provincia
' deportivo en la Provincia Sanchez ' Servicio mediante Escuelas Multidisciplinarias
Carrién 3 | AEL.09.03 | asequibles para nifios adolescentes y jovenes dela | EJE7LIN7.6 | Subgerencia de Servicios Sociales
provincia
4 | AEL09.01 EqU|pa_m|e_nto, InfraEStr.UCtura y MObI“.am.) adecuado EJE7LIN76 Gerencia de Infraestructura
en Instituciones Educativas de la provincia
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PRIORIDAD

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

cop.

DESCRIPCION

f=
.08
‘S
8o
32
{ =
=)
S o

PRIORIDAD

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

DESCRIPCION

2025 - 2030

Vinculacién
con la PGG

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

5 | AEL.09.05 Erlgt%tgga municipal con atencion integral en la EJE7LIN7.6 | Subgerencia de Servicios Sociales
6 | AE1.09.06 Programa de desarrollo cultural difundido en la EJE7LINTS | Subgerencia de Servicios Sociales
provincia
7 | AEL09.07 Con'servgmon, rectiperacion y mantenlmlerllto del EJE7LIN7.6 | Subgerencia de Servicios Sociales
patrimonio cultural adecuado en la Provincia
1| AEL.10.02 Acciones de control y fiscalizacion ldelltranSIto y EJEQLIN 9.4 Subgerencia de Transportes
Vel | senvicio det " transporte desarrollados en la provincia
ejorar el servicio de transporte y PR Subgerencia de Transportes
+ | OEL10| trénsito en la Provincia Sénchez | EiEsuNes | 2 | AEL10,01 |7 odrama do educacion via mplementadopara | gyeg g4 9
Carrion transportistas de la provincia
i i Subgerencia de Transportes
3 | AEI10.03 Red wgl urbana, veqnql o rural adecuada y EJE 9 LIN 9.4 g p
operativa en la Provincia
1| AEL.04.03 Programa de Segregacion en la fuente EJE4LIN47 | Subgerencia de gestion ambiental
implementado en la provincia
2 | AEL04.02 ng.ra'f”a de limpieza publica implementado en la EJE4LIN47 | Subgerencia de gestion ambiental
provincia
Regulacion sobre disposicion final de desechos
3 | AEL04.01 | sdlidos, liquidos y otros vertimientos industriales en | EJE4LIN4.7 | Subgerencia de gestion ambiental
la provincia
5 | OEL04 Mejorar _Ia gestlgn amblenta}llen la EJE4LIN4T 4 | AEL04.06 Programa de forestacion y reforestamon EJE4LIN47 | Subgerencia de gestion ambiental
Provincia Sanchez Carrién implementados en la provincia
5 | AEL04.07 Qonservacwn y mantemmento perman.en_te de EJE4LIN47 | Subgerencia de gestion ambiental
areas verdes de uso publico en la provincia
Programa de fiscalizacion de emisidn de humos,
6 | AEI.04.04 | gases, ruido y otros contaminantes del ambiente de | EJE4LIN47 | Subgerencia de gestion ambiental
la Provincia
7 | AEL04.05 Serwmos higiénicos y barios puphcos | EEaUN4T Subgerencia de agua y
implementados y con mantenimiento en la provincia saneamiento
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PRIORIDAD

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

cop.

DESCRIPCION
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PRIORIDAD

AE.02.07

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

DESCRIPCION

Control sanitario de enfermedades en animales
implementado en beneficio de los productores

Vinculacién
con la PGG

EJE4LIN 45

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de desarrollo

pecuarios econdmico y productivo
Control fitosanitario de plagas implementado en Subgerencia de desarroll
2 | AEI.02.08 E?(;]v?rf:(cz;g de los productores agricolas de la EJE4LIN4S5 economico y productivo
3 | AEL02.01 Programa de emprendimiento implementadoenla | ., .« Subgerencia de desarrollo
7 | provincia ' econémico y productivo
4 | AELO2.02 Asistencia técnica en la formalizacion de los EJE4LINAS Subgerencia de desarrollo
o establecimientos comerciales en la provincia ' economico y productivo
Promover el desarrollo de las Acciones de control y fiscalizacion oportuna de las Sugerencia de Comercio, Licencia
L - 5 | AEL02.03 | actividades econémicas desarrolladas en la EJE4LIN4S5 o
6 | OELO02 actividades econdmicas en la EJE4LIN4S provincia y Control Sanitario
Provincia Sanchez Carrion , — . . )
6 | AE1.02.04 | ASiStencia tecnica tecnificada y fortalecida a los EJE4LINAS Subgerencia de desarrollo
777 | productores agropecuarios de la provincia ' econdmico y productivo
Planes de negocio cofinanciados a los Agentes Subgerencia de desarrollo
7 o . o EJE4LIN45 o .
AEI02.05 Econodmicos Organizados de la provincia economico y productivo
Mantenimiento de la infraestructura de riego
8 | AEL02.06 | productiva oportuna en beneficio de los productores | EJE4LIN 45 Gerencia de Infraestructura
de la provincia
9 | AEL02.09 E;gsirr?gaa de desarrollo turistico implementado en la EJE4LIN4S5 Sub gerencia de Turismo
10 | AEL.02.10 /F-J\rtcrs/(i:r?c\:/igs turisticos habilitados para el turismo en la EJE4LIN4S5 Sub gerencia de Turismo
1| AEL07.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la EJE 6LING3 | Subgerencia de participacion y
7 | provincia seguridad ciudadana
Disminuir la inseguridad ciudadana Patrullaje municipal permanente en beneficio de la Subgerencia de participacion y
7 G- ) EJEGLING3 | 2 iy EJE 6LING.3 i
OELOT| "en 1a Provincia Sanchez Carrion AELOT.03 | popacion seguridad ciudadana
3 | AELO7.04 Programa de seguridad ciudadana vecinal de EJE 6LING3 | Subgerencia de participacion y

manera focalizada en la poblacién

seguridad ciudadana
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PRIORIDAD

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

cop.

DESCRIPCION
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PRIORIDAD

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

DESCRIPCION

Equipamiento adecuado para los serenos de la

Vinculacién
con la PGG

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de participacion y

4 | AEL07.02 Provincia EJE 6LING3 seguridad ciudadana
Instrumentos de estimacion del riesgo de desastres Subgerencia de servicios
1| AEL.01.01 | de origen natural, socio natural o antrépico EJE 6LING.7 g municipales
Reducir la vulnerabilidad de la implementado en la Provincia
pobllac|on y sus medios d? vida ante Progfgma deldesarrollo de capacitaciones en Subgerencia de sevicios
8 | OFELO1 el riesgo de desastres existentes de EE 6LIN6Z 2 | AEI.01.02 | Gestion de Riesgos de Desastres difundidos a la EJE 6LING.7 municipales
: origen natural, socio natural o ' poblacion en la provincia
antrdpico en la Provincia Sanchez Centros de operaciones de emergencia local Subgerencia de servicios
s 3 | AEL01.03 . e EJE 6LING.7 o
Carrion (COEL) implementado en la provincia municipales
s | AFLO1.04 Acmones de rehabllltaC|oq ar)te desastres EJE 6LING7 Subgerencia de servicios
implementados en la provincia municipales
Registro de informacion socioeconémica de la Subgerencia de programas
' ici i6 1 - O EJE3LIN36 .
Mejor_ar los SEIVICIos (.je pfotecmon AEI08.01 poblacién vulnerable de la provincia sociales
9 |OELO8 social en la Provincia Sanchez EJE3LIN36 Servicio do atendit = Ia violendia fa
Carrion 2 AEI.08.02 €IvICio ge atencion contra a vio e.r,'CIa amiliar EJE3LIN3.6 | Subgerencia de Servicios Sociales
oportuno en beneficio de la poblacién
Servicio civil implementado en beneficio de la Oficina de gestion del recurso
1 A1 L EJES5LIN 5.1
AEI11.06 Municipalidad humano
2 | AEL11.01 Programa de Fortalecimiento de capquades EsEsLN 54 | Oficina de gestion del recurso
permanente para personal de la Municipalidad humano
Oficina de planeamiento,
o g Instrumentos de gestion actualizados en beneficio modernizacion, inversiones y
10 | OEL11 Fortalecer lal Eﬁttlztlenlma ?n la Gesfion EJE5LIN 5.1 3 | AELT1.05 de la administracion municipal EJESLIN 51 presupuesto / Oficina de gestion
nstituciona del recurso humano
. L C e Oficina de planeamiento,
s | AEI11.03 ’\P/Iroc_efhml!gnzos administrativos simplificados en la EJE5LIN 5.4 modemizacion, inversiones y
unicipalida presupuesto
. R . . Oficina de planeamiento,
5 | AEI11.07 Gestion administrativa y operativa efectiva en la EJE 5 LIN 5.1 modemizacion, inversiones y

Municipalidad

presupuesto
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

DESCRIPCION
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PRIORIDAD

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

DESCRIPCION

Recaudacion tributaria efectiva por medio de la

Vinculacién
con la PGG

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Gerencia de administracion

e EJE5LIN 5.1 > o
6 | AEL11.04 Municipalidad et tributaria
7 | AEL11.02 Eﬁ:}gg;gsn;ﬁ?:nﬁg?;sjig:(;“c'paC|on Gludadana EJE5LIN 5.1 | Subgerencia de Servicios Sociales
Gobierno electrénico implementada en los procesos Oficina de tecnologias de la
8 | AEL11.08 y servicios de la Municipalidad EJESLIN 3.1 informacion
Ofician general de atencion al
ciudadano y gestion documentaria
. . . C / Oficina de planeamiento,
9 | AEI.11.09 | Gobierno abierto implementado en la Municipalidad | EJES5LIN 5.1 modernizacion, inversiones y
presupuesto / Subgerencia de
Servicios Sociales
Gobernanza territorial promocionada en la Alcaldia / Subgerencia de
10 | AEL.11.10 Municipalidad EJESLIN 51 Servicios Sociales
Plan de Desarrollo Urbano actualizado e Subgerencia de Planeamiento
1 ) S EJE3LIN3T i
AEI03.01 implementado en la provincia Teitorial
Promover el desarrollo territorial L . Y .
. Plan de Acondicionamiento Territorial actualizado e Subgerencia de Planeamiento
1 EJE3LIN37Y 2 ) .y EJE3LIN3T o
OEL.03 (g?:vr;r?gi: ySZ?\iLe;zlb(llZ?rinéf AEI03.02 implementado en la Provincia Territorial
3 | AEL.03.03 | Catastro distrital actualizado de la provincia EJE3UNgy | Subgerencia de Planeamiento

Territorial

Elaboracion propia
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6. ANEXOS.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

e MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES (ANEXO B -1)

El PEI esta articulado al Plan de Desarrollo Regional Concertado de La Libertad 2023 - 2033, aprobado por Ordenanza Regional N° 000007 - 2023 — GRLL - CR,

debido a que no se cuentan con un PDLC que se encuentre de acuerdo con la metodologia actual establecida por CEPLAN.

OBJETIVO ESTREATEGICO REGIONAL

Nombre de

ACCION ESTRATEGICA REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Nombre de

EXPLICACION DE

RELACION CAUSAL CON
OER O AER CON EL OEI

decente

centro de empleo

Cddigo Enunciado . Cddigo Enunciado Nombre del Indicador Cédigo | Enunciado . DEL PEI
Indicador Indicador
Porcentaje de viviendas .
Reducir la urbanas expuestas a Reducir la Riggglgvilsigmgﬁo dznla
AER vulnerabilidad ante | deslizamientos de tierras, vulnerabilidad de la Porcentaie de oblacion v sus medios de
07.01 el riesgo de derrumbes o avalanchas. poblacién y sus erso nJas P vida ant)é ol riesao de
Mejorar la NUmero de ) desastres de Porcentaje de viviendas medios de vida ante P ) gode
I . afectadas por | desastres existentes de origen
gestion de personas con personas urbanas expuestas a el riesgo de emerdencias vio natural. socio natural o
OER.07 riesgos de riesgo mitigado inundaciones. OEL01 | desastres existentes 9 y L -
. desastres que antrdpico en la Provincia
desastres en el ante desastres Fortalecer la . de origen natural, e . . g
e . Porcentaje de . recibieron atencion Sanchez Carrion, con lo
territorio naturales capacidad L socio natural o . .
L municipalidades que - oportuna y contribuye directamente a la
AER institucional de . X antroépico en la .
07.02 | respuesta ante disponen de instrumentos Provincia Sanchez adecuada. AER 07.01 Reducir la
) t'P deri de gestion de riesgo de Carrion vulnerabilidad ante el riesgo
geZéogeszsnt?:gos desastres. de desastres de personas
dPorlceStlflﬂjTe de (igresados El OE.02 est4 enfocado en
. € la UN1 que tienen un Promover el desarrollo de las
Elevar I:‘: niveles AER Promoverla | trabajo relacionado a su Promover el actividades economicas en la
competitividad 06.01 | insercion laboral profesion desarrollo de las Porcentaje de Provincia Sanchez Carrion,
dz emoleo y ) juvenil Porcentaje de jovenes actividades agricultores con | con lo que se contribuye a la
OER.06 P PBI per capita que no estudian ni OEI.02 - acceso a AER 06.04 Elevar la
decente trabajan economicas en la mercados locales 0 | competitividad en el agro, asi
potenciando el I Provincia Sanchez ional P la AER 06.05 Igl ’ |
sistemna de I I Porcentaje de Carrion regionales. como ala AER 06. evarla
novacién AER | Incrementarlos o dores competitividad de las
06.02 | "veles deempleo ;o e diados por el pequefias empresas urbanas y

AER 06.06 Elevar la
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Nombre de
Indicador

A

Codigo

Enunciado

Nombre del Indicador

Codigo

Enunciado

Nombre de
Indicador

Tasa de empleo informal

Porcentaje de
inadecuacién
ocupacional de la PEA
ocupada profesional

AER
06.03

Elevar la
capacidad
cientifica
tecnoldgica y de
innovacion

Porcentaje de la
inversion en ciencia y
tecnologia sobre PBI
corriente

Tasa de investigadores
CONCYTEC por cada
100 mil habitantes

Tasa de patentes de
invencion y modelos de
utilidad solicitados por
cada cien mil habitantes

NUmero de
investigadores que
atienden problemas
regionales

AER
06.04

Elevar la
competitividad en
el agro

Porcentaje de
productores
agropecuarios
organizados y
gestionando
empresarialmente a
través de sus
organizaciones

competitividad de las
empresas vinculadas al
turismo, logrando con ello una
mayor competitividad de las
actividades econdmicas
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Nombre de
Indicador

A

Codigo

Enunciado

Nombre del Indicador

Codigo

Enunciado

Nombre de
Indicador

Porcentaje de
productores
agropecuarios que
aplican buenas practicas
de inocuidad

Porcentaje de
productores
agropecuarios que
utilizan semillas de alta
calidad en cultivos
transitorios

Porcentaje de superficie
agricola bajo riego
(SIERRA)

Exportaciones no
tradicionales per capita

AER
06.05

Elevar la
competitividad de
las pequefias
empresas urbanas

Porcentaje de la PEA
ocupada en informal el
MYPES

AER
06.06

Elevar la
competitividad de
las empresas
vinculadas al
turismo

Tasa de establecimientos
de hospedajes
clasificados por cada cien
mil habitantes.

Tasa de movimientos de
pasajeros en vuelos
nacionales (entrada y
salida) por cada 1000
habitantes.
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OB U OR ONA A U R ONA 0)= U RA U U J J
R 0 AUSA 0
OER O AER CO O
Codigo Enunciado Norpbre de Codigo Enunciado Nombre del Indicador Codigo | Enunciado ”°"T'°’° de D
Indicador Indicador
Numero de rutas y/o
circuitos con destinos
turisticos
Valor agregado bruto
AER Promocién del | manufacturero per capita.
06.07 desarrollo
. manufacturero | NUmero de empresas
manufactureras
exportadoras.
El OEI.03 Promover el
desarrollo territorial ordenado
y sostenible en la Provincia
. Sanchez Carridn, se enfoca en
. , . Promover el Porcentaje de la . .
Mejorar la NUmero de Reducir la . - o % evitar el crecimiento urbano en
o . Porcentaje de viviendas desarrollo territorial poblacién que .
Gestion personas con AER vulnerabilidad ante urbanas expuestas a ordenado reside en zonas zonas de riesgo, por lo que
OER.07 | de riesgos de riesgo mitigado el riesgo de inas exp . OEI 03 doy contribuye a la AER 07.01
07.01 deslizamientos de tierras, sostenible en la que cumplen con . o
desastres en el ante desastres desastres de A o Reducir la vulnerabilidad ante
e derrumbes o avalanchas. Provincia Sanchez criterios de )
territorio naturales personas Carrién desarrollo urbano el riesgo de desastres de
" | personas, logrando poblacion
y viviendas menos expuesta al
peligro de riesgos de
desastres.
NUmero de NUmero de Porcentaje de El OEI.04 Mejorar la gestion
hectareas de municipalidades Mejorar la gestion sectores que ambiental en la Provincia
Proteger y - Promover la T . . - .
superficie AER ) . provinciales que ambiental en la cuentan con Séanchez Carrion, contribuye a
OER.04 | promover el uso o calidad ambiental | . . OEL04 s oz -
de ecosistemas priorizadas para | 04.01 en el suelo disponen de residuos Provincia Sanchez servicio de la AEI 04.01 Promover la
la recuperacién solidos en rellenos Carrion recoleccion de calidad ambiental en el suelo,
de los sanitarios. residuos solidos al lograr una adecuada
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OB 0 R O R ONA A 0 R ONA OB 0 RA 0 0 - 4 - U - . 0
R O AER CO 0
Codigo Enunciado IN orpbre el Codigo Enunciado Nombre del Indicador Codigo | Enunciado NorrTbre e DEL P
ndicador Indicador
323?;3(}:2:3 NGmero de hectareas recolecmogotilizcl)%s residuos
' perdidas de superficie de
bosques.
Metros cuadrados de
areas verdes per capita
en espacios publicos
conservadas por las
municipalidades.
AER quorar la gestion NL’Jme_ro de cuencas
04.02 integrada de manejadas
) recursos hidricos | integralmente.
Porcentaje de hogares
rurales que tienen acceso
al servicio del agua por El OEL.05 se enfocan en
red publica Garantizar la provisién de los
. servicios de saneamiento
. . . Porcentaje de hogares Garantlzar la . basico en la Provincia
Mejorar la Porcentaje de Mejorar el acceso ; provision de los Porcentaje de . .
habitabilidad hogares que AER | a servicios basicos rura{e_s que tienen . servicios de viviendas con . Sanchez Carrion,
OER.05 pridady 10gares gu 0 servicio de alcantarilado | OELO5 : ° N | contribuyendo a la AER 05.01
conectividad en tienen déficit 05.01 de viviendas ira f d saneamiento basico | acceso a servicios Meiorar el 8cCeso a Servicios
laregion habitacional rurales u otra forma g€ en la Provincia basicos. )

disposicién de excreta

Porcentaje de viviendas
rurales con acceso al
servicio de energia
eléctrica mediante red
publica

Sanchez Carrién

basicos de viviendas rurales,
mejorando la habitabilidad en
la region
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OBJETIVO ESTREATEGICO REGIONAL

ACCION ESTRATEGICA REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

primera infancia

respiratorias agudas
(IRA)

Porcentaje de menores
de 36 meses con
vacunas basicas
completas para su edad

Codigo Enunciado Norpbre el Codigo Enunciado Nombre del Indicador Codigo | Enunciado NorrTbre e
Indicador Indicador
Mejorar el acceso | Porcentaje de
a establecimientos | establecimiento de salud
AER . ;
de salud del del primer nivel de
02.01 . . - .
primer nivel de | atencioén con capacidad
atencion instalada adecuada
Porcentaje de partos
atendidos en un
establecimiento de salud
por personal calificado
Mejorar el acceso | Porcentaje de la
universal a poblacién femenina
AER | servicios de salud | afiliada a algun seguro de ,
02.02 | de las gestantes y | salud Porcentaje de
_ Porcentaje de la mujeres en edad | NUmero de muertes , personas que
Mejorar las blacit fértil maternas Mejorar las adoptaron
diciones de pobacion que : - condiciones de salud practicas
OER.02 | " reporto padecer Porcentaje de mujeres de | OEI. 06 .
salud de la . « en la Provincia saludables
Poblacion algin problema 15- 19 afios que han Sanchez Carrién después de
! de salud cronica quedado embarazadas z ' particFi);ar enla
alguna vez )
Porcentaje de menores campana.
de 36 meses que
tuvieron enfermedades
diarreicas agudas (EDA)
Porcentaje de menores
Mejorar el estado | de 36 meses que
AER ; X .
02.03 de saludenla | tuvieron infecciones

EXPLICACION DE

RELACION CAUSAL CON
OER O AER CON EL OEI
DEL PEI

El OEl se enfoca en Mejorar
las condiciones de salud enla
Provincia Sanchez Carrion
contribuyendo con la AER
02.03 Mejorar el estado de
salud en la primera infancia,
donde es fundamental la
adopcidn de préacticas
saludables como el lavado de
manos Y la educacion sanitaria
en el desarrollo infantil
temprano, evitando la
incidencia de EDAS e IRAS
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OB 0 O R ONA A 0 R ONA OB 0 RA 0 0 ON U
R O A A 0
OER O AER CO 0
Codigo Enunciado IN orpbre el Codigo Enunciado Nombre del Indicador Codigo | Enunciado ”°"T'°’° e )
ndicador Indicador
Numero de distrito
vulnerables ala
inseguridad alimentaria
AER Mejorar el estado | Tasa de desnutricién
02.04 nutricional de la | crénica de nifios menores
) poblacién a 5 afios
Porcentaje de nifios de 6
a 36 meses de edad con
prevalencia en anemia
Porcentaje de la El OEI.07 Disminuir la
poblacion urbana de 15 inseguridad ciudadana en la
y mas afios victima de Provincia Sanchez Carrion, se
algun hecho delictivo en enfoca en mejorar la
AER Promover una | los doce meses seguridad y el bienestar de la
08.01 | culturade paz |Tasa de homicidios por comunidad mediante la
cada 100 000 habitantes reduccion de
Numero de denuncias L Porcentaje de la criminalidad, con la
Vo . registradas por el delito Plsmmqlr la denuncias de |mplgmenta0|on dg diversas
ejorar la Indice de de trata de personas inseguridad delitos en zonas medidas de seguridad, el
OER.08 | Gobernanzayla | institucionalidad : : OEI 07 ciudadanaenla . .. | fortalecimiento de las fuerzas
ernanzay o Porcentaje de mujeres de e con intervencion ; ”
Institucionalidad (posicion) 15 - 49 afios que alguna Provincia §anchez de sequridad de seguridad y la promocion
vez hayan sufrido Carrion ciudadana. de programas de prevencion
Mejorarlos | violencia fisica, :ﬁtg?rllﬁor:{égiigi?o y
SEervicios sicologica o sexual por
&E(; prestados a la zus par%jas P protegido para o
. poblacion afectada los residentes de la Provincia,
por violencia . contribuyendo a la AER 08.01
Nimero de casos Promover una cultura de paz,
victimas de feminicidio al reducir la tasa de denuncias
por comisién de delitos.
Reducir la Coeficiente de AER Aumentar la Mejorar los servicios Porcentaje de EI OE1.08 se enfocan en
OER.01 desigualdad Gini 01.01 formalizacion del | Tasa de empleo formal OEL08 de proteccién social poblacion fortalecer los servicios de
) empleo local vulnerable con Proteccion
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ON D
OB 0 O R ONA 0 R ONA OB 0 RA 0 0
R O A A 0
Nombre d Nombre d N = &
Codigo Enunciado ombre de Codigo Enunciado Nombre del Indicador Codigo | Enunciado ombre de DEL P
Indicador Indicador
econdmica en el Disminuir la Porcentaie de la en la Provincia acceso al menos a social en la Provincia de
Region AER incidencia de raedea Sanchez Carrién | un programa social | Sanchez Carrién, asegurando
poblacién con incidencia S
01.02 pobreza en la . el acceso a la poblacion mas
o de pobreza monetaria.
region vulnerable su acceso a los
Fortalecer las NUmero de soles programas sociales,
AER capacidades adicionales de ingresos contribuyendo asi con la AER
01.03 rodSctivas dela |l@0orales promedio de 01.02 para Disminuir la
) pro .. | hombres respecto al de incidencia de pobreza en la
muijer en la region X e
mujeres. region.
AER Ir;(érceerggrzjt:rlsl Porcentaje de escuelas El OEI.09 se enfocan en
. : de primaria y secundaria , Contribuir al mejoramiento del
Porlcentaje de |03.01 Tecno!ogla a con acceso a Internet Contribuir al Porcentlalje de la servicio educativo, cultural y
Promover un | estudiantes 4to de estudiantes . . poblacién que . o
. o mejoramiento del e deportivo en la Provincia
mejor primaria en L . accede a servicios . s
L, - servicio educativo, Sanchez Carrién,
OER.03 rendimiento rendimiento OEI. 09 . culturales y .
- X . cultural y deportivo . contribuyendo al AER 03.02
académico en satisfactorio en o deportivos . o
. en la Provincia . Reducir la desercion de los
estudiantes lectura y Sanchez Carrién promovidos por [a estudiantes, mediante los
matematicas Municipalidad. ’ d
Tasa de conclusion en programas dé
Reducir la ; complementacion educativa
AER desercion de los secundaria, grupo de
03.02 . edades 17 - 18 (% del
estudiantes
total)
Mejorar la Porcentaje de s . , Mejorar el servicio de Tasa de El OEI.10 se enfocan en
habitabilidad y | hogares que AER Reducir el tiempo, Porpentaje de la red vial transporte y transito infracciones de Mejorar el servicio de
OER.05 - . E costo e vecinal asfaltada o OEI.10 o . -
conectividad en | tienen déficit 05.03 en la Provincia transito (por cada transporte y transito en la

laregion

habitacional

inseguridad en el

afirmada

Sanchez Carrién

100 habitantes)

Provincia Sanchez Carrion,
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OB 0 R O R ONA A 0 R ONA OB 0 RA 0 0 ON U
R O A A 0
R O AER CO 0
Codigo Enunciado IN orpbre e Codigo Enunciado Nombre del Indicador Codigo | Enunciado NorrTbre e DEL P
ndicador Indicador
traslado de las . , mediante la fiscalizacién de
personas Porcentaje de la red vial transporte y transito y en la
departamental asfaltada mejora del estado de las vias
o afirmada terrestres mediante la
inversion que contribuyan
directamente a la eficiencia,
seguridad y comodidad en el
transporte, promoviendo un
Porcentaje de la red vial sistema de transporte mas
local asfaltada o afirmada sostenible y moderno,
contribuyendo a la AER 05.03
Reducir el tiempo, costo e
inseguridad en el traslado de
las personas
Porcentaje de la
poblacién urbana de 15y
mas afios victima de
algun hecho delictivo en
AER Promover una los doce meses EI OEl.11 se e.nfoc.a en
08.01 | culturadepaz |Tasa de homicidios por Fortalecer la Eficiencia en la
porgcels | G
Mejorar la indice de N"".“fm dde denulrlgiellgt Fortalecer la plerbla(;,ién qltj.ei cumplimiento de los
OER.08 | Gobernanzayla | institucionalidad (rjzg;?artaa ;: pgrrsznazl 0 OEI. 11 Eficienciaenla :; I(Js(;abi:rggslcl)cc)gl indicadores de desempefio,
Institucionalidad (posicion) Porcentale ge muieres de Gestion Institucional como buena o muy contribuyendo al AER 08.02 a
15- 49 ajﬁos que L lquna buena fin de mejorar los servicios
Mejorar los vez hayan sufrido prgstadps ala poblacion, con
AER servicios violencia fisica, énfasis en la afgctada por
08.02 | Prestadosala | nqicqisica o sexual por violencia

poblacién afectada
por violencia

sus parejas

Nimero de casos
victimas de feminicidio
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Nombre de
Indicador

A

Codigo

Enunciado

Nombre del Indicador

Codigo

Enunciado

Nombre de
Indicador

AER
08.03

Mejorar la gestién
en las
instituciones
publicas

Porcentaje de la
poblacién adulta que
considera que la gestion
publica de gobierno
regional es buena o muy
buena

Porcentaje de recursos
directamente recaudados
respecto del PIM de
gobierno locales

Porcentaje de ejecucion
del gasto de inversion
presupuestado

Numero de Fiscalias del
Ministerio Publico
implementadas

AER
08.04

Reducir los niveles
de corrupcion

NUmero de casos de
corrupcién en tramite

AER
08.05

Mejorar la
eficiencia de la
actuacion de la

justicia en el
territorio

Porcentaje de
expedientes resueltos del
total de carga judicial
(pendientes mas
ingresantes).

Porcentaje de personas
de 18 a mas que tienen
suficiente confianza en el
Poder Judicial.
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e MATRIZ DE ARTICULACION DE LAS POLITICAS NACIONALES Y EL PEI (ANEXO B - 2)

Politica Nacional de

Mejorar la comprension del
riesgo de desastres para la

Implementar medidas de acceso
universal a informacién y
conocimiento en materia de

Informacion para la Gestion del
Riesgo de Desastres,
estandarizada e integrada,

Numero de registros
administrativos que
cumplen con los
estandares establecidos

Instrumentos de
estimacion del riesgo de
desastres de origen

NUmero de instrumentos de

Gestion del Riesgode | OP1. | toma de decisiones a nivel de 1.1 - . 1.1.3 implementando el Sistema |en el marco del Sistema | AEI.01.01 . estimacion de riesgos de
y . gestion del riesgo de desastres - o . - natural, socio natural o -
Desastres al 2050 la poblacion y las entidades - . Nacional de Informacion para |Nacional de Informacion PN desastres realizados
para las distintas entidades del S . o antrépico implementado
del Estado la Gestion del Riesgo de para la Gestion del s
Estado Desastres Riesgo en la provincia
de Desastres
" - Numero de registros
. Informacion para la Gestion del N
) o Implementar medidas de acceso ) administrativos que Programa de desarrollo
Mejorar la comprension del . ; iy Riesgo de Desastres, o
" . . universal a informacién y . . cumplen con los de capacitaciones en , -
Politica Nacional de riesgo de desastres para la - . estandarizada e integrada, . ) M . Numero de certificados
- . o . conocimiento en materia de . A estandares establecidos Gestion de Riesgos de "
Gestion del Riesgo de | OP1. | toma de decisiones a nivel de 1.1 - ! 113 implementando el Sistema ) AEI.01.02 P entregados en gestion de
) . gestion del riesgo de desastres ) - en el marco del Sistema Desastres difundidos a .
Desastres al 2050 la poblacion y las entidades L . Nacional de Informacién para ; - » riesgos de desastres.
del Estado para las distintas entidades del la Gestion del Riesgo de Nacional de Inf_o'rmacwn la poblac_lon_ enla
Estado Desastres para la Gestion del provincia
Riesgo de Desastres
" . . Mejorar la capacidad de Porcep‘_raje de poblacion Centros de operaciones Namero de centros de
Politica Nacional de Asegurar la atencion de la . S damnificada y afectada . . .
" ) " . respuesta en los tres niveles de Capacidad instalada para la ) de emergencia local | operaciones de emergencia
Gestion del Riesgo de | OP5. | poblacion ante la ocurrencia 5.1 ! e . 511 atendidas en sus AEIL.01.03 . ;
) gobierno, con caracter inclusivo y respuesta ) (COEL) implementado | local implementados en la
Desastres al 2050 de emergencia y desastres . ' necesidades de L -
enfoque de género e intercultural asistencia humanitaria en la provincia provincia
Meiorar la canacidad de Porcentaje de poblacion Acciones de Numero de acciones de
Politica Nacional de Asegurar la atencion de la res uejs ta en los rtjres niveles de Atencion frente a emergencias| damnificada y afectada rehabilitacion ante rehabilitacion de areas
Gestion del Riesgode | OP5. | poblacién ante la ocurrencia 51 obi%rno con caracter inclusivo 51.2 y desastres a la poblacion atendidas en sus AEIL.01.04 desastres afectadas por emergencias y
Desastres al 2050 de emergencia y desastres gnfo ue ’de Gnero interculturasll damnificada y afectada necesidades de implementados enla | desastres atendidos en la
a g asistencia humanitaria provincia provincia
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Politica Nacional de

OP4. Mejorar las condiciones
de habitabilidad externa en las

L 4.2 Garantizar el acceso
equitativo de equipamiento e

Instrumentos urbanisticos de
gestion del suelo para el

Porcentaje del ingreso
de la municipalidad que
es autogenerado

Plan de Desarrollo
Urbano actualizado e

Porcentaje de habilitaciones

ecoeficiente.

residuos solidos municipales.

Vivienda y Urbanismo al| OP4 . 42 infraestructura urbana en las 422 financiamiento de espacios producto de los AEL03.01|
ciudades y centros poblados . . . ) implementado en la urbanas otorgadas
2030 ; ciudades y centros poblados del publicos u otros fines de instrumentos L
del pais. . MR e - provincia
pais. interés publico urbanisticos de gestion
del suelo
Porcentaje del ingreso
. - L 4.2 Garantizar el acceso Instrumentos urbanisticos de | de la municipalidad que Plan de . .
" . OP4. Mejorar las condiciones o L L - . Porcentaje de acciones del
Politica Nacional de Y equitativo de equipamiento e gestion del suelo para el es autogenerado Acondicionamiento e A
- ) de habitabilidad externa en las ) NS . o ) plan de acondicionamiento
Vivienda y Urbanismo al| OP4 . 4.2 infraestructura urbana en las 422 financiamiento de espacios producto de los AEI.03.02 | Territorial actualizado e Lo
ciudades y centros poblados . o . . ; Territorial implementados en
2030 ; ciudades y centros poblados del publicos u otros fines de instrumentos implementado en la . L
del pais. . AR o ” S el territorio provincial
pais. interés publico urbanisticos de gestion Provincia
del suelo
Garantizar el crecimiento y Fomentar mecanismos de Porcentaje de los
Politica Nacional de desarrollo sostenible de las implementacion en temas de ingresos Catastro distrital
- ) ciudades y centros poblados premen . Catastro urbano multifinalitario | de los gobiernos locales " Porcentaje de unidades
Vivienda y Urbanismo al|  OP1 . . 1.2 planificacion y gestion urbanay | 1.2.2 ) AEI.03.03 actualizado de la )
del pais a través de una o . de los gobiernos locales. | con catastro urbano que e catastrales actualizadas.
2030 P territorial en los gobiernos . Y provincia
planificacion urbana y locales viene de la recaudacion
territorial. ' del impuesto predial.
Almacenamiento publico, Porcentaie de foneladas d?se%ljsl;icé?]nﬁ?;??e NUmero de disposiciones
Politica Nacional del Promover la sostenibilidad Generar las condiciones para el recoleccion selectiva, de resiJ duos solidos dezechos sélidos normativas sobre de
) OP9. | ambiental en la operacion de 9.1 transito hacia una economia 9.1.1 valorizacion, tratamiento y . AEI.04.01 i ' desechos sélidos, liquidos y
Ambiente al 2030 o L . . R dispuestos liquidos y otros - ' .
actividades econémicas. circular y ecoeficiente. disposicion final de los - ’ . otros vertimientos industriales
) o . adecuadamente. vertimientos industriales
residuos solidos municipales. o aprobadas.
en la provincia
Politica Nacional Mejorar las condiciones de F:ioéi:r;Eg{Jeogzgj}Zf)?iis
) . vida de ) . . ) I ) Programa de limpieza Numero de acciones del
Multisectorial de Salud iy Garantizar el adecuado manejo Manejo Integral de Residuos | reutilizables dispuestos A o e
P 0OP3 la poblacion que generan 3.7 . . 375 2 AEI.04.02 | publica implementado | programa de limpieza publica
al 2030 "Peru, pais " . de residuos sélidos Sélidos. adecuadamente en L )
,, vulnerabilidad y riesgos en la . en la provincia ejecutadas
saludable salud infraestructuras de
residuos solidos.
" . - anerar las Almacenapjlento pup lico, Porcentaje de toneladas Programa de Numero de toneladas de
Politica Nacional de Promover la sostenibilidad condiciones para el recoleccion selectiva, ; . - ) .
e ) . R ; o : de residuos sélidos segregacion enla  |residuos solidos segregados y
Competitividad y OP9. | ambiental en la operacion de 9.1 transito hacia una 9.1.1 valorizacion, tratamiento y . AEI.04.03 .
. . L o . - dispuestos fuente implementado en| recolectados en la fuente en
Productividad actividades econdémicas. economia circular y disposicion final de los L L
adecuadamente la provincia la jurisdiccion
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Politica Nacional de

Promover la sostenibilidad

Crear capacidades e
instrumentos para la gestion de la
puesta en valor de los recursos

Asistencia técnica en gestion
de puesta en valor de recursos

Numero de funcionarios

Programa de
fiscalizacion de emision
de humos, gases, ruido

Numero de fiscalizaciones en
emision de humos, gases,

Social al 2030

inclusién social.

las nifias y nifios de 24 a 71
meses.

desproteccion familiar.

riesgo de desproteccion
familiar, que reciben
servicios de proteccion.

Competitividad y OP9. | ambiental en la operacion de 9.2 L 922 naturales para funcionarios ’ AEI.04.04 . ruido y otros contaminantes
o - - naturales y los servicios L . capacitados y otros contaminantes .
Productividad actividades econdmicas s . publicos de gobiernos . realizados a empresas en la
ecosistémicos para la promocion . : del ambiente de la L
regionales y gobiernos locales o provincia.
de nuevos mercados Provincia
L 2.3 Implementar intervenciones
en gestion del riesgo de
desastres, con caracter inclusivo Numero de zonas
. - . " o . Programa de
" . Mejorar las condiciones de y enfoque de género e Programa de proteccién en criticas ante lluvias M
Politica Nacional de - ) . 2 " . . . forestacion y . .
. . ocupacion y uso considerando intercultural, priorizando la gestion de riesgos de intensas y peligros o Namero de hectéreas
Gestion del Riesgo de | OP2. : 2.3 - . X 239 ) . ) AEI.04.06 reforestacion
el riesgo de desastres en el prevencion y reduccion del riesgo desastres en el manejo de  |asociados, con medidas . reforestadas
Desastres al 2050 o : implementados en la
territorio con enfoque integral en los cuencas estructurales y no o
o ; : provincia
territorios, considerando el estructurales ejecutadas
contexto de cambio climéatico en
cuanto corresponda
incrementar las Porcentaje de usuarios
" . capacidades para la . ) - . ue reciben apoyo Programa de Numero de atenciones del
Politica Nacional de gapacx para Mejorar la seguridad Complementacion alimentaria que | apoy ) 9re ) M
- inclusién econdémica . . . alimentario del alimentacion saludable | programa de alimentacion
Desarrollo e Inclusion 0OP3 s 3.2 alimentaria de jovenes 3.2.8 |permanente para personas en AEI 06.01 e ’
: de jovenes y adultos L ™ Programa de para la poblacién de la saludable ejecutadas
Social al 2030 y adultos. situacion de vulnerabilidad. 9 e
para asegurar su Complementacion provincia oportunamente
inclusion social. Alimentaria.
Porcentaje de usuarios
- . Incrementar las capacidades T . que reciben apoyo Registro de informacion NUmero de personas
Politica Nacional de . L - ) ' . : Complementacion alimentaria ) ) ) - . .
- para la inclusion econémica de Mejorar la seguridad alimentaria alimentario del socioecondmica de la | registradas en el Sistema de
Desarrollo e Inclusion 0oP3 " 3.2 I 3.2.8 |permanente para personas en AEI 08.01 " A
: jévenes y adultos para de jovenes y adultos L o Programa de poblacién vulnerable de|  Focalizacion de Hogares
Social al 2030 . ) . situacion de vulnerabilidad. 9 L
asegurar su inclusion social Complementacién la provincia (SISFOH).
Alimentaria.
Porcentaje de nifias y - -
. " " Servicio de atencion .
" . . . . Mejorar la regulacion de - T nifios menores de 06 ) ) Numero de talleres de
Politica Nacional de Mejorar el desarrollo infantil ) . Servicio de proteccion integral | o contra la violencia - . )
- emociones y comportamientos de " = ) afios en situacion de " prevencion contra la violencia
Desarrollo e Inclusion OP1 temprano para asegurar su 15 1.5.1 |para nifias y nifios en riesgo de AEI 08.02 | familiar oportuno en

beneficio de la
poblacion

familiar realizados en la
provincia

pag. 31



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

Politica Nacional de
Actividad Fisica,

Incrementar la practica regular
de la actividad fisica,
recreacion y del deporte

Universalizar de manera efectiva
una cultura de actividad fisica y

Servicio de activacion efectiva
de la actividad fisica,

Porcentaje de la
poblacion del distrito que

Programa educativo
municipal adecuados

NUmero de programas

Transporte Urbano

adecuada infraestructura, para
los usuarios.

infraestructura para transporte no
motorizado.

con infraestructura adecuada.

publico masivo en vias
exclusivas.

Iy OP1 . i 1.1 |deporte recreativo en la poblacion| 1.1.1 e o ) A AEI09.02| que se dictan a los educativos municipales
Recreacion, Deporte y recreativo en la poblacion de recreativa, ludica y artistica de | realiza actividad fisica y ) )
L de todas las edades, a lo largo de ” ) estudiantes en edad implementados.
Educacion Fisica. todas las edades, a lo largo de ) la poblacion. recreativa. S
; la vida escolar de la provincia
sus vidas.
Incrementar la |
o NUmero de personas . )
practica regular de la Fomentar juegos deportivos articipantes en los Servicio mediante
Politica Nacional de actividad fisica, niar jueg P - . ) particip . Escuelas Numero de atenciones en las
o L - recreativos descentralizados a Servicio de juegos deportivos |  juegos deportivos, AP S
Actividad Fisica, recreacion y del . . . . . Multidisciplinarias | escuelas multidisciplinarias a
- OP1 . 1.5 nivel nacional para vecinos, 1.5.1 recreativos comunales recreativos, comunales, | AEI 09.03 ) - = o
Recreacion, Deporte deporte recreativo en . L ; o asequibles para nifios | nifios adolescentes y jovenes
U e trabajadores y poblacion accesibles a la poblacion. laborales y en i )
yEducacion Fisica la poblacion de todas A - adolescentes y jovenes en la provincia
penitenciaria. establecimientos e
las edades, a lo ST de la provincia
i penitenciarios.
largo de sus vidas.
Porcentaje de
Incrementar la practica regular Desarrollar espacios publicos - - instalaciones deportivas
" . - . - L Servicio municipal de ) )
Politica Nacional de de la actividad fisica, municipales acondicionados y - ) recreativas de los Programa deportivo .
o - P L acondicionamiento de A . . NUmero de programas
Actividad Fisica, recreacion y del deporte con mantenimiento para la L gobiernos locales con municipal accesible . )
o OP1 . " 14 e 141 espacios publicos para la : AEI 09.04 s deportivos organizados por la
Recreacion, Deporte y recreativo en la poblacién de practica segura y saludable de la P acciones de para la poblacién de la A
e L e . practica segura y saludable de - ) e Municipalidad
Educacion Fisica. todas las edades, a lo largo de actividad fisica y recreativa de la o - . acondicionamiento provincia
: o la actividad fisica y recreativa. | , .. L
sus vidas. poblacion de todas las edades. optimo al inicio de cada
afo.
Contar con sistemas de Desarrollar servicios de Porcentaje de Acciones de control y ) .
o o P . . : N .~ | Porcentaje de acciones de
- . transporte urbano publico transporte urbano publico Fiscalizacion eficiente de los | infracciones aplicadas fiscalizacion del transito o
Politica Nacional de . - y s . control y fiscalizacion a
OP1. eficaces para el 14 eficientes, eficaces, seguros, 1.4.8 |servicios de transporte urbano con sanciones AEI 10.02 y transporte .
Transporte Urbano . ) X : - e A vehiculos de transporte
desplazamiento de las confiables, inclusivos, accesibles publico. efectivamente desarrollados en la )
) ; e terrestre realizados.
personas. y de calidad. ejecutadas. provincia
. o NUmero de ciudades
" ! Mejorar la gobernanza del Implementar centros de gestion e A
Politica Nacional de ; r Gestion eficiente del transito que cuentan con
OP2. |transporte urbano de personas| 2.5 integrada de tréfico en las 2.5.3 . )
Transporte Urbano mercancias ciudades que se iustifique urbano. sistemas automatizados
y ' g Justitique. de control de transito. Red vial urbana, vecinal| Porcentaje de kilémetros de
. AEI10.03] °© rural adecuada y vias mantenidos o
Desarrollar servicios de a decMugggzn;r iﬁ?r;:::t%cé?ﬁrzs ara Usuarios que utilizan el operativa en la rehabilitados por la
Politica Nacional de transporte urbano con p Servicios de transporte urbano|  transporte urbano Provincia Municipalidad
OP3 3.2 |eltransporte urbano y desarrollar| 3.2.1
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e MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (ANEXO B - 3)

SECTOR . Gobierno Local

PLIEGO 301189 - Municipalidad Provincial Sanchez Carrion

PERIODO 1 2025 -2030

MISION : “Brindar servicios publicos locales y promover el desarrollo integral, sostenible y arménico de la poblacién de la provincia Sanchez Carrion a través de una gestién
INSTRITUCIONAL moderna, democratica y transparente”

VALOR DE LiNEA
NOMBRE DEL BASE
INDICADOR
cODIGO DESCRIPCION VALOR % 2026 2027 2028

OEI/AEI

LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

ANO

Reducir la vulnerabilidad
de la poblacion y sus Porcentaje de personas
medios de vida ante el afectadas por
riesgo de desastres emergencias y/o o 5 5 . s 5 5
sl existentes de origen desastres que recibieron I AL 33% e Ele g s s
natural, socio natural o atencion oportuna y
antrépico en la Provincia adecuada.
Sanchez Carrion
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 01
Instrumentos de estimacion
del riesgo de desastres de | Numero de instrumentos
AEI.01.01 | origen natural, socio natural | de estimacion de riesgos 1 2024 1 2 3 4 5 5
0 antropico implementado en |  de desastres realizados
la provincia
Programa de desarrollo de
capacitaciones en Gestion NUmero de certificados
AEI.01.02 | de Riesgos de Desastres entregados en gestion de 3 2024 4 6 8 10 12 12
difundidos a la poblacion en riesgos de desastres
la provincia
. NUmero de centros de
Centros de operaciones de ;
emergencia local (COEL) operaciones de
AEI.01.03 : emergencia local 0 2024 1 2 3 4 5 6
implementado en la .
o implementados en la
provincia o
provincia
Acciones de rehabilitacion N“mef‘.’ de. acclones de
ante desastres rehabilitacion de areas
AEI01.04 . afectadas por 6 2024 8 10 12 14 16 18
implementados en la .
o emergencias y desastres
provincia 7 o
atendidos en la provincia
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VALOR DE LiNEA

OEVAEI NOMBRE DEL BASE

LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

—————————————— INDICADOR ————— ——————————————————————
coDIGO DESCRIPCION VALOR  ,io 2025 2026 2027 2028

Promover el desarrollo de Porcentaje de
OEI 02 b el il i e e 54.2% 2024 64.3% 75.0% 83.3% 90.0% 95.5% 100.0%
economicas en la a mercados locales o
Provincia Sanchez Carrion regionales.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 02
erirorg;adrinn?igrio NUmero de capacitaciones
AEI.02.01 _emp de emprendimiento 03 2024 06 08 10 12 12 12
implementado en la )
o realizados
provincia
Asistencia técnica en la
AEI0202 |  formalizacion de los Nimero de licencias de 384 2024 400 500 600 700 800 900
establecimientos funcionamiento emitidas
comerciales en la provincia
Acciones de control y
AE1,02,03 | fiscalizacion oportuna de las | Nimero de fiscalizaciones 1500 2024 1800 2100 2400 2700 3000 3300
actividades econdmicas realizadas
desarrolladas en la provincia
Numero de capacitaciones
Asistencia técnica para la adopcién de
AEL02.04 tecnificada y fortalecida a los nuevas Feclnolog!gsly 2 2024 4 6 8 10 12 12
productores agropecuarios | buenas practicas dirigidas
de la provincia a agricultores de la
provincia
NUmero de asistencias
Planes de negocio técnicas para la
AEL02.05 coﬂngnqados a Iog Agentes | formulacién dle planes de 23 2024 28 3 37 4 49 54
Econémicos Organizados de negocio de
la provincia emprendedores en la
provincia
Mantenimiento de la .
. . Porcentaje de
infraestructura de riego infraestructura de riego
AEI.02.06 productiva oportuna en 1 e rieg 13% 2024 15% 17% 19% 21% 23% 25%
- con mantenimiento
beneficio de los productores
. oportuno
de la provincia
Control sanitario de .
enfermedades en animales Nimero de controles de
AEI.02.07 | . - enfermedades en 1 2024 2 2 2 2 2 2
implementado en beneficio )
) animales
de los productores pecuarios
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OEI/AEI

DESCRIPCION

Control fitosanitario de
plagas implementado en

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

NOMBRE DEL
INDICADOR

NUmero de hectareas con

VALOR

VALOR DE LINEA
BASE

LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

2027

2028

ANO 2025 2026

‘ 2029

otros vertimientos
industriales en la provincia

y otros vertimientos
industriales aprobadas

AEI.02.08 . control y/o erradicacion de 90 2024 100 105 110 115 120 125
beneficio de los productores o
. L plagas priorizadas
agricolas de la provincia
NUmero de capacitaciones
Programa de desarrollo efectivas a oferentes de
AEI.02.09 | turistico implementado en la - o 30 2024 35 40 45 50 55 60
Provinci servicios turisticos en la
rovincia o
provincia.
Atractivos turisticos Porcentaje de atractivos
AEI.02.10 | habilitados para el turismo | turisticos habilitados para 50% 2024 55% 64% 73% 82% 91% 91%
en la provincia el turismo
Porcentaje de la
Promover el desarrollo e .
territorial ordenado y ElEIEE MG MEEDE
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
OEI 03 sostenible en la Provincia | 2°"as que cumplen con 74.8% 2024 68.8% 71.2% 73.5% 74.0% 76.2% 78.3%
B iy criterios de desarrollo
Sanchez Carrion
urbano.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 03
Plan de Desarrollo Urbano Porcentaje de
AEI.03.01 | actualizado e implementado habilitaciones urbanas 1% 2024 13% 20% 30% 45% 60% 75%
en la provincia otorgadas
Plan de Acondicionamiento Porcer;t:ljilc;i Z(;cmnes
AELO30 | Temiorial actalzado e acondicionarmiento 1% 2024 10% 20% 30% 40% 50% 60%
P Provinci Territorial implementados
rovincia L -
en el territorio provincial
Catastro distrital actualizado | Porcentaje de unidades o o o o o o o
AEI03.03 de la provincia catastrales actualizadas 1% 2024 10% 20% 30% 40% 50% 60%
. aa Porcentaje de sectores
Mejorar la gestion AT
OEI 04 | ambiental en la Provincia sereicio de recoleccion 44.8% 2024 48.3% 51.7% 55.2% 58.6% 62.1% 65.5%
Sanchez Carrion . e
de residuos sdlidos
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 04
Regulacion sobre NUmero de disposiciones
disposicion final de normativas sobre de
AEI.04.01 | desechos solidos, liquidosy | desechos sdlidos, liquidos 0 2024 1 2 3 4 5 5
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VALOR DE LINEA

NOMBRE DEL BASE
—————————————— INDICADOR ————— ———— 71— —————
coDIGO DESCRIPCION VALOR  ,io 2025 2026 2027 2028 ‘ 2029

LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

OEI/AEI

Programa de limpieza NUmero de acciones del
AEI.04.02 | publica implementado en la programa de limpieza 4 2024 4 5 6 6 6 6
provincia publica ejecutadas
Numero de toneladas de
Programa de segregacion en residuos solidos
AEI.04.03 | la fuente implementado en la segregados y 439.66 2024 550 600 650 700 750 800
provincia recolectados en la fuente
en la jurisdiccion
NUmero de fiscalizaciones
Programa de fiscalizacién de |  en emision de humos,
AEL04.04 | EMisSiON de humos, gases, gases, ruido y o?ros y 2024 4 8 12 16 20 2%
ruido y otros contaminantes | contaminantes realizados
del ambiente de la Provincia aempresas en la
provincia.
Servicios higiénicos y bafios ] -
publicos implementados y Numero de servicios
AEI.04.05 L higiénicos implementados 7 2024 8 9 10 10 10 10
con mantenimiento en la L
- y con mantenimiento
provincia
Programa de forestacion y Numero de hectareas
AEI.04.06 | reforestacion implementados | forestadas y reforestadas 50 2024 300 500 600 700 800 900
en la provincia anualmente
Conservacion y Numero de metros
AEI,04,07 | Mantenimiento permanente | - cuadrados de areas 5000 2024 5500 6000 6500 7000 7500 8000
de areas verdes de uso verdes conservadas y
publico en la provincia mantenidas
Gararllglszasglr?lizzg\sn:;on Ce Porcentaje de viviendas
il 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
OEI 05 saneamiento bisico en Ja | COM acceso a servicios 29.1% 2024 29.2% 29.6% 29.6% 29.7% 29.9% 30.1%
ek ” basicos.
Provincia Sanchez Carrion
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 05
Acceso al servicio de agua . -
otable de calidad en NUmero de viviendas con
AEI.05.01 pota - conexion nueva a servicio 240 2024 360 480 600 840 960 1080
beneficio de la poblacion de
| . de agua potable
a provincia
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OEI/AEI

DESCRIPCION

Acceso a servicios de
saneamiento adecuados

NOMBRE DEL
INDICADOR

NUmero de instalaciones
para la disposicion de

VALOR DE LiNEA

BASE

VALOR

ANO

LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

2027

2028

2025 2026

cambio climatico en la
provincia

infraestructura, mobiliario
y equipamiento por la
municipal

AEI.05.02 P 4173 2024 4573 5173 5673 6173 6673 7173
para la poblacion en la excretas adecuada en las
provincia viviendas rurales
Asistencia técnica a las NUmero de asistencias
AEL05.03 JuntalslAdmlnlstradorgs de | técnicas brllnldadas alas 2 2024 27 3 37 4 49 54
Servicios de Saneamiento Junta Administradora de
continua en la provincia Servicios de Saneamiento
Porcentaje de personas
Mejorar las condiciones de | que adoptaron practicas
OEI 06 salud en la Provincia saludables después de 46.7% 2024 50% 53% 57% 60% 63% 67%
Sanchez Carrion participar en la
campana.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 06
. o Numero de atenciones del
Programa de alimentacion programa de alimentacion
AE106.01 | saludable para la poblacion saludable ejecutadas 11208 2024 9961 16461 16361 16361 16361 16361
de la provincia
oportunamente
Numero de atenciones del
Programa de medicina programa de medicina
preventiva, primeros preventiva, primeros
AEI 06.02 | 2uxlios, educacion sanitaria | auxiios, educacion 6000 2024 6500 7000 8000 9000 10000 11000
y profilaxis en centros sanitaria y profilaxis
poblados rurales de la ejecutadas en centros
provincia poblados rurales
oportunamente
Porcentaje de
Infraestructura de salud establecimientos de salud
mejorada y equipada con intervenidos con
AE| 06.03 | capacidad adaptativa ante el mejorados en su 47,1% 2024 52,9% 58,8% 64,7% 70,6% 76,5% 82,4%
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VALOR DE LINEA

NOMBRE DEL BASE LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

‘ 2029

OEI/AEI

—————————————— INDICADOR ————— ————————————
coDIGO DESCRIPCION VALOR  ,io 2025 2026 2027 2028

T . Porcentaje de denuncias
Disminuir la inseguridad de delitos en zonas con
OEI 07 | ciudadana en la Provincia intervencion de 5.1% 2024 0.50% 0.45% 0.40% 0.35% 0.30% 0.25%
Sz Gl o] seguridad ciudadana
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 07
. NUmero de operativos
Plan de seguridad )
a5l | ciudadana implementado en °°°;‘;'r”:g°§e°g‘fﬂiigNP 1680 2024 1800 1920 2040 2160 2280 2400
la provincia ciudadana.
AEI Equipamiento adecuado NUmero de equipos
07.02 para los serenos de la adecuados otorgados a 3 2024 4 5 6 6 6 6
) Provincia los serenos de la provincia
Patrullaje municipal Numero de kilémetros de
AEl | ermanente en beneficiode | Patrullaje municipal 300 2024 350 400 450 500 550 600
07.03 la poblacion permanente en la
P provincia
Programa de seguridad Porcentaje de acciones
AEI cludadana vecinal de comuniaras de 600% | 2024 68.0% 76.0% 80.0% 84.0% 92.0% 96.0%
07.04 manera focalizada en la ion eiecutad ' ' ' ' ' ' '
poblacién prevencion ejecutadas
Mejorar los servicios de ot el g e
OEI08 | proteccién social en la V‘:’;ﬁ?:f::;;;"r::;’:' 11.5% 2024 14.4% 21.6% 27.4% 34.6% 43.2% 51.8%
Provincia Sanchez Carrion social
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 08
Registro de informacion NUmero de personas
AEI .01 | Socloecondmicadela | registradas en el Sistema 3200 2024 3450 4500 4650 4800 4950 5100
poblacién vulnerable de la de Focalizacion de
provincia Hogares (SISFOH).
Servicio de atencién contra Nﬁ?vzrgc?:ntigiﬁ: Iie
AEI 08.02 | la violencia familiar oportuno pre ; o 3 2024 4 6 9 10 1" 12
en beneficio de la poblacion violencia familiar
realizados en la provincia.
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OEI/AEI

DESCRIPCION

Contribuir al mejoramiento
del servicio educativo,

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 - 2030

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de la
poblacion que accede a

VALOR DE LINEA

BASE

VALOR

ANO

2025 2026

LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN

2027

2028

‘ 2029

OEI 09 . servicios culturales y 10.5% 2024 11.2% 11.9% 12.6% 13.2% 13.8% 14.5%
cultural y deportivo en la . .
Y o deportivos promovidos
Provincia Sanchez Carrién R
por la Municipalidad.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 09
N Porcentaje de
Equipamiento, L .
Infraestructura y Mobiliario instituciones educativas
AEI 09.01 Y intervenidas con mejoras 41.4% 2024 45.1% 49.0% 53.0% 56.9 60.9% 64.8%
adecuado en Instituciones :
. o en infraestructura,
Educativas de la provincia o e
mobiliario y equipamiento
Programa educativo ,
municipal adecuados que se Numero de programas
AEI 09.02 X . educativos municipales 2 2024 3 4 5 6 6 6
dictan a los estudiantes en .
e implementados.
edad escolar de la provincia
- . Numero de atenciones en
Servicio mediante Escuelas | |
Multidisciplinarias asequibles | |asescueias
AEI 09.03 o multidisciplinarias a nifios 387 2024 420 480 550 620 700 800
para nifios adolescentes y o
- L adolescentes y jovenes en
jévenes de la provincia | e
a provincia
Programa deportivo NUmero de programas
AEI 09.04 | municipal accesible para la deportivos organizados 6 2024 7 8 9 10 10 10
poblacion de la provincia por la Municipalidad
Biblioteca municipal con Niimero de horas aue la
AEI 09.05 atencion integral en la - as g 10 2024 10 1 12 13 14 14
e biblioteca esta abierta
provincia
Programa de desarrollo NUmero de eventos
AEI 09.06 cultural difundido en la culturales organizados por 12 2024 12 24 36 48 48 48
provincia la Municipalidad
NUmero de acciones de
Conservacion, recuperacion mantenimiento,
y mantenimiento del conservacion y
AE109.07 patrimonio cultural adecuado recuperacion del 2 2024 3 4 5 6 7 8
en la Provincia patrimonio cultural
realizadas
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OEI/AEI NOMBRE DEL B LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN
— : INDICADOR B — I E— ———————
CODIGO DESCRIPCION VALOR ANO 2025 2026 2027 2028 ‘ 2029
Mejorar el servicio de Tasa de infracciones de
OEI 10 | transporte y transitoenla | transito (por cada 100 60.4 2024 64.1 66.2 69.6 70.4 81.4 82.3
Provincia Sanchez Carrion habitantes)
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 10
Programa de educacion vial | Nimero de capacitaciones
AEI 10.01 implementado para viales a transportistas 5 2024 6 7 8 9 10 1
transportistas de la provincia realizadas.
Acciones de control y Porcentaje de acciones de
AEI 1002 | fiscalizacion deltrénsitoy - control y fiscalizacion a 3519% | 2024 41.15% 46.30% 51.44% 56.58% 61.73% 66.87%
transporte desarrollados en vehiculos de transporte
la provincia terrestre realizados.
. . Porcentaje de kildmetros
Red vial urbana, vecinal o de vias mantenidos o
AEI10.03 | rural adecuada y operativa rehabilitados por Ia 40% 2024 43.4% 47.3% 51.3% 55.2% 59.2% 63.1%
en la Provincia tados p
Municipalidad
Porcentaje de la
Fortalecer la Eficiencia en el £ g2 EliteE £
OEI 11 la Gestion Institucional gestion del Gobierno 20% 2024 40% 45% 50% 55% 60% 65%
local como buena o
muy buena
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEIl 11
Programa de fortalecimiento | . _—
de capacidades permanente Numero de capacitaciones
AEl 11.01 del Plan de Desarrollo de 6 2024 8 10 12 14 16 18
para personal de la ;
e Personas realizadas
Municipalidad
NUmero de Espacios y
Espacios y mecanismos de mecanismos de 3 2024 4 5 6 7 8 8
participacion ciudadana participacion ciudadana
AEl 11.02 . —
fortalecidos en la Ndmero de Audiencias
Municipalidad Piblicas Municipales de 2 2024 2 2 2 2 2 2
Rendicién de Cuentas
Procedimientos F;gg;sz n(tj:s
AEl 11.03 | administrativos simplificados g dministrativos 5,4% 2024 9,8% 13,4% 17,9% 22,3% 27% 29,0%
en la Municipalidad PR
simplificados.
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OEI/AEI NOMBRE DEL A LOGROS ESPERADOS EN EL PERIODO DEL PLAN
— : INDICADOR — — 77—
CODIGO DESCRIPCION VALOR ANO 2025 2026 2027 2028
Recaudacion tributaria Cantidad de Tributos
AEI 11.04 | efectiva por medio de la Municipales recaudados S/6,168,372.49 | 2024 S/ 6,800,000 S/ 7,500,000 S/ 8,200,000 S/ 9,000,000 S/ 9,800,000 S/ 10,600,000
Municipalidad '
Instrumentos de gestion Namero de Instrumentos
AEI 11.05 | actualizados en beneficio de > . 02 2024 03 04 05 06 06 06
- - - de gestion actualizados
la administracion municipal
R Porcentaje de fases
Servicio civil implementado imolementadas del
AEl 11.06 en beneficio de la Seprvicio Civil en Ia 0,0% 2024 50,0% 75,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Municipalidad L
Municipalidad
Porcentaje de unidades de
Gestion administrativa y organizacion con
AEIl 11.07 operativa efectiva en la cumplimiento mayor al 31,7% 2024 55,6% 63,5% 71,4% 79,4% 87,3% 95,2%
Municipalidad 80% de las actividades
operativas.
Gobierno electrénico Porcentaje de servicios
implementada en los publicos que se brindan o o o o o o o
AEl 11.08 procesos y servicios de la mediante el uso de 4.16% 2024 5.7% 10.5% 14% 17.5% 21.05% 24.5%
Municipalidad. tecnologias digitales
Gobierno abierto I:g;ii?:;f n?:s
AEIl 11.09 implementado en la pd inistrati 0.89% 2024 10.71% 24.1% 33.03% 41.9% 50.89% 59.80%
Municipalidad administrativos
digitalizados.
Gobernanza territorial Niimero de espacios de
AEI 11.10 promocionada en la P 4 2024 5 5 6 6 6 6
o gobernanza conformados
Municipalidad
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2030

e  FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVOS Y ACCIONES

OEL 01 Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes de
) origen natural, socio natural o antrépico en la Provincia Sanchez Carrion
Nombre del . . " e
indicador: Porcentaje de personas afectadas por emergencias y/o desastres que recibieron atencion oportuna y adecuada.
Este indicador mide el porcentaje de la poblacién de la provincia de Sanchez Carrién que, tras ser impactada por
Justificacion: desastres de origen natural, socio-natural o antrépico, recibié atencién de manera rapida y adecuada. Su
" |relevancia radica en que tiene en cuenta la ubicacion en areas de riesgo, los sistemas de contingencia
establecidos, y la vulnerabilidad de los habitantes.
. | Responsable de la medicion, integracién de datos e informacién: Grupo de trabajo Gestién de Riesgos.
Responsables: ) % - L
Responsable del OEl: Subgerencia de Servicios Municipales.
Limitaciones . . - - . . l
para la medicion No existen mayores limitaciones para la medicién del indicador, dado que existen reportes del equipo de Gestion
- de riesgos
del indicador: 9
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
N: Nimero de personas afectadas por emergencias y/o desastres que recibieron atencién oportuna y adecuada.
Método de | p: Total de poblacion afectada por emergencias y/o desastres en la provincia Sanchez Carrion.
calculo: Especificaciones técnicas:
Atencidn oportuna y adecuada a personas afectadas por emergencias y/o desastres:
La atencién oportuna considera la atencion que se brinda en el momento preciso, después de priorizar a las
personas afectadas por desastres existentes de origen natural, socio natural o antrépico de acuerdo con la urgencia
de su necesidad de atencion. En tanto la atencién adecuada considera la atencién que se basa en la evidencia y
utiliza los recursos disponibles de manera eficiente, efectiva y equitativa
y
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
PASO N° REPONSABLE ACTIVIDAD
1 Subgerencia de Servicios Municipales Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
2 Grupo de trabajo Gestién de Riesgos Validacion de disponibilidad de datos
Proceso de 3 Grupo de trabajo Gestion de Riesgos Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
recolggc!on y 4 . o . Procesamiento de datos para el célculo del indicador
analisis: Grupo de trabajo Gestion de Riesgos
5 Grupo de trabajo Gestién de Riesgos Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Subgerencia de Servicios Municipales Evaluacion del reporte si es adecuado metodologicamente
7 Subgerencia de Servicios Municipales Andlisis del logro alcanzado
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI), Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, grupo de trabajo
Fuentes y de Gestion del Riesgo de Desastres.
bases de datos: Base de datos: Sistema de Informacion Nacional para la Respuesta y Rehabilitacion — SINPAD, Reporte
semestral de apoyo a personas afectadas por emergencias y/o desastres.
Hineeiety Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2030
Valor en relativo 46.7% 53% 60% 67% 87% 93% 100%
Valor en absoluto 350/750 400/750 450/750 500/750 650/750 700/750 750/750
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 01

2030

Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes
de origen natural, socio natural o antrépico en la Provincia Sanchez Carrion.

AEI. 01.01

Instrumentos de estimacion del riesgo de desastres de origen natural, socio natural o antrépico
implementado en la Provincia.

Nombre del indicador:

Justificacion:

NUmero de instrumentos de estimacién de riesgos de desastres realizados.

El indicador cuantifica el nimero de instrumentos de estimacion del riesgo de desastres realizados, lo que
permite evaluar de manera tangible los avances en la implementacién de herramientas que ayudan a
prever, mitigar y Gestionar posibles eventos adversos. Este indicador es crucial ya que no solo refleja la
cantidad de documentos o estudios elaborados, sino también el nivel de preparacién y planificacion
estratégica de la provincia frente a posibles desastres, sean de origen natural (terremotos, inundaciones),
socio natural (erosién o deforestacion causada por actividad humana) o antrépico (desastres provocados
directamente por el ser humano, como accidentes industriales o contaminacion).

Responsable del indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo
de Desastres.
Responsable de la AEI: Subgerencia de Servicios Municipales.

Limitaciones para la medicién
del indicador:

No existen limitaciones para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Férmula de indicador;

A

Donde

A: Numero de instrumentos
Especificaciones técnicas:
Instrumentos de estimacion del riesgo de desastres realizados: Se considera a aquellos instrumentos
que han sido elaborados e implementados en la localidad, a través de la identificacion y caracterizacion de
los fendmenos de origen natural y/o inducidos por la accidén humana, determinacién del nivel de
peligrosidad, analisis de las vulnerabilidades, determinacién en los niveles de riesgo y control de los
mismos, lo cual permita una adecuada toma de decisiones por parte de las Autoridades competentes de
los diferentes niveles de gobierno, para una eficiente y eficaz gestion del riesgo de desastres.

de estimacién de riesgos de desastres realizados.

Sentido esperado del
indicador:

Ascendente

Proceso de recoleccion y
analisis:

1.El Subgerente de Servicios Municipales, solicita el reporte de la elaboracion, implementacion,
monitoreo y evaluacién de los instrumentos de estimacion del riesgo de desastres, al grupo de trabajo
de Riesgos y Desastres.

2.El responsable del grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres. realiza la validacién de la
disponibilidad de datos.

3.El responsable del grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres. recolecta la informacion para
el calculo del indicador.

4.El responsable del grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres. procesa la informacion para el
célculo del indicador.

5.El responsable del grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres. reporta el logro alcanzado por
el indicador.

6.Subgerente de Servicios Municipales, evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.

7.Subgerente de Servicios Municipales, realiza el andlisis del logro alcanzado.

Fuentes y bases de datos:

Valor en absoluto

Fuente: Municipalidad Provincial Sdnchez Carrion, grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de
Desastres.

Base de datos: Reporte semestral y anual de la elaboracién, implementacion, monitoreo y evaluacion de
los instrumentos de estimacion del riesgo de desastres en la provincia Sanchez Carrién, por el grupo de
trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres.

Linea de
Base
| Afo 2024

Logros esperados

Af0 2026  Afo 2027  Afio 2028
02 03 04

Ano 2025 Ano 2029

05

Ano 2030
05
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2030

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes de

Justificacion:

e origen natural, socio natural o antrépico en la Provincia Sanchez Carrion.
AEL 01.02 Programa de desarrollo de capacitaciones en Gestion de Riesgos de Desastres difundidos a la poblacion
U en la provincia
Nombre del Numero de certificados entregados en gestién de riesgos de desastres
indicador: '

Este indicador mide el nivel de participacién y culminacién exitosa de las capacitaciones por parte de los
participantes, reflejando el alcance del programa y su impacto en el fortalecimiento de las capacidades locales
en materia de gestion de riesgos. El programa no solo busca educar a la poblacién, sino también fomentar una
cultura de prevencion y preparacion, que es clave para minimizar las pérdidas humanas y materiales ante
futuros eventos adversos.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Grupo de trabajo de Gestién del Riesgo de
Desastres

bases de datos:

del indicador: Responsable de la AEI: Subgerencia de Servicios Municipales.
Limitaciones
para la medicién | No existen limitaciones para medir el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de A: Numero de Certificados entregados a los participantes que completaron las capacitaciones en GRD.
\ ] Especificaciones técnicas:
calculo: Certificados entregados a los participantes que completaron las capacitaciones en GRD: Este indicador mide
la cantidad de certificados otorgados a las personas que completaron satisfactoriamente las capacitaciones en
Gestion del Riesgo de Desastres (GRD) en la Provincia Sanchez Carrion. El objetivo es evaluar el alcance y la
participacion en el programa de formacion.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Subgerente de Servicios Municipales, solicita el reporte del Nimero de certificados entregados en gestion
de riesgos de desastres, al grupo de trabajo de Riesgos y Desastres.
2.El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres realiza la validacion de la
disponibilidad de datos.
P 3.El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres recolecta la informacion para el
roceso de . L
recoleccion y calculo del indicador. . N . . 3
anilisis: 4.E! responsqblg del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres procesa la informacion para el
) calculo del indicador.
5.El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres reporta el logro alcanzado por el
indicador.
6.El Subgerente de Servicios Municipales evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7.El Subgerente de Servicios Municipales realiza el andlisis del logro alcanzado.
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo (GRD).
Fuentes y

Base de datos: Reporte semestral del programa de capacitaciones en gestion de riesgos de desastres, por el
grupo de trabajo de Gestion de Riesgos.

ANO

Valor en
absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANo 2028 ANO

3 4 6 8 10 12 12
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2030

~ FICHATECNICADELINDICADOR

OEL 01

Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes de
origen natural, socio natural o antrépico en la Provincia Sanchez Carrion

AEL 01.03

Centros de Operaciones de Emergencia Local (COEL) implementado en la provincia.

Nombre del indicador:

NUmero de centros de operaciones de emergencia local implementados en la provincia.

Justificacion:

Este indicador mide el progreso en la creacion de infraestructura clave para la gestion de desastres. Un mayor
numero de COEL implementados garantiza que la provincia esté preparada para enfrentar emergencias con
mayor eficiencia, minimizando los impactos sobre la poblacién y asegurando la continuidad de los servicios
esenciales. Este indicador es esencial para evaluar la capacidad institucional en la gestion de riesgos, mejorando
la resiliencia de las comunidades locales ante eventos adversos.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Grupo de trabajo de Gestién del Riesgo de
Desastres
Responsable de la AEI: Subgerencia de Servicios Municipales

Limitaciones para la
medicion del indicador:

No existen limitaciones para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Férmula de indicador;

A

Donde

A: Numero de Centros de operaciones de emergencia local implementados en la Provincia Sanchez Carrién.
Especificaciones técnicas:

Centros de operaciones de emergencia local implementados en la Provincia Sanchez Carrion: Se consideran a
los centros de operaciones de emergencia Local (COEL) que han sido implementados y estan operativos en la
Provincia Sanchez Carrion. Los COEL son centros dedicados a la coordinacion y gestion de la respuesta ante
emergencias y desastres, fundamentales para asegurar una actuacion rapida y eficiente en situaciones de crisis

Sentido esperado del
indicador:

Ascendente

Proceso de
recoleccion y andlisis:

—_

. El Subgerente de Servicios Municipales, solicita el reporte del nimero Centros de operaciones de emergencia
local implementados en la Provincia Sanchez Carrién, al grupo de trabajo de Riesgos y Desastres.

2. El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres realiza la validacion de la
disponibilidad de datos.

3. El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres recolecta la informacion para el
calculo del indicador.

4. El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres procesa la informacion para el
calculo del indicador.

5. El responsable del Grupo de trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres reporta el logro alcanzado por el
indicador.

6. El Subgerente de Servicios Municipales evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.

7. El Subgerente de Servicios Municipales realiza el andlisis del logro alcanzado.

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo de Desastres (GRD).

Base de datos: Reporte de Centros de operaciones de emergencia local implementados en la Provincia Sanchez
Carrion

Linea de Base
Ano 2024

Logros esperados

Ano 2025 | Ao 2026 Ao 2027 Ano 2028 | Ao 2029 Ano 2030

Valor en absoluto
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~ FICHATECNICADELINDICADOR

Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes de origen

e natural, socio natural o antrépico en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 01.04 Acciones de rehabilitacion ante desastres implementados en la provincia.

Nombre del | Numero de acciones de rehabilitacion de areas afectadas por emergencias y desastres atendidos en la provincia.
indicador:

Justificacion:

Este indicador es fundamental para evaluar la capacidad de respuesta en la fase de rehabilitacién, ya que mide la
cantidad de intervenciones llevadas a cabo para restaurar la infraestructura, servicios y condiciones de vida en las
areas afectadas por desastres. Un alto nimero de acciones de rehabilitacion implementadas refleja la eficacia en la
gestién post-desastre, garantizando que las zonas afectadas recuperen su funcionalidad y habitabilidad de manera
rapida y efectiva, minimizando el impacto a largo plazo sobre la poblacién y el entorno. Ademas, este indicador
permite medir el compromiso de las autoridades en la reconstruccion y recuperacion sostenible de la provincia.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Grupo de trabajo de Gestién del Riesgo de
Desastres

bases de datos:

Valor en
absoluto

del indicador: | Responsable de la AEI: Subgerencia de Servicios Municipales
Limitaciones | No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
parala
medicion del
indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de | A: Numero de acciones de rehabilitacion de areas afectadas por emergencias y desastres atendidos en la provincia
calculo: Especificaciones técnicas:
Acciones de rehabilitacion de areas afectadas por emergencias y desastres atendidos en la provincia: Las
acciones incluyen la reconstruccion de infraestructura dafiada, la restauracion de servicios basicos y la recuperacién
del entorno, permitiendo que las comunidades afectadas retomen sus actividades con normalidad.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Subgerente de Servicios Municipales, solicita el reporte de acciones de rehabilitacion de areas afectadas por
emergencias y desastres atendidos en la provincia al grupo de trabajo de Riesgos de Desastres.
2.El responsable del grupo de trabajo de Riesgos de Desastres realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de | 3 | responsable del grupo de trabajo de Riesgos de Desastres recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolecciony | 4 £ responsable del grupo de trabajo de Riesgos de Desastres procesa la informacion para el célculo del indicador.
analisis: 5.El responsable del grupo de trabajo de Riesgos de Desastres reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Subgerente de Servicios Municipales evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7.El Subgerente de Servicios Municipales realiza el anélisis del logro alcanzado.
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Grupo de Trabajo de Riesgos de Desastres (GRD).
Fuentes y

Base de datos: Reporte semestral de acciones de rehabilitacion ante emergencias y desastres realizadas por el
Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgos de Desastres

Linea de

Logros esperados
Base 9 P

Ano 2024

Ano 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ao 2028 Ano 2029 Ano 2030

10 12 14 16 18
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR
OEI 02 Promover el desarrollo de las actividades econémicas en la Provincia Sanchez Carrion.
Nombre del . . .
o ; Porcentaje de agricultores con acceso a mercados locales o regionales.
indicador:

El indicador cuantifica el porcentaje de agricultores con acceso a mercados locales o regionales, reflejando el grado
de integracion de los productores al sistema econdémico y su capacidad para comercializar sus productos de manera
eficiente. Este acceso es fundamental para mejorar sus ingresos, reducir la intermediacion y fomentar el desarrollo
Justificacion: | econdmico rural sostenible. El indicador también mide indirectamente la disponibilidad de infraestructura adecuada,
como carreteras, transporte y centros de acopio, asi como la existencia de politicas publicas que promuevan la
conectividad entre los productores y los mercados. Ademas, es relevante ya que evalua el impacto de programas de
apoyo técnico, asociatividad, financiamiento y estrategias de promocién de comercio justo.

Responsable de la medicion, integracién de datos e informacion: Subgerencia de Desarrollo Econémico y Productivo

Responsables: Responsable del OEl: Gerencia de Desarrollo Econdmico

Limitaciones
para la medicién | No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:

N: Numero de agricultores con acceso a mercados locales o regionales.

Método de | D: Total de agricultores en la Provincia Sénchez Carridn.

calculo: Especificaciones técnicas:

Agricultores con acceso a mercados locales o regionales: Los agricultores con acceso a mercados locales o
regionales son aquellos productores agricolas que cuentan con la capacidad, medios y oportunidades para
comercializar sus productos en espacios fisicos o virtuales dentro de su ambito geografico cercano o en regiones
circundantes. Este acceso implica que los agricultores pueden participar activamente en la economia de su comunidad
0 regién, facilitando la venta de sus productos a consumidores, intermediarios 0 empresas, de manera directa o a
través de cadenas de valor establecidas.

Sentido
esperado del | Ascendente.
indicador:
PASO N*° REPONSABLE ACTIVIDAD
a Gerente de la Gerencia de Desarrollo Solicitud de reporte de logro alcanzado en el
Economico indicador
Subgerencia de Desarrollo Econdomico y ) . ) N
2 p i Validacion de disponibilidad de datos
roductivo
Proceso de 2 Subgerencia de Desarrollo Econémico y Recojo de datos ( o i ibles)
. x . ecojo de datos (en caso no estén disponibles
recoleccion y Productivo , ! °
ana’lisis: a Subgerencia de Desarrollo Econdmico y |Procesamiento de datos (calculo del

Productivo indicador)

Subgerencia de Desarrollo Econdmico y

Productivo Reporte del logro alcanzado por el indicador

Gerente de |la Gerencia de desarrollo Evaluacion del reporte ées adecuado
economico local metodologicamente?
Gerente de la Gerencia de desarrollo

. Analisis del logro alcanzado
economico local

Fuentes y Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Desarrollo Econdmico Local
bases de datos:

Base de datos: Reporte semestral y anual del registro de agricultores con acceso a mercados locales o regionales.

Linea de Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 20260 Ano 20 Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 54.2% 64.3% 75.0% 83.3% 90.0% 95.5% 100.0%
Valor en
300/553 450/700 600/800 750/900 900/1000 1050/1100 1200/1200
absoluto
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2030

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 02.01 Programa de emprendimiento implementado en la provincia.

Nombre d?l NUmero de capacitaciones de emprendimiento realizados.

indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica el nimero de capacitaciones de emprendimiento realizados en la provincia, es relevante ya que
abarca el fortalecimiento de capacidades para la generacién de actividades econdmicas dirigidas a mejorar la calidad
de vida de la poblacién y el desarrollo sostenible.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo Econémico y Productivo

bases de datos:

del indicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico
Limitaciones
ara la . T . .
para No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de A Numgro FIe capgmtgmones de emprendimiento realizados.
A . Especificaciones técnicas:
célculo: PR . . . . -
Capacitaciones de emprendimiento realizados: Se considera a las capacitaciones de emprendimiento como
programas de formacion especifica para emprender un negocio de forma rentable. Estas capacitaciones proporcionan
las herramientas basicas para la creacidn de negocios, potenciando las competencias emprendedoras con una
orientacion de cooperacion, sostenibilidad y responsabilidad social.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econémico, solicita el reporte de las capacitaciones de emprendimiento realizados al
Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario
2.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo realiza la validacién de la disponibilidad de datos.
Proceso de - . . ] . -
> 3.El Subgerente de Desarrollo Econdémico y Productivo recolecta la informacién para el calculo del indicador.
recoleccion y - . . o . Lo
anilisis: 4.El Subgerente de Desarrollo Econdmico y Productivo procesa la informacién para el calculo del indicador.
) 5.El Subgerente de Desarrollo Econoémico y Productivo reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo econdmico evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el andlisis del logro alcanzado.
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Desarrollo Econdémico Local (Subgerencia de
Desarrollo Econémico y Productivo).
Fuentesy ['Base de datos: Reporte semestral y anual de capacitaciones de emprendimiento realizados en la provincia,

organizados por el Area de Desarrollo Empresarial. Registros centralizados de emprendedores inscritos y
capacitaciones ejecutadas, asi como un sistema de evaluacion de desempefio que permite monitorear el impacto de
las capacitaciones en la formalizacion de los emprendimientos.

ANO

Valor en
absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 ANno 203(

03 06 08 10 12
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2030

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL. 02

Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 02.02

Asistencia técnica en la formalizacion de los establecimientos comerciales en la provincia.

Nombre del indicador:

Numero de licencias de funcionamiento emitidas.

Justificacion:

El indicador mide el progreso en este proceso de formalizacion, reflejando un entorno comercial méas organizado
y seguro. Un mayor nimero de licencias emitidas facilita el acceso de los emprendedores a beneficios como
proteccidn legal y servicios financieros, promoviendo un crecimiento econdmico sostenible y regulado en la
provincia. Ademas, es relevante debido a que impulsa el desarrollo econémico en la Provincia
Sanchez Carrion, asegurando que los negocios operen de manera legal y regulada.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacidn: Subgerencia de Comercio, Licencias y
Control Sanitario
Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

No existen limitaciones para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Férmula de indicador;

A

Donde

A: Numero de Licencias de funcionamiento otorgadas a establecimientos comerciales.

Especificaciones técnicas:

Licencias de funcionamiento emitidas: Se considera a una autorizacién que otorgan las municipalidades a
los titulares para el desarrollo de sus actividades econdmicas en un establecimiento determinado. La fecha
para la emisién y notificacion de la licencia de funcionamiento es de 2 dias habiles contados desde la
presentacion de la solicitud.

Sentido esperado

del indicador: Ascendente
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte de licencias de funcionamiento emitidas al
Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario
2.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario realiza la validacién de la disponibilidad de datos.
3.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario recolecta la informacién para el calculo del
Proceso de indicador
rec;c:llzﬁggln y 4.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario procesa la informacion para el calculo del

indicador.

5.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo econémico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el andlisis del logro alcanzado.

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Servicios Publicos - Subgerencia de
Comercio, Licencias y Control Sanitario

Base de datos: Reporte semestral y anual de licencias de funcionamiento emitidas a establecimientos
comerciales en la Provincia Sanchez Carrion, con informacion detallada sobre el estado del tramite, fechas de
emision, y tipo de negocio, permitiendo un seguimiento preciso del proceso de formalizacion de los comercios.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

ANno 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANOo 2028 ANno 2029 Ano 203(

384
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2030

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion
AEL 02.03 Acciones de control y fiscalizacion oportuna de las actividades econdomicas desarrolladas en la
T provincia.
Nombre del . L .
- ; NUmero de fiscalizaciones realizadas.
indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica la fiscalizacién realizada a las actividades econdmicas en la provincia, es relevante
ya que comprende tanto a los comerciales formales como informales, través del cumplimiento de las
disposiciones normativas y acreditaciones en materia de formalizacion, regulacién y control.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Comercio, Licencias y
Control Sanitario
Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econdmico

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

No existen limitaciones para ejecutar el indicador.

Sentido esperado

Método de calculo:

Férmula de indicador:

A

Donde

A: Numero de operativos de fiscalizacion oportunas realizadas.

Especificaciones técnicas:

Operativos de fiscalizacion oportuna: Se considera a los operativos de fiscalizacion llevados a cabo para
supervisar las actividades econémicas. Las fiscalizaciones tienen como objetivo garantizar el cumplimiento
de

las normativas legales, proteger el orden econdmico y asegurar la formalidad y transparencia de los
negocios.

del indicador: Ascendente
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte de las de fiscalizaciones realizadas al Subgerente
de Comercio, Licencias y Control Sanitario
2.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario realiza la validacién de la disponibilidad de
datos.
Proceso de 3.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario recolecta la informacién para el calculo del
recoleccion y indicador.
analisis: 4.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario procesa la informacién para el calculo del

indicador.

5.El Subgerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo econdmico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el andlisis del logro alcanzado.

Fuentes y bases
de datos:

Valor en absoluto

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Servicios Publicos - Unidad de Policia
Municipal

Base de datos: Reporte semestral y anual de operativos de fiscalizaciones realizadas a las actividades
econdmicas.

Linea de

Logros esperados
Base 9 P

Ao 2027 Ao 2028 Ano 2029

2400 2700 3000

Ano 2030

Ano 2025 Ao 2026

1500 1800 2100 3300
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEIL. 02

Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 02.04

Asistencia técnica tecnificada y fortalecida a los productores agropecuarios de la provincia.

Nombre del indicador:

Justificacion:

NUmero de capacitaciones para la adopcion de nuevas tecnologias y buenas practicas dirigidas a agricultores de la
provincia.

El indicador cuantifica el nimero de capacitaciones brindadas a los productores de la provincia, en materia del uso
de tecnologias para incrementar y dar valor agregado a las actividades econdmicas que se ejerzan para la
produccién. Ademas, es relevante debido a que permite mejorar la productividad y sostenibilidad agricola de la
provincia.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo Econdmico y
Productivo
Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

Productores agropecuarios que no se encuentren debidamente registrados en la data que maneje la entidad, para
que se les pueda incluir en las actividades realizadas para el fortalecimiento de sus capacidades.

Método de calculo:

Férmula de indicador;

A

Donde

A: NUmero de capacitaciones para la adopcion de nuevas tecnologias y buenas practicas dirigidas a agricultores
de la provincia.

Especificaciones técnicas:

Capacitaciones para la adopcion de nuevas tecnologias y buenas practicas: Se consideran a las
capacitaciones ofrecidas a los agricultores en la Provincia de Carrion, organizadas directamente por la
municipalidad, ya sea con recursos propios o en alianza con otras entidades del sector agricola. Estas
capacitaciones estan enfocadas en la adopcién de nuevas tecnologias y buenas practicas que mejoren la
productividad y sostenibilidad del sector agropecuario.

Sentido esperado

recoleccion y andlisis:

del indicador: Ascendente
1.El Gerente de desarrollo econémico, solicita el reporte de las capacitaciones para la adopcion de nuevas
tecnologias y buenas practicas realizados al Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo
2.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de 3.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo recolecta la informacion para el célculo del indicador.

4.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo procesa la informacién para el calculo del indicador.
5.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo reporta el logro alcanzado por el indicador.

6.El Gerente de desarrollo economico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.

7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el analisis del logro alcanzado.

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Desarrollo Econdmico Local - Subgerente de
Desarrollo Econémico y Productivo

Base de datos: Reporte semestral y anual de capacitaciones realizadas a los productores realizadas por la
municipalidad o convenio con entidades del sector, registros de asistencia y participacion de los agricultores.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Logros esperados

Base g P

Ano 2024 Ano 20 Ano 20260 Ano 20 ANno 2023 Ano 2029 Ano 2030
2 4 6 8 10 12 12
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion
AEIl. 02.05 Planes de negocio cofinanciados a los Agentes Econémicos Organizados de la provincia.
Nombre del . . o » . -
indicador: NUmero de asistencias técnicas para la formulacién de planes de negocio de emprendedores en la provincia.
El indicador cuantifica la cantidad de asistencias técnicas para la formulacion de planes negocios de los agentes
econdémicos en la provincia beneficiados con el financiamiento de fondos concursables y logran el acceso al
Justificacion: | mercado provincial y regional. Ademas, es relevante ya que abarca a todas las organizaciones cuyos planes de
negocio han sido elaborados con asistencia técnica municipal, mediante los cuales incremente el apoyo
necesario para desarrollar negocios sostenibles y competitivos, contribuyendo al crecimiento econémico local.
Responsable Respongable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo Econdmico y
del indicador: | - oductvo | -
Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econoémico
Limitaciones
para la medicién | No existen limitaciones para la medicién del indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
A:Numero de asistencias técnicas para la formulacién de planes de negocio de emprendedores en la provincia.
Especificaciones técnicas:
Método de | Los planes de negocio cofinanciado refieren al financiamiento del fondo concursables PROCOMPITE, que
célculo: permite que los Gobiernos Regionales y Locales puedan utilizar hasta el 10% de su presupuesto para financiar
planes de negocios presentados por pequefios productores de manera asociada.
Planes de negocios elaborados con asistencia técnica municipal: Se considera a aquellos que accedieron a
financiamiento por fondos concursables, a aquellos planes de negocio de los productores de la provincia que han
recibido asistencia técnica de manera concurrente y que han sido acreedores del financiamiento a través de un
fondo concursables por parte del Gobierno Local.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte de las asistencias técnicas para la formulacion de
planes de negocio de emprendedores en la provincia realizados, al Subgerente de Desarrollo Econdmico y
Productivo
Proceso de | 2.El Subgerente de Desarrollo Econdmico y Productivo realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
recolecciony | 3.El Subgerente de Desarrollo Econdmico y Productivo recolecta la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 4.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo procesa la informacion para el calculo del indicador.
5.El Subgerente de Desarrollo Econoémico y Productivo reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo econdmico evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el andlisis del logro alcanzado.
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Desarrollo Econdémico Local Subgerente de
Desarrollo Econémico y Productivo
Fuentesy [Base de datos: Reporte de seguimiento y evaluacion de los planes de negocio de las asociaciones de
bases de datos: | productores ganadores del fondo concursables en la provincia, registros de asistencia de emprendedores que
participaron en los programas de formulacién de planes de negocio, documentacion técnica y reportes de los
consultores o especialistas que brindaron las asistencias.
Hineeiety Logros esperados
Base 9 P
ANO ANno 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 2( Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en 2 28 2 3 42 49 54
absoluto
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion

AEL 02.06 Mantenimiento de la infraestructura de riego productiva oportuna en beneficio de los productores de la
T provincia.

Non?bre d?I Porcentaje de infraestructura de riego con mantenimiento oportuno.

indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica la cantidad de infraestructura de riego operativa y en buenas condiciones que permitira no
solo ampliar la frontera agricola, sino que también puede permitir dos campafias 0 mas afios que es un apoyo
necesario para desarrollar negocios sostenibles y competitivos, contribuyendo al crecimiento econémico local.

Responsable

Responsable de la medicién, integracién de datos e informacién: Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura
y Maquinaria

bases de datos:

del indicador: Responsable de la AEI Gerencia de Desarrollo Econémico
Limitaciones
parala , N . -
medicion del No existen limitaciones para la medicién del indicador.
indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Método de
calculo: Dénde:
N: Nimero de infraestructura de riego con mantenimiento oportuno
D: Total de infraestructura de riego estado
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econémico, solicita el reporte infraestructura de riego con mantenimiento oportuno, al
Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria
2.El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
3.El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria recolecta la informacion para el célculo del
Proceso de indicador
rec::llgﬁ:;:.n Y UE Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria procesa la informacién para el calculo del
) indicador.
5.El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo economico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econdmico realiza el andlisis del logro alcanzado.
Fuente: Junta de usuarios de riego, Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria
Fuentes y

Base de datos: Inventario de infraestructura de riego de la Junta de Usuarios y inventario de intervenciones en
mantenimiento oportuno

Linea de
Base Logros esperados
Af02024 | Af02025 | AfM02026 | Af02027 | AR02028 | Af02029 | Afio 2030
Valoren 13/100 15/100 17/100 19/100 21/100 23/100 25/100
absoluto
Y:::t::: 13% 15% 17% 19% 21% 23% 25%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Justificacion:

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrién

AEI. 02.07 Control sanitario de enfermedades en animales implementado en beneficio de los productores pecuarios
Nombre del . .
- ; NUmero de controles de enfermedades en animales
indicador:

El indicador permite cuantificar la cantidad de controles que se hace minimo dos veces al afio para tener una
oferta de animales libres de enfermedades para su acceso en los mercados locales, regionales y naciones, estos
dos controles minimos deben hacerse antes del invierno y luego de invierno

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo Econdmico y
Productivo

del indicador: . -
Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econoémico
Limitaciones . N oo . . .
para la medicion no existen limitaciones para medir el indicador dado que es parte de la actividad del area de proyectos productivos,
S €quipo pecuario
del indicador: quipop
Férmula de indicador:
A
Donde
A: Numero de controles sanitarios al afio para tener una oferta de animales sanos
) Especificaciones técnicas:
Método de P e T . - S
caleulo: Los Controles sanitarios (desparasitacion y vitaminizacion) se realizan dos veces al afo, con atencion in
) situ a los ganaderos y crianderos, priorizando a los primeros lo que permite que se cuente con una oferta
de animales sanos para el mercado, estos controles son dos minimo al afio el primer control luego del
invierno en los meses de abril - mayo y el segundo control en os meses de octubre - noviembre antes del
invierno, estos controles son organizados directamente por la municipalidad, ya sea con recursos propios o en
alianza con otras entidades como podria ser SENASA
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte Nimero de controles de enfermedades en animales al
afio, al Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo
2.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de - . X ] . o
” 3.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo recolecta la informacién para el calculo del indicador.
recoleccion y - . . o . -
analisis: 4.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo procesa la informacion para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo economico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econdémico realiza el andlisis del logro alcanzado

Fuentes y bases
de datos:

Valor en absoluto

Fuente: Subgerencia de Desarrollo Econémico y Productivo - equipo de trabajo pecuario

Base de datos: Reporte de controles sanitarios realizados por el equipo pecuario de Subgerencia de Desarrollo
Econodmico y Productivo

Linea de
Base

Ano 2024

Logros esperados

Ano 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ano 2028 Ano 2029

Ao 2030
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2030
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 02.08 Control fitosanitario de plagas implementado en beneficio de los productores agricolas de la provincia.
Nombre d‘_el NUmero de hectéreas con control y/o erradicacion de plagas priorizadas.
indicador:

El indicador permite cuantificar la cantidad de hectareas con control fitosanitario de plagas que se hace segun
el proceso agronomico del cultivo seleccionado para tener una oferta de productos agricolas libres de
enfermedades para su acceso en los mercados locales, regionales y naciones, con énfasis en los valles
interandinos y cultivos andinos con potencial agroexportador

Justificacion:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo Econdmico y

Responsable del Productivo

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econoémico
parla-llln::::::ici):i%sn No existen mayores Iimitapiones para medir el indicador dado que es parte de las actividades del area de
del indicador: proyectos productivos, equipo agrario.
Férmula de indicador;
A
Donde
A: NUmero de hectareas con control fitosanitario para tener una oferta de productos agricolas sanos
Método de Especificaciones. técnicgs: . . i o
caleulo: qu Controles.fltpsamtarlos se !'eallzan dos veces _aI afio, con atencion insitu a los ganad.eros y
crianderos, priorizando a los primeros lo que permite que se cuente con una oferta de animales sanos
para el mercado, estos controles son dos minimo al afio el primer control luego del invierno en los
meses de abril - mayo y el segundo control en os meses de octubre - noviembre antes del invierno,
estos controles son organizados directamente por la municipalidad, ya sea con recursos propios o en alianza
con otras entidades como podria ser SENASA
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte de hectareas con control y/o erradicacion de plagas
priorizadas al afio, al Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo
Proceso de 2.El Subgerente de Desarrollo Econ@m?co y Productivo realiza la va[idacién (.j,e la disponipilidad de Qatps.
recoleccion y 3.El Subgerente de Desarrollo Econgm!co y Product!vo recolecta Ig |nfonnalc’|on para el galculo de! mcjmador.
analisis: 4.El Subgerente de Desarrollo Econoémico y Productivo procesa la informacion para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo economico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econdmico realiza el andlisis del logro alcanzado

Fuente: Subgerencia de Desarrollo Econdmico y Productivo - equipo de trabajo agricola

Fuentes y bases

de datos: Base de datos: Reporte de controles fitosanitarios realizados por el equipo agricola de la Subgerencia de

Desarrollo Econémico y Productivo

Linea de
Base

Ano 2024 Ano 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ao 2028 Ano 2029 Ano 2030

Logros esperados

Valor en absoluto 90 100 105 110 115 120 125
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrién
AEI. 02.09 Programa de desarrollo turistico implementado en la Provincia
Nombre del . o . - L -
indicador: NUmero de capacitaciones efectivas a oferentes de servicios turisticos en la provincia.
El indicador mide la cantidad de capacitaciones efectivas impartidas a operadores turisticos en la provincia de
Justificacion: Séanchez Carrion. Su importancia radica en que estas capacitaciones estan disefiadas para fortalecer las
ustiticacion: | sompetencias de los operadores, abarcando la mejora en la calidad del servicio turistico, la optimizacion de sus
procesos comerciales y la integracién de herramientas y estrategias de transformacion digital.
Responsable Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Turismo y Cultura
del indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico.
Limitaciones
ara la . T . .
para Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
A: Numero de capacitaciones efectivas a oferentes de servicios turisticos en la provincia.
Especificaciones técnicas:
Método de Capacitaciones efectivas a oferentes de servicios turisticos en la provincia.: Las capacitaciones en turismo
caleulo: estan destinadas a mejorar la calidad de los servicios turisticos que reciben los visitantes. Algunas de las
) capacitaciones en turismo abarcan las tematicas de organizacion de eventos, el fortalecimiento de los aspectos
comerciales, financieros y de ventas de una empresa, la digitalizacion las acciones de un negocio turistico, el
fortalecimiento de las capacidades para afrontar los nuevos retos del sector, el uso de herramientas para descubrir
y adentrarse en la transformacion digital, el fortalecimiento de las competencias financieras y descubrir cdmo
optimizar la gestion contable de una empresa, la proyeccion de la idea, asi como la implementacion y gestién de
campafas publicitarias para un negocio turistico.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte capacitaciones efectivas a oferentes de servicios turisticos
en la provincia, al Subgerente de Turismo y Cultura
p d 2.El Subgerente de Turismo y Cultura realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
rloce§9 € | 3.EI Subgerente de Turismo y Cultura recolecta la informacion para el calculo del indicador.
reco (’aﬁc!o.n Y | 4.El Subgerente de Turismo y Cultura procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: | 5 F| Subgerente de Turismo y Cultura reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo econdmico evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Desarrollo Econdmico - Subgerencia de Turismo y
Fuentesy |Cultura
bases de datos: | Base de datos: Reporte semestral y anual del plan de capacitaciones para los oferentes de servicios turisticos en
la provincia. en la provincia de la Sub gerencia de Turismo.
Linea de
Logros esperados
Base 9 P
ANO ANno 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 2( Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en
30 35 40 45 50 55 60
absoluto
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 02 Promover el desarrollo de las actividades econdmicas en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 02.10 Atractivos turisticos habilitados para el turismo en la provincia

Nombre d?l Porcentaje de atractivos turisticos habilitados para el turismo.

indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica los recursos turisticos registrados que se encuentran operativos para realizar turismo en la
provincia Sanchez Carrién, ademas es relevante ya que a través de la identificacion y priorizacion de estas
acciones

se contribuye al desarrollo econémico y la competitividad en la zona.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Turismo y Cultura

bases de datos:

del indicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico.
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacién para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
Método de N: Nimero de atractivos turisticos habilitados para el turismo.
. . D: Total de atractivos turisticos en la Provincia Sanchez Carrién.
calculo: e AT
Especificaciones técnicas:
Atractivo turistico se encuentra habilitado para el turismo: Se considera cuando el mismo cumple las
caracteristicas de accesibilidad al destino y movilidad dentro del mismo, asi como los medios de transporte
disponibles; ademas de la seguridad, salubridad, servicios, equipamiento e infraestructura que posea el recurso
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econémico, solicita el reporte de atractivos turisticos habilitados para el turismo, al
Subgerente de Turismo y Cultura
P 2.El Subgerente de Turismo y Cultura realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
roceso de . . ) . o
> 3.El Subgerente de Turismo y Cultura recolecta la informacién para el calculo del indicador.
recoleccion y . . o . L
anilisis: 4.El Subgerente de Tur!smo y Cultura procesa la informacién para el callcullo del indicador.
5.El Subgerente de Turismo y Cultura reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo economico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7.El Gerente de desarrollo econdémico realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Desarrollo Econdmico
Fuentes y

Base de datos: Reporte de lugares turisticos registrados operativos en la provincia Sanchez Carridn.

Linea de Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 ANno 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en absoluto 10/20 12/22 14/22 16/22 18/22 20/22 20/22
Valor en relativo 50% 55% 64% 73% 82% 91% 91%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 03 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia Sanchez Carrion
Nombre del . L . .
indicador: Porcentaje de la poblacidn que reside en zonas que cumplen con criterios de desarrollo urbano.

Justificacion:

El indicador cuantifica las zonas con grado de cumplimiento de las normas técnicas de desarrollo urbano,
ademas es relevante ya que mide el grado en que las areas urbanas cumplen con estandares de
planificacion, infraestructura adecuada y servicios basicos, lo que influye en el bienestar y la prosperidad
de la poblacion de la provincia.

Responsables:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo territorial
Responsable del OEl: Gerencia de Desarrollo Territorial

bases de datos:

Limitaciones
para la medicién | No existen limitaciones para medir el indicador.
del indicador:
Formula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
N: NUmero de poblacion que reside en zonas que cumplen con criterios de desarrollo urbano.
M,‘:t°‘?° de | D: Total de la poblacion del distrito de Huamachuco
calculo: Especificaciones técnicas:
Zonas de vivienda con criterios de desarrollo urbano; Se considera a aquellas que cumplen con los
criterios técnicos normativos para un adecuado desarrollo urbano sostenible; contando con documentos
de ordenamiento territorial como: licencias de edificaciones, licencias de habilitaciones urbanas,
subdivisién de lote urbano, regularizacion de licencias de edificaciones y habilitaciones urbanas,
certificado de zonificacion y vias, parametros urbanisticos entre otros.
Sentido
esperado del Ascendente.
indicador:
PASO N° REPONSABLE ACTIVIDAD
Solicitud de reporte de logro alcanzado en el
1 Gerente de Desarrollo Territorial indicador a Subgerencia de desarrollo
territorial
2 Subgerencia de desarrollo territorial Validacion de disponibilidad de datos
Proceso de
recoleccién y 3 Subgerencia de desarrollo territorial Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
anéI|S|s: 4 Subgerencia de desarrollo territorial -Pro-l:esa miEmie dzckies (Eleu da
indicador)
5 Subgerencia de desarrollo territorial Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Gerente de Desarrollo Territorial ::t::‘:ll;; :aerl'nre(:?tzrte =0 == IElzErEce
7 Gerente de Desarrollo Territorial Analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sdnchez Carrion, Centro Provincial de Planeamiento Territorial -
Fuentes y CEPLAN, Area de desarrollo urbano y rural, - ADUR

Base de datos: Reporte semestral y anual de los planes de desarrollo urbano y ordenamiento territorial,
informes de infraestructura y servicios basicos.

Linea de Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 2( Ano 20260 Ano 20 Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 74.8% 68.8% 71.2% 73.5% 74.0% 76.2% 78.3%
;ISSI?)LE: 35000/52771 | 37000/53771 | 39000/54771 | 41000/55771 | 42000/56771 | 44000/57771 | 46000/58771
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 03 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 03.01

Nombre del indicador:

Plan de Desarrollo Urbano actualizado e implementado en la provincia.

Porcentaje de habilitaciones urbanas otorgadas

Este indicador es fundamental para regular el crecimiento urbano de la ciudad, dado que Huamachuco es una
de las 64 ciudades intermedias del Pais y va a permitir cuantificar el avance del crecimiento ordenado de la zona
urbana

Justificacion:

Responsable del
indicador:

Limitaciones para la
medicion del indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo territorial
Responsable del OEl: Gerencia de Desarrollo Territorial

No existe mayor limitacién dado que las areas referidas realizan un trabajo diario de inspeccién y verificacion
del crecimiento de la ciudad

Férmula de indicador:
(N/D) *100

Método de calculo: Dénde:
N: Numero de habilitaciones urbanas otorgadas.

D: Total de habilitaciones urbanas que solicitan su aprobacion.

Sentido esperado del

L . ASCENDENTE

indicador:
1.El Gerente de Desarrollo Territorial solicita el reporte de habilitaciones urbanas otorgadas, al Subgerente de
Desarrollo Territorial
2.El Subgerente de Desarrollo Territorial realiza la validacion de la disponibilidad de datos.

Proceso de 3.El Subgerente de Desarrollo Territorial recolecta la informacién para el célculo del indicador.

4.El Subgerente de Desarrollo Territorial procesa la informacién para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Desarrollo Territorial reporta el logro alcanzado por el indicador.

6.El Gerente de Desarrollo Territorial evalUa el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7.El Gerente de Desarrollo Territorial realiza el andlisis del logro alcanzado

recoleccion y andlisis:

Fuente: Subgerencia de Desarrollo territorial
Fuentes y bases de

datos:

Base de datos: base de datos de la Subgerencia de Desarrollo teritorial

Linea de
Base

Ano 2024 Ano 2025 Ao 2026

Logros esperados

Af0 2027 | Af02028 | Afio 2029 Ao 2030

Valor en absoluto

1/40

5/40

8/40

12/40

18/40

24/40

30/40

Valor en relativo

1%

13%

20%

30%

45%

60%

75%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR ‘
OEI. 03 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 03.02 Plan de Acondicionamiento Territorial actualizado e implementado en la Provincia

Nombre del

indicador: Porcentaje de acciones del plan de acondicionamiento Territorial implementados en el territorio provincial

Este indicador es fundamental para evaluar, controlar y regular la implementacion con equipamiento urbano alineado al
Justificacién: | crecimiento de la ciudad, dado que Huamachuco es una de las 64 ciudades intermedias del Pais y va a permitir cuantifica
el avance del crecimiento ordenado de la zona urbana y en el mérito al Plan de Acondicionamiento Territorial

Responsable Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Planeamiento Territorial
del indicador: | Responsable del OEIl: Gerencia de Desarrollo Territorial

Limitaciones
parala No existe mayor limitacién dado que el registro del equipamiento urbano se registra a través de las areas referidas
medicion del | realizan un trabajo diario de inspeccién y verificacion del crecimiento de la ciudad
indicador:

Formula de indicador:

(N/D) *100
Método de
célculo: Dénde:
N: Numero de acciones del Plan de Acondicionamiento Territorial implementadas en la provincia
D: Total de acciones del Plan de Acondicionamiento Territorial a implementar en la provincia.
Sentido
esperado del | ASCENDENTE
indicador:
1.El Gerente de Desarrollo Territorial solicita el reporte de habilitaciones urbanas otorgadas, al Subgerente de
Planeamiento Territorial
P 2.El Subgerente de Planeamiento Territorial realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
roceso de . Y . - . .
recoleccion y 3.El Subgerente de PIaneam!ento Terr!tor!al recolecta Iq mformagon para el galculo de! mdmador.
s 4.El Subgerente de Planeamiento Territorial procesa la informacion para el calculo del indicador.
andlisis: . o L
5.El Subgerente de Planeamiento Territorial reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de Desarrollo Territorial evalUa el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7.El Gerente de Desarrollo Territorial realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Gerencia de Desarrollo Territorial - Subgerencia de Planeamiento Territorial
Fuentes y

bases de datos:
Base de datos: base de datos de la Gerencia de Desarrollo Territorial - Subgerencia de Planeamiento Territorial

Linea de Base Logros esperados
Af02024 | Af02025 | AR02026 | Af02027 | AR02028 | Af02029 Ao 2030
Valor en 0.1110 110 210 3110 4110 5110 6110
absoluto
‘::I':t’“f: 1% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 03 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la Provincia Sanchez Carrién
AEI. 03.03 Catastro distrital actualizado de la provincia

.Nolmbre c.IeI Porcentaje de unidades catastrales actualizadas.

indicador:

Justificacion:

El indicador mide el porcentaje de catastro actualizado, es fundamental para una gestién eficiente del territorio, permitiendo una
adecuada planificacion urbana y rural, ya que asegura que las autoridades cuenten con informacion precisa sobre la propiedad
y el uso del suelo, facilitando la toma de decisiones en ordenamiento territorial, tributacion y desarrollo de infraestructura. El
indicador es crucial porque mide el avance en la actualizacion del catastro, lo que no solo mejora la recaudacion de impuestos,
sino que también favorece la transparencia y una administracién territorial eficiente, promoviendo un crecimiento ordenado y
sostenible, ademas de facilitar la regularizacién de la propiedad y la ejecucién de proyectos de inversion publica.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Planeamiento Territorial

bases de datos:

del indicador: | Responsable del OEIl: Gerencia de Desarrollo Territorial
Limitaciones
para la No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador;
(N/D) *100
Dénde:
:\:Iléeliﬁ:.de N: Nimero de unidades catastrales actualizadas.
) D: Total de unidades catastrales.
Especificaciones técnicas:
Unidades Catastrales Actualizadas: Son aquellas viviendas que han entrado en el proceso de renovacién de los datos
alfanuméricos y cartogréaficos de una zona urbana para conocer datos reales de la situacion catastral. Esta actualizacion sirve
para distintos fines, entre ellos mejorar la recaudacion tributaria municipal y estan vinculadas a los 10 territorios vecinales
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de Desarrollo Territorial solicita el reporte de unidades catastrales actualizadas, al Subgerente de Planeamiento
Territorial
2.El Subgerente de Planeamiento Territorial realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de . Y . - . C
” 3.El Subgerente de Planeamiento Territorial recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recoleccion y . o . oy . L
s 4.El Subgerente de Planeamiento Territorial procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: . - -
5.El Subgerente de Planeamiento Territorial reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de Desarrollo Territorial evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de Desarrollo Territorial realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Gerencia de Desarrollo Territorial - Subgerencia de Planeamiento Territorial
Fuentes y

Base de datos: base de datos de la Gerencia de Desarrollo Territorial - Subgerencia de Planeamiento Territorial

ANO

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 ANo 2028 ANno 2029 Ano 203(

Valor en 0.1/10 110 210 3110 410 5110 6/10
absoluto
Valor en 1% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
relativo
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR |

OEL. 04 Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion
Nombre del . - 9 . .
indicador: Porcentaje de sectores que cuentan con servicio de recoleccién de residuos sélidos.
El indicador cuantifica a los sectores que cuentan con el servicio de recoleccidn de residuos solidos, ademas es
Justificacion: relevante ya que abarca la totalidad de los centros poblados y zonas en la provincia, evitando el crecimiento de los
" | factores portadores y propagadores de enfermedades infecciosas y procurando el cuidado de las aguas y suelos en
la provincia.
. | Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Gestién Ambiental
Responsables: ) X o :
Responsable del OEl: Gerencia de Gestion Ambiental
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacidn para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
N: Numero de sectores que cuentan con servicio de recoleccion de residuos solidos
) D: Total sectores de la jurisdiccion.
M,‘:t°‘?°_de Especificaciones técnicas:
calculo: Recoleccion de residuos sdlidos: Se considera a la actividad consistente en recoger los residuos organicos e
inorganicos dispuestos en los sitios indicados, a ser trasladados en los vehiculos recolectores hasta su disposicién
final. Zonas con servicio de recoleccion de residuos sélidos: Se considera a aquellas zonas que se encuentran dentro
del cronograma de la ejecucion de la recoleccion de residuos sélidos por parte de la entidad, y a los que a su vez se
les realiza la recoleccion de los desechos organicos e inorganicos a través de bolsas en puntos de recogida
sefializados, contenedores con ruedas de baja capacidad, maquinaria compactadora de alta o baja capacidad y/o
moto carguera, de manera diaria en la provincia
Sentido
esperado del Ascendente.
indicador:
PASO N° REPONSABLE ACTIVIDAD
o = R NSy Sy W S Solicitud de reporte de logro alcanzado en el
erente de beston Aambtenta indicador a Subgerencia de Gestidn Ambiental
2 Subgerencia de Gestion Ambiental Validacion de disponibilidad de datos
Proceso de : = : : e :
. r 3 Subgerencia de Gestion Ambiental Recojo de datos en caso no estén disponibles
recoleccion y : =
g o Subgerencia de Gestién Ambiental Procesamiento de datos y calculo del
analisis: indicador
5 Subgerencia de Gestion Ambiental Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Gerente de Gestién Ambiental Evaluaciér’i del reporte si es adecuado
metodologicamente
7 Gerente de Gestion Ambiental Andalisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental — Subgerencia de Gestion
Fuentes y bases | Ambiental
de datos: , . . , .
Base de datos: Reporte mensual de los sectores atendidas con el servicio de recoleccion de residuos sélidos.
Linea de Base Logros esperados

Valor en relativo

44.8%

48.3%

51.7%

0 2( A

55.2%

58.6%

62.1%

65.5%

Valor en absoluto

13/29

14/29

15/29

16/29

17/29

18/29

19/29
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| FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL. 04

Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 04.01

Regulacion sobre disposicion final de desechos solidos, liquidos y otros vertimientos industriales en
la provincia

Nombre del indicador:

NUmero de disposiciones normativas sobre de desechos sdlidos, liquidos y otros vertimientos industriales
aprobadas.

Justificacion:

El indicador cuantifica las disposiciones normativas sobre de desechos sélidos, liquidos y otros vertimientos
industriales aprobadas por la entidad, ademés es relevante ya que enmarca las actividades como
componentes de dichas politicas para su cumplimiento y evaluacion, y permite establecer marcos legales y
regulatorios claros

que promuevan practicas ambientalmente sostenibles, protegiendo la salud publica y el medio ambiente.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Gestion Ambiental
Responsable del OEl: Gerencia de Gestion Ambiental

Limitaciones para la
medicion del indicador:

Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Formula de indicador:

A
Donde

A: Numero de disposiciones normativas sobre de desechos solidos, liquidos y otros vertimientos industriales
aprobadas.

Especificaciones técnicas:

Disposiciones normativas sobre de desechos sélidos, liquidos y otros vertimientos industriales
aprobadas: Se les denomina a todas aquellas normas aprobadas por resolucién gerencial o de la maxima
autoridad administrativa u otra norma de diversa indole enfocada en la gestion, manejo, conduccion del
proceso y evaluacion sobre desechos sdlidos, liquidos y otros vertimientos industriales.

Sentido esperado del

recoleccion y andlisis:

indicador: Ascendente
1.El Gerente de Gestién Ambiental solicita el reporte de disposiciones normativas sobre de desechos solidos,
liquidos y otros vertimientos industriales aprobadas., al Subgerente de Gestion Ambiental
2.El Subgerente de Gestién Ambiental realiza la validacion de la disponibilidad de datos.

Proceso de 3.El Subgerente de Gestion Ambiental recolecta la informacion para el célculo del indicador.

4.El Subgerente de Gestién Ambiental procesa la informacion para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Gestion Ambiental reporta el logro alcanzado por el indicador.

6.El Gerente de Gestion Ambiental evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental — Subgerencia de
Gestion Ambiental

Base de datos: Reporte mensual de los sectores atendidas con el servicio de recoleccion de residuos
solidos.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 ANno 203(

0 1 2 3 4 5 5
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL. 04

Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 04.02

Programa de limpieza publica implementado en la provincia

Nombre del indicador:

NUmero de acciones del programa de limpieza publica ejecutadas.

Justificacion:

El indicador permite monitorear el progreso y la efectividad de las actividades implementadas, como la
elaboracién del PIGARS, la recoleccion periddica de residuos s6lidos municipales, campafias de educacion y
sensibilizacién ciudadana, recoleccion y transporte, almacenamiento y barrido de calles, limpieza de espacios
publicos, valorizacién de residuos sdlidos municipales, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos
municipales lo cual es clave para asegurar un entorno limpio y saludable, promoviendo el desarrollo sostenible
en la Provincia.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Gestién Ambiental
Responsable del OEl: Gerencia de Gestion Ambiental

Limitaciones para la
medicion del indicador:

Ninguna limitacién para medir el indicador.

Método de calculo:

Formula de indicador:

A

Donde
A: Numero de acciones ejecutadas de programa de limpieza publica.

Especificaciones técnicas:

Acciones ejecutadas de programa de limpieza publica: Se considera a las acciones que aseguran la
recoleccion y disposicidn adecuada de residuos sélidos en areas publicas, lo que contribuye a la prevencion
de problemas de salud publica, la reduccién de la contaminacion, y la mejora de la calidad de vida de los
habitantes.

Sentido esperado del

recoleccion y andlisis:

indicador: Ascendente
1.El Gerente de Gestion Ambiental solicita el reporte de acciones del programa de limpieza publica ejecutadas,
en el marco del PIGARS, al Subgerente de Gestion Ambiental
2.El Subgerente de Gestién Ambiental realiza la validacién de la disponibilidad de datos.

Proceso de 3.El Subgerente de Gestion Ambiental recolecta la informacion para el calculo del indicador.

4.El Subgerente de Gestion Ambiental procesa la informacion para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Gestion Ambiental reporta el logro alcanzado por el indicador.

6.El Gerente de Gestion Ambiental evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental — Subgerencia de Gestion
Ambiental

Base de datos: Reporte mensual de los sectores atendidas con el servicio de recoleccion de residuos solidos.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Logros esperados
Base 9 P
Aho 20 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 Ano 20 0 2029 oWAIK]I
4 4 5 6 6 6 6
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL. 04

Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 04.03

Programa de segregacion en la fuente implementado en la provincia.

Nombre del indicador:

NUmero de toneladas de residuos sélidos segregados y recolectados en la fuente en la jurisdiccion

Justificacion:

El indicador cuantifica la cantidad de residuos sélidos que se segregan en la fuente y se recolectan
mensualmente en la ciudad de Huamachuco de la Provincia Sanchez Carrion, siendo relevante dado
permite medir la primera accion del programa de limpieza publica en el marco del PIGARS

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Gestién Ambiental
Responsable del OEl: Gerencia de Gestion Ambiental

Limitaciones para la
medicion del indicador:

Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Formula de indicador:

A
Donde:
A: Numero de toneladas de residuos sélidos segregados y recolectados en la fuente.

Especificaciones técnicas:

Toneladas de residuos sélidos recolectados: A través de la recoleccion de residuos solidos, se
asegura la disposicién adecuada de residuos solidos en areas publicas, lo que contribuye a la prevencién
de problemas de salud publica, la reduccién de la contaminacion, y la mejora de la calidad de vida de los
habitantes.

Sentido esperado del
indicador:

Ascendente

Proceso de recoleccion
y analisis:

1.El Gerente de Gestion Ambiental solicita el reporte de toneladas de residuos sélidos segregados y
recolectados en la fuente, en el marco del PIGARS, al Subgerente de Gestion Ambiental

2.El Subgerente de Gestién Ambiental realiza la validacién de la disponibilidad de datos.

3.El Subgerente de Gestidon Ambiental recolecta la informacion para el calculo del indicador.

4.El Subgerente de Gestion Ambiental procesa la informacion para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Gestién Ambiental reporta el logro alcanzado por el indicador.

6.El Gerente de Gestion Ambiental evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.

7.El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental — Subgerencia de
Gestion Ambiental

Base de datos: Reporte mensual de los sectores atendidas con el servicio de recoleccion de residuos
solidos.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Logros esperados

Base g P

Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 Ano 2023 Ano 2029 :
030

439.66 550 600 650 700 750 800
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Justificacion:

OEL. 04 Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEL. 04.04 Programa de fiscalizacion de emision de humos, gases, ruido y otros contaminantes del ambiente de la Provincia
Nombre del , N - . . . -
indicador: NUmero de fiscalizaciones en emision de humos, gases, ruido y otros contaminantes realizados a empresas en la provincia.

El indicador cuantifica la cantidad total de fiscalizaciones realizadas en materia de emision de humos, gases, ruido y otros
contenientemente del ambiente en la provincia, ademas es relevante ya que mediante el control y evaluacién de las normas
nacionales se objeta mantener una gestion ambiental saludable para la poblacion y al medio ambiente.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Gestién Ambiental

bases de datos:

Valor en
absoluto

del indicador: | Responsable del OEl: Gerencia de Gestién Ambiental
Limitaciones
para la Ninguna limitacién para medir el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador:
IA
Donde
Método de A: Numero de fiscalizaciones en emisién de humos, gases, ruido y otros contaminantes realizados a empresas en la
caleulo: provincia.
Especificaciones técnicas:
Fiscalizacion de la emision de humos, gases, ruido y otros contaminantes del ambiente de la provincia: Se considera
al conjunto de acciones que buscan asegurar el cumplimiento de las obligaciones ambientales por parte de las personas
naturales o juridicas. Su objetivo es prevenir dafios al medio ambiente o, en su defecto, buscar su remediacion. Para el caso
de la provincia, la labor de fiscalizacién ayuda a mapear aquellas personas de indole natural o juridica que estén realizando
acciones en contraposicion a la promocion y proteccion del ambiente.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de Gestion Ambiental solicita el reporte de
fiscalizaciones en emision de humos, gases, ruido y otros contaminantes realizados a empresas en la provincia, al Subgerente
de Gestion Ambiental
p 2.El Subgerente de Gestién Ambiental realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
roceso de - . . ) . -
iy 3.El Subgerente de Gestion Ambiental recolecta la informacion para el célculo del indicador.
recoleccioén y - . . s . Lo
analisis: 4.El Subgerente de Gestion Ambiental procesa la informacion para el calculo del indicador.
5.El Subgerente de Gestién Ambiental reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de Gestion Ambiental evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado
Fuent Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Gestion Ambiental: Grupo de trabajo de Gestion Ambiental
uentes y

Base de datos: Reporte de fiscalizaciones semestral y anual

Linea de Base
Ano 2024

Logros esperados
Ano 2027 Ano 2028

Ano 2025

Ao 2026 Ano 2029 Ano 2030

12 16 20 24
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2030
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
OEL. 04 Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEIl. 04.05 Servicios higiénicos y bafnos publicos implementados y con mantenimiento en la provincia

Nombre del

- ; NUmero de servicios higiénicos implementados y con mantenimiento
indicador:

El indicador cuantifica el nimero de servicios higiénicos operativos en la provincia, ademas es relevante ya que es
Justificacion: | fundamental para evaluar y garantizar el acceso a instalaciones sanitarias adecuadas, lo cual contribuye significativamente a
la promocién de la salud publica, la dignidad humana y el bienestar de la poblacién en general dentro de la provincia.

Responsable | Responsable de la medicién, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Agua y Alcantarillado,
del indicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Gestion Ambiental

Limitaciones
parala . T Lo
medicion del Ninguna limitacion para medir el indicador.
indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
:\:’I;iﬁ:_de A: NUmero de servicios higiénicos implementados y con mantenimiento
Especificaciones técnicas:
Servicios higiénicos operativos: los servicios cuentan con iluminacién eficiente, inodoros y lavamanos de materiales
resistentes, y accesorios como dispensadores de jabén y papel higiénico, lo cual se prioriza un mantenimiento diario con
revisiones mensuales preventivas y una rapida reparacion de averias, bajo la supervision de la Division de Medio Ambiente.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de Gestién Ambiental solicita el reporte de servicios higiénicos implementados y con mantenimiento, al
Subgerente de Agua y Alcantarillado
P d 2.El Subgerente de Agua y Alcantarillado realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
rloce§9 € |3El Subgerente de Agua y Alcantarillado recolecta la informacion para el calculo del indicador.
reco t’eﬁc!o.n Y |4E Subgerente de Agua y Alcantarillado procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5.El Subgerente de Agua y Alcantarillado reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de Gestion Ambiental evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado
Fuent Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental, Subgerencia de Agua y Alcantarillado
uentes y

bases de datos:
Base de datos: Reporte de fiscalizaciones semestral y anual

Linea de Base Logros esperados
Ao 2024 Ao 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ano 2028 Ano 2029 Ano 2030
Valor en 7 8 9 10 10 10 10
absoluto

pag. 67



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 -

2030
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
OEL. 04 Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 04.06 Programa de forestacion y reforestacion implementados en la provincia

Nombre del

s ; NUmero de hectéreas forestadas y reforestadas anualmente
indicador:

El indicador mide las hectéreas forestadas y reforestadas en las &reas degradadas es esencial para mantener la
biodiversidad, proteger fuentes de agua, y mejorar la calidad del aire, lo que impacta directamente en la salud y
Justificacion: | bienestar de la poblacion, lo cual permitira evaluar el progreso y efectividad del programa en la recuperacion
ambiental, asi como su contribucién al desarrollo sostenible y la mejora de las condiciones de vida en la

provincia.
Responsable de la medicién, integracién de datos e informacién: Subgerencia de Desarrollo Econoémico y
Rgsppnsable Productivo
del indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico
Limitaciones
para la Ninguna limitacion para medir el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
Método de A: Numero de hectareas forestadas y reforestadas.
calculo: . .
Especificaciones técnicas:
Hectareas reforestadas: Accion de plantar arboles u otro tipo de vegetacion con el objetivo de recuperar los
ecosistemas naturales, proteger la biodiversidad, mejorar la calidad del suelo, reducir la erosion,
aumentar la captura de carbono y mitigar los efectos del cambio climatico.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1.El Gerente de desarrollo econdmico, solicita el reporte de hectareas forestadas y reforestadas, al Subgerente
de Desarrollo Econémico y Productivo
p d 2.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
rloce§9 € [ 3.EI Subgerente de Desarrollo Econdmico y Productivo recolecta la informacion para el calculo del indicador.
re‘;‘:lgﬁ:;:_" Y [ 4.EI Subgerente de Desarrollo Econamico y Productivo procesa la informacion para el calculo del indicador.

5.El Subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de desarrollo economico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7.El Gerente de desarrollo econémico realiza el analisis del logro alcanzado.

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Desarrollo Econdmico - Subgerente de Desarrollo
Fuentesy | Econdmico y Productivo

bases de datos:

Base de datos: Reporte de hectareas forestadas y reforestadas de manera semestral y anual de la Subgerencia
de Desarrollo Econdmico y Productivo

Linea de Logros esperados
Base g P
Afio 2024 Afio 2025 Afio 2026 Afio 2027 Afio 2028 Afio 2029 Aiio 2030
Valor en 50 300 500 600 700 800 900
absoluto
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Justificacion:

OEL. 04 Mejorar la gestion ambiental en la Provincia Sanchez Carrion

AEIl. 04.07 Conservacion y mantenimiento permanente de areas verdes de uso piiblico en la provincia
Nombre del . . .
indicador: NUmero de metros cuadrados de areas verdes conservadas y mantenidas

El indicador cuantifica la conservacion y mantenimiento de los metros cuadrados de areas verdes y es relevante
ya que permite evaluar el avance de los esfuerzos municipales en la restauracion de areas verdes degradadas y
la propuesta de creacion de nuevos espacios verdes, dado que los espacios verdes contribuyen significativamente
a la biodiversidad, mejorando la calidad del aire, lo que contribuye a un entorno sostenible para la comunidad.

Responsable del

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Gestién Ambiental

indicador: Responsable del OEl: Gerencia de Gestién Ambiental
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de A: Numero de metros cuadrados de areas verdes conservadas y mantenidas.
célculo:
Especificaciones técnicas:
Metros cuadrados de areas verdes recuperadas y sembradas: Se considera cuando las areas verdes han
sido equipadas mediante la instalacion de letreros de identificacion, médulos de juegos infantiles, contenedores
de basura, bancas, gimnasio al aire libre, andadores, palapas, entre otros.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1.El Gerente de Gestion Ambiental solicita el reporte de metros cuadrados de &reas verdes conservadas y
mantenidas, al Subgerente de Gestion Ambiental
2.El Subgerente de Gestién Ambiental realiza la validacién de la disponibilidad de datos.
Proce§9 de | 3.El Subgerente de Gestion Ambiental recolecta la informacion para el calculo del indicador.
"e°°|?;f°!°n Y | 4.El Subgerente de Gestion Ambiental procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis:

5.El Subgerente de Gestidn Ambiental reporta el logro alcanzado por el indicador.
6.El Gerente de Gestion Ambiental evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7.El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado

Fuentes y bases
de datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion - Gerencia de Gestion Ambiental - Subgerencia de Gestion
Ambiental

Base de datos: Reporte de semestral y anual de areas verdes recuperadas y sembradas.

Linea de

Logros esperados
Base 9 P

Valor en absoluto

Ao 2024

Ano 2025
5500

Ao 2026
6000

Ao 2027 Ano 2028 Ano 2029

Ao 2030

5000 6500 7000 7500 8000
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL 05 Garantizar la provision de los servicios de saneamiento basico en la Provincia Sanchez Carrion
Nombre del . o . .

o ; Porcentaje de viviendas con acceso a servicios basicos.

indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica el porcentaje de viviendas que cuentan con los servicios basicos (agua y alcantarillado) en
el distrito de Huamachuco, zona siendo esta principal necesidad primordial de la poblacién. Ademas, es
relevante debido a que esta accién impacta directamente en la mejora de la calidad de vida del ciudadano en la
provincia de Sanchez Carrién, garantizando del desarrollo y crecimiento poblacional.

Responsables:

Responsable de la medicidn, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Agua y Alcantarillado.
Responsable del OEl: Gerencia de Gestion Ambiental

bases de datos:

Limitaciones
para la medicién | No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
del indicador:
Formula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
Método de N: Numero de viviendas con acceso a servicios basicos.
calculo: D: Total de viviendas en la ciudad de Huamachuco
Especificaciones técnicas:
Viviendas que cuentan con acceso a servicios basicos: Se considera aquellas viviendas que cuentas con agua
potable abastecida mediante conexion domiciliaria, servicio de eliminacion de excretas por conexion domiciliaria.
Sentido
esperado del | Ascendente.
indicador:
PASO N* REPONSABLE ACTIVIDAD
1 Gerente de Gestién Ambiental j.SoIi-citud de reporte de-logro alcanzado en e-I
indicador a Subgerencia de Agua y Alcantarillado
2 Subgerencia de Agua y Alcantarillado |Validaciodn de disponibilidad de datos
PI'OCE?(') de 3 Subgerencia de Agua y Alcantarillado |Recojo de datos en caso no estén disponibles
recolt?gc!on y 4 Subgerencia de Agua y Alcantarillado |Procesamiento de datos y calculo del indicador
andlisis: 5 Subgerencia de Agua y Alcantarillado Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Gerente de Gestion Ambiental Evaluacif')r! del reporte si es adecuado
metodologicamente
7 Gerente de Gestion Ambiental Anadlisis del logro alcanzado
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), Municipalidad Provincial Sdnchez Carrion,
Fuentes y Subgerencia de Agua y Alcantarillado, Gerencia de Administracion Tributaria, DATASS - VIVIENDA

Base de datos: Informe mensual de instalacién de conexiones domiciliarias de la Subgerencia de Aguay
Alcantarillado

Linea de Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 29.1% 29.2% 29.6% 29.6% 29.7% 29.9% 30.1%
Valor en absoluto 6798 6948 7448 7848 8298 8648 9248
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OEL. 05 Garantizar la provision de los servicios de saneamiento basico en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 05.01 Acceso al servicio de agua potable de calidad en beneficio de la poblacion de la provincia

Nombre del

- ; NUmero de viviendas con conexién nueva a servicio de agua potable
indicador:

Este indicador mide el avance en la expansion de la cobertura del servicio de agua potable en zonas rurales de la
provincia. Ademas, es relevante ya que influye directamente en la higiene, la salud publica y la reduccion de
enfermedades transmitidas por el agua. Monitorear este indicador permite evaluar los esfuerzos de la provincia por
garantizar servicios basicos esenciales y su impacto en el bienestar general de la poblacién.

Justificacion:

Responsable | Responsable de la medicién, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Agua y Alcantarillado
del indicador: | Responsable del AEI: Gerencia de Gestion Ambiental -SEGASC

Limitaciones
para la No existen limitaciones para MEDIR el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
Método de A NUmgro Qe vivigndgs rgrales con nueva conexién a la red de agua potable
caleulo: Especificaciones técnicas: . .
Viviendas rurales con nueva conexion a la red de agua potable: Se consideran nuevas conexiones de agua potable
que han sido recientemente integradas a la red publica de agua, cual deben contar con una instalacion que asegure un
suministro regular y seguro de agua potable.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Gestion Ambiental solicita el reporte de viviendas con conexién nueva a servicio de agua potable, al
Sugerente de Agua y Alcantarillado
2. El Subgerente de Agua y Alcantarillado realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proce§9 de 3. El Subgerente de Agua y Alcantarillado recolecta la informacién para el calculo del indicador.
recolt’egc!on Y 4. El Subgerente de Agua y Alcantarillado procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Agua y Alcantarillado reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Gestion Ambiental evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7. El Gerente de Gestion Ambiental realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental - Subgerencia de Aguay
Fuentes y Alcantarillado

bases de datos: | Base de datos: Reporte semestral y anual del nimero de viviendas con conexion nueva a servicio de agua potable.

Linea de Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 Ano 203(

Valor en

240 360 480 600 840 960 1080
absoluto
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL. 05 Garantizar la provision de los servicios de saneamiento basico en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 05.02 Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la poblacién en la provincia
Nombre del

indicador: NUmero de instalaciones para la disposicién de excretas adecuada en las viviendas rurales

Este indicador es clave para monitorear el acceso adecuado a servicios de saneamiento basico en la provincia,
especialmente en zonas rurales. Ademas, es relevante debido a que evalla la infraestructura disponible para
el manejo correcto de excretas, lo que es esencial para prevenir la propagacién de enfermedades relacionadas
con el agua contaminada, mejorando asi la salud publica y la calidad de vida de la poblacién.

Justificacion:

Responsable del | Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Agua y Alcantarillado
indicador: Responsable del AEI: Gerencia de Gestion Ambiental -SEGASC

Limitaciones para
la medicion del No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
indicador:

Férmula de indicador;

A

Donde

A: Numero de viviendas rurales con nueva instalacion para la disposicion de excretas

Método de calculo: | Especificaciones técnicas:

Total de viviendas rurales con nueva conexion a la red de agua potable: Se consideran nuevas
conexiones de agua potable que han sido recientemente integradas a la red publica de agua, cual deben
contar con una

instalacion que asegure un suministro regular y seguro de agua potable.

Sentido esperado

del indicador: Ascendente

1. El Gerente de Gestidn Ambiental solicita el reporte de viviendas rurales con nueva instalacién para la
disposicién de excretas, al Sugerente de Agua y Alcantarillado

El Subgerente de Agua y Alcantarillado realiza la validacion de la disponibilidad de datos.

El Subgerente de Agua y Alcantarillado recolecta la informacion para el calculo del indicador.

El Subgerente de Agua y Alcantarillado procesa la informacion para el calculo del indicador.

El Subgerente de Agua y Alcantarillado reporta el logro alcanzado por el indicador.

El Gerente de Gestion Ambiental evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.

El Gerente de Gestion Ambiental realiza el andlisis del logro alcanzado

Proceso de
recoleccion y
analisis:

Nooakkowd

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Gestion Ambiental - Subgerencia de Agua y
Fuentes y bases | Alcantarillado

de datos: Base de datos: Reporte semestral y anual del nimero de viviendas con conexidn nueva a servicio de agua
potable.
Linea de Base Logros esperados
ANO ANO 2024 ANno 20 ANo 2026 ANno 20 ANo 2028 ANo 2029 ANo 2050
Valor en absoluto 4173 4573 5173 5673 6173 6673 7173
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL 05

Garantizar la provision de los servicios de saneamiento basico en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 05.03

Asistencia técnica a las Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento continua en la provincia

Nombre del indicador:

Numero de asistencias técnicas brindadas a las Junta Administradora de Servicios de Saneamiento.

Justificacion:

Elindicador cuantifica el numero de Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento (JASS) han
recibido la asistencia técnica por parte de la municipalidad, a través del Area Técnica Municipal (ATM).
Ademas, es relevante debido a que fomenta el desarrollo de capacidades para la direccién adecuada de los
servicios de

saneamiento, en beneficio de la poblacion.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia de agua y alcantarillado
(grupo de trabajo Area Técnica Municipal — ATM)
Responsable del AEI: Gerencia de Gestion Ambiental -SEGASC

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento que no fueron registradas debidamente.

Método de calculo:

Férmula de indicador;

A

Donde

A: NUmero de Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento que reciben asistencia técnica.
Especificaciones técnicas:

Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento (JASS) con asistencia técnica: Se considera
aquellas JASS que han recibido la asistencia técnica de la municipalidad de su jurisdiccién, a través del area
técnica municipal, que se encarga de promover la formacion de las JASS, supervisarlas, fiscalizarlas y
asegurar

la sostenibilidad de los servicios de agua y saneamiento rural.

Sentido esperado

recoleccion y andlisis:

del indicador: Ascendente
1. El Gerente de Gestion Ambiental solicita el reporte de viviendas rurales con nueva instalacion para la
disposicién de excretas, al Sugerente de Agua y Alcantarillado (Area Técnica Municipal — ATM)
. EI Subgerente de Agua y Alcantarillado realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de . El Subgerente de Agua y Alcantarillado recolecta la informacién para el calculo del indicador.

. EI Subgerente de Agua y Alcantarillado procesa la informacion para el calculo del indicador.

. El Subgerente de Agua y Alcantarillado reporta el logro alcanzado por el indicador.

. El Gerente de Gestion Ambiental evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
. El Gerente de Gestidn Ambiental realiza el anélisis del logro alcanzado

~NoO Ok~ Wi

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia de agua y alcantarillado (Area Técnica
Municipal - ATM)

Base de datos: Reporte semestral y anual del nimero de asistencias técnicas realizadas a las Juntas
Administradoras de Servicios de Saneamiento - JASS en la jurisdiccion.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Logros esperados

Base 9 P

Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 ANno 2023 Ano 2029 Ano 2030
22 27 32 37 42 49 54
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~ ICHATECNICADELINDICADOR

OEI. 06 Mejorar las condiciones de salud en la Provincia Sanchez Carrion
Nombre del p . - . o .
indicador: orcentaje de personas que adoptaron practicas saludables después de participar en la campafia.

Justificacion:

El indicador mide el porcentaje de personas que adoptaron practicas saludables después de participar en la
campafia, evaluando la efectividad de las intervenciones en promover cambios de comportamiento positivos
relacionados con la salud. Este indicador es clave para determinar el impacto de las estrategias de comunicacion,
educacion y sensibilizacion utilizadas en la campafia, asi como para identificar &reas de mejora en el disefio y
ejecucion de futuros programas.

Responsables:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Servicios Sociales
Responsable del OEl: Gerencia de Desarrollo Social (GDS).

bases de datos:

Limitaciones
para la medicién | No existen limitaciones para medir el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Dénde:
N: Nimero de personas que adoptd practicas saludables después de participar en la campafia
D: Total de poblacién que asisti6 a la campafia
Método de | Especificaciones técnicas:
calculo: Poblacion que adoptd practicas saludables después de participar en la campafia; La poblacién que
adopté practicas saludables después de participar en la campafia se refiere al grupo de personas que, como
resultado de su exposicion a una intervencion educativa, informativa o promocional, incorporaron
comportamientos 0 habitos que contribuyen a mejorar su bienestar fisico, mental y social. Estas practicas
pueden incluir acciones como llevar una dieta balanceada, realizar actividad fisica regular, mantener una
adecuada higiene personal, asistir a controles médicos preventivos, reducir o eliminar conductas de riesgo
(como el consumo de tabaco o alcohol en exceso), y promover entornos saludables en su comunidad o entorno
familiar.
Sentido
esperado del | No definido.
indicador:
PASE-HS REPONSABLE ACTVDAD
Solicitud de reporte de logro alcanzado en el
! Gerente de Desarrollo Social indicador aSuggerencia dge Servicios Sociales
2 Subgerencia de Servicios Sociales Validacion de disponibilidad de datos
Proceso de 3 Subgerencia de Servicios Sociales Recojo de datos en caso no estén disponibles
recoleccion y 4 Subgerencia de Servicios Sociales Procesamiento de datos y calculo del indicador
analisis: 5 Subgerencia de Servicios Sociales Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Gerente de Desarrollo Social Evaluaci?r} del reporte si es adecuado
metodoldgicamente
7 Gerente de Desarrollo Social Analisis del logro alcanzado
Fuente: Subgerencia de servicios sociales
Fuentes y

Base de datos: Reporte semestral y anual de seguimiento de seguimiento y evaluacion a la poblacion que adopté
practicas saludables después de participar en las campanas

Linea de Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2028 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 46.7% 50% 53% 5% 60% 63% 67%
;’I:;“’)Lﬁ:‘) 2800/6000 | 3000/6000 | 3200/6001 | 3400/6002 | 3600/6003 | 3800/6004 4000/6005
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 06 Mejorar las condiciones de salud en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 06.01 Programa de alimentacion saludable para la poblacion de la provincia
':ﬁg?f;ﬁ:fl NUmero de atenciones del programa de alimentacién saludable ejecutadas oportunamente

El indicador mide la cantidad de intervenciones o atenciones directas realizadas a través del programa, ademas
Justificacién: | es relevante ya que prioriza la labor fundamental de la entidad municipal, que es la canalizacién y provision
oportuna de alimentos (PVL, PCA, PLAN TBC, OLLAS COMUNES) orientados al ciudadano.

Responsable del | Responsable de la medicion, integracién de datos e informacion: Subgerencia de Programas Sociales

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacién para medir el indicador.
del indicador:
Formula de indicador:
A
Donde
Método de A: Total de atenciones realizadas en actividades del programa de alimentacion saludable
calculo: Especificaciones técnicas:

Total de Atenciones ejecutadas oportunamente: Se refiere a las atenciones con alimentos a los beneficiarios
de los programas alimentarios Vaso de Leche, Complementacién Alimentaria, Plan TBC, Ollas Comunes

Sentido
esperado del No definido
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el reporte atenciones realizadas en actividades del programa de
alimentacion saludable, al Subgerente de Programas Sociales
2. El Subgerente de Programas Sociales realiza la validacién de la disponibilidad de datos.
Proceso de 3. El Subgerente de Programas Sociales recolecta la informacion para el célculo del indicador.
recoleccion y 4. El Subgerente de Programas Sociales procesa la informacion para el célculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Programas Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Social evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Social realiza el analisis del logro alcanzado

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Desarrollo Social - Subgerencia de Programas

Sociales

Fuentes y bases
de datos: Base de datos: Reporte mensual, semestral y anual del total de atenciones de programas alimentarios (PVL,

PCA, PLAN TBC, OLLAS COMUNES)

Linea de Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANno 2028 | Ano 2029 ANno 203(
Valor en absoluto 11208 9961 16461 16361* 16361* 16361* 16361*
o Datos sujetos a cambio segun disposiciones del nivel nacional
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~ FICHATECNICADELINDICADOR
OEI. 06 Mejorar las condiciones de salud en la Provincia Sanchez Carrion
AEL 06.02 Programa de medicina preventiva, primeros auxilios, educacion sanitaria y profilaxis en centros poblados
e rurales de la provincia
Nombre del NUmero de atenciones del programa de medicina preventiva, primeros auxilios, educacion sanitaria y profilaxis
indicador: ejecutadas en centros poblados rurales oportunamente

Elindicador mide la cantidad de atenciones brindadas directamente a la poblacién a través del programa. Ademas,
es relevante ya que incluye consultas médicas preventivas, sesiones educativas, administracién de vacunas,
desparasitacion, entrega de material de primeros auxilios o intervenciones de profilaxis. Es un reflejo directo del
alcance y ejecucion efectiva del programa en las comunidades rurales, con articulacion conjunta del MINSA

Justificacion:

Responsable del | Responsable de la medicién, integracidn de datos e informacién: Subgerencia de Servicios Sociales
indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social (GDS).

Limitaciones para
la medicién del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.

indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de A: Numero de atenciones ejecutadas
calculo: Especificaciones técnicas:

Total de atenciones ejecutadas: Se refiere a cada interaccion entre el personal del programa y los
beneficiarios, ya sea en la consulta médica, en la capacitacion de primeros auxilios, en la administracion de
medidas profilacticas, o en las actividades educativas, en el ambito rural.

Sentido esperado

del indicador: Ascendente

1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el reporte Nimero de atenciones ejecutadas, al Subgerencia de
Servicios Sociales

El Subgerencia de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.

El Subgerencia de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.

Subgerencia de Servicios Sociales procesa la informacién para el calculo del indicador.

Subgerencia de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.

El Gerente de Desarrollo Social evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.

El Gerente de Desarrollo Social realiza el analisis del logro alcanzado

Proceso de
recoleccion y
analisis:

No ok wN

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Gerencia de Desarrollo Social
Fuentes y bases

de datos:
Base de datos: Reporte mensual, semestral y anual del total de atenciones del programa ejecutadas
Hieaely Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 ANno 2026 Ano 20 ANno 2026 Ano 2029 Ano 2030
Valor en absoluto 6000 6500 7000 8000 9000 10000 11000

FICHA TECNICA DEL INDICADOR
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OEI. 06 Mejorar las condiciones de salud en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 06.03 Infraestructura de salud mejorada y equipada con capacidad adaptativa ante el cambio climatico en la provincia
Nombre del Porcentaje de establecimientos de salud intervenidos con mejorados en su infraestructura, mobiliario y equipamiento por la
indicador: municipal

Justificacion:

El indicador mide la cantidad de Infraestructura de salud mejorada y equipada con capacidad adaptativa ante el cambio
climatico en la provincia, con la finalidad de mejorar la cobertura y la calidad de las prestaciones de salud basica

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacion: Divisién de Salud y Promocion Social (DSPS).
Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social (GDS).

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

Ninguna limitacién para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Formula de indicador:
(N/D) *100

Dénde:
N: Nimero de establecimientos de salud intervenidos con mejoras por la municipal
D: Total de establecimientos de salud existentes en la provincia

Sentido esperado del

indicador: Ascendente
1. El Gerente de Desarrollo Social solicita de establecimientos de salud intervenidos con mejoras por la municipal, al
Subgerencia de Servicios Sociales
P d . El Subgerencia de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
roceso de . El Subgerencia de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recoleccion y . - : ! . . Co
anilisis: . Subgerencia de Servicios Sociales procesa la informacion para el célculo del indicador.

. Subgerencia de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
. El Gerente de Desarrollo Social evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
El Gerente de Desarrollo Social realiza el analisis del logro alcanzado

~NoghwN

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Desarrollo Social - Subgerencia de Servicios Sociales

Base de datos: Reporte mensual, semestral y anual del total de atenciones del programa ejecutadas

Linea de
Base

Ano 2024

Logros esperados

Ano 2025 Ao 2026 Afio 2030

Valor en absoluto

Ao 2027 Ario 2028 Afio 2029

817 917 10117 1Mn7 12117 1317 14117

Valor en relativo

47,1% 52,9% 58,8% 64,7% 70,6% 76,5% 82,4%
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~ FICHATECNICADELINDICADOR

OEIl. 07 Disminuir la inseguridad ciudadana en la Provincia Sanchez Carrién
l:sg::;z::l Porcentaje de denuncias de delitos en zonas con intervencion de seguridad ciudadana.

Justificacion:

El indicador mide la prevalencia de denuncias de delitos en la Provincia Sanchez Carrién, ademas, es relevante ya que monitorear
la evolucion de la criminalidad y la seguridad en la provincia, permitiendo evaluar la efectividad de las politicas de seguridad
ciudadana implementadas.

Responsables:

Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana
Responsable del OEI: Gerencia de Servicios Municipales

bases de datos:

Limitaciones
para la medicion | No existen limitaciones para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
Método de | N: Numero de denuncias por delitos.
calculo:
D: Total de habitantes en la Provincia Sanchez Carrion
Especificaciones técnicas:
Poblacion de la Provincia Sénchez Carrion que formaliza la denuncia que atenta contra la inseguridad: Se considera los datos
recogidos de la Municipalidad en coordinacion con la Comisaria Distrital y Provincial.
Sentido
esperado del | Descendente.
indicador:
PASO N*® REPONSABLE ACTIVIDAD
Solicitud de reporte de logro alcanzado en el
1 Gerente de Servicios Publicos indicador a Subgerencia Participacion y Seguridad
Ciudadana
2 Sl_'l FrEEnEe FeriepasiEn v Seprithe Validacién de disponibilidad de datos
Ciudadana
Proceso de 3 Eéu bse;emﬂa FECTEPREEn 17 SEIitEe Recojo de datos en caso no estén disponibles
recoleccion y e — :
analisis: 4 f:l:lbje;encwa FEIEE PR Een i SEEU ik Procesamiento de datos y calculo del indicador
. Iugadana
5 Sl_'l TpEETEla FErEEpaEen i SEpiite Reporte del logro alcanzado por el indicador
Ciudadana
. . Evaluacion del reporte si es adecuado
6 Gerente de Servicios Publicos . .
metodoloégicamente
7 Gerente de Servicios Publicos Anéalisis del logro alcanzado
Fuentes y Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carridn, Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana

Base de datos: Sistema Informatico de Planificacion y Control del Patrullaje Policial (SIPCOP), Reporte de informacion por

incidencias de delitos.

Linea de Base Logros esperados
ANO ANno 2024 ANno 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2020 Ano 2029 Ano 2030
Valor en absoluto 5.1/1000 5/1000 4.5/1000 4/1000 3.5/1000 3/1000 2.5/1000
Valor en relativo 5.10% 0.50% 0.45% 0.40% 0.35% 0.30% 0.25%
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OEL 07 Disminuir la inseguridad ciudadana en la Provincia Sanchez Carrién
AEIl. 07.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la provincia

Nombre d‘_el NUmero de operativos coordinados con la PNP para la seguridad ciudadana.
indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica los operativos coordinados con la PNP, con el fin de salvaguardar la integridad fisica y moral de
la poblacién, ademas, es relevante ya que permite que el Plan de Accién Local de Seguridad Ciudadana se ejecute
evidenciando su accionar de acuerdo a las politicas de los sectores.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacion: Subgerencia Participacién y Seguridad Ciudadana

bases de datos:

del indicador: | Responsable del OEl: Gerencia de Servicios Municipales
Limitaciones
mezia:ia("):’na del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
A: Numero de operativos coordinados con la PNP.
Método de | Especificaciones técnicas:
calculo:
Operativos coordinados con la PNP: Es una funcidn concurrente para los tres 6rdenes de gobierno, que comprende la
prevencidn de los delitos, la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones
administrativas. Los operativos coordinados con la PNP (Policia Nacional del Pert) pueden incluir: Operativos de
control de identidad y documentacion Operativos conjuntos de prevencion y fiscalizacion en lugares de expendio de
licor, discotecas u otros centros Operativos coordinados previamente por la Divisién de la Policia de Transito.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Servicios Publicos solicita el reporte de operativos coordinados con la PNP para la seguridad
ciudadana, a la Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana
Proceso de 2. El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
” 3. El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolt'egc!o.n Y |4 Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana procesa la informacion para el calculo del indicador.
andlisis: 5. Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Servicios Publicos evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7. El Gerente de Servicios Publicos realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuentes y Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana

Base de datos: Sistema Informatico de Planificacion y Control del Patrullaje Policial (SIPCOP), Reporte de informacion por
incidencias de delitos.

ANO

Valor en
absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 Ano 203(

1680 1800 1920 2040 2160 2280 2400
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL 07 Disminuir la inseguridad ciudadana en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 07.02 Equipamiento adecuado para los serenos de la Provincia

Nombre del . . .y
indicador: NUmero de equipos adecuados otorgados a los serenos de la provincia

Justificacion:

El indicador cuantifica el nimero de equipos adecuados otorgados a los serenos en la provincia, es relevante ya que
integra todos los equipos que son usados en el gjercicio del orden publico municipal tanto para actividad con uniforme,
chaleco, escudo casco protector y vara de Ley, equipo de radio comunicacién, equipo de grabacion georreferenciado,
unidades vehiculares, armas no letales

bases de datos:

Responsable | Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana
del indicador: | Responsable del OEl: Gerencia de Servicios Publicos
Limitaciones
megiaéac‘s:f del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
A: Numero de equipos adecuados otorgados a los serenos
Método de Espgcificaciones técnicas: . ’
caleulo: Equipos adecuados otorgados a los serenos: Se considera que de acuerdo con el articulo 20 del Reglamento de la
) Ley 31297, Ley del Servicio de Serenazgo Municipal, aprobado por Decreto Supremo 009-022-IN, los serenos deben
contar con el equipamiento necesario para cumplir con sus funciones, de acuerdo a la modalidad del servicio que
brindan. El equipamiento, segun los recursos de cada municipalidad, es el siguiente: Grilletes de seguridad, Baston
tonfa (esta arma brinda la posibilidad al personal, a través de palancas y llaves, de reducir al intervenido), Aerosoles
de pimienta, y escopetas con cartuchos de perdigones de goma, etc.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
8. El Gerente de Servicios Publicos solicita el reporte de equipos adecuados otorgados a los serenos, a la Subgerencia
Participacion y Seguridad Ciudadana
Proceso de 9. El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
” 10. El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolt'egc!o.n Y o[11. Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana procesa la informacion para el calculo del indicador.
andlisis: 12. Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana reporta el logro alcanzado por el indicador.
13. El Gerente de Servicios Publicos evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
14, El Gerente de Servicios Publicos realiza el analisis del logro alcanzado
Fuentes y Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana

Base de datos: Reporte de informacion de equipos adecuados otorgados a los serenos de la provincia.

ANO

Valor en
absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 ANO 2028 ANO

3 4 5 6 6 6 6
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL 07

Disminuir la inseguridad ciudadana en la Provincia Sanchez Carrion

AEI 07.03

Patrullaje municipal permanente en beneficio de la poblacion

Nombre del indicador:

Numero de kildmetros de patrullaje municipal permanente en la provincia

Justificacion:

El indicador cuantifica los kildmetros de patrullaje municipal permanente en la provincia, considerando las
zonas identificadas en el mapa del delito de la provincia. Ademas, es relevante ya que abarca integralmente
las zonas patrulladas mediante unidades vehiculares, asi como el recorrido del personal de Serenazgo.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicion, integracién de datos e informacién: Subgerencia Participacion y Seguridad
Ciudadana
Responsable del OEl: Gerencia de Servicios Publicos

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.

Método de calculo:

Formula de indicador:

A

Donde

A: Numero de kilébmetros de  patrullaje  municipal permanente en la  provincia
Especificaciones técnicas:

Patrullaje municipal permanente: Se considera al proceso de recorrer una zona para prevenir delitos y faltas,
asi como contravenciones de la policia. El objetivo del patrullaje municipal es garantizar la seguridad ciudadana
y el libre desplazamiento de las personas en vias y espacios publicos.

Sentido esperado

recoleccion y andlisis:

del indicador: Ascendente
1. El Gerente de Servicios Publicos solicita el de kildmetros de patrullaje municipal permanente en la
provincia, a la Subgerencia Participacién y Seguridad Ciudadana
El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana recolecta la informacion para el calculo del indicador.

Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana procesa la informacion para el calculo del indicador.
Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana reporta el logro alcanzado por el indicador.

El Gerente de Servicios Publicos evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.

7. El Gerente de Servicios Publicos realiza el analisis del logro alcanzado

Sk

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana

Base de datos: Reporte de informacion del Sistema de Control de Patrullaje Municipal (SIPCOP-M) de
manera semestral y anual.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Logros esperados

Base 9 P
Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 ANno 2023 Ano 2029 Ano 2030
300 350 400 450 500 550 600
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR |

OEL. 07 Disminuir la inseguridad ciudadana en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 07.04 Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera focalizada en la poblacion
Nombre del . . o Lo
- ; Porcentaje de acciones comunitarias de prevencién ejecutadas
indicador:
Justificacion: El indicador cuantifica las acciones de prevencién realizadas permanente en la provincia, con la finalidad de tener ala
" | comunidad organizada recibiendo acciones de prevencion
Responsable | Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana
del indicador: | Responsable del OEIl: Gerencia de Servicios Publicos
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Formula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
N: Nimero de acciones comunitarias de prevencion ejecutadas.
Método de | D: Total de acciones comunitarias de prevencion planificadas
calculo:
Especificaciones técnicas:
Acciones de prevencién Se considera al proceso de recorrer una zona para prevenir delitos y faltas, asi como
contravenciones de la policia. El objetivo del patrullaje municipal es garantizar la seguridad ciudadana y el libre
desplazamiento de las personas en vias y espacios publicos.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Servicios Publicos solicita el reporte de acciones de prevencidn en favor de la comunidad organizada
en la provincia, a la Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana
P d 2. El Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
recc;'f:f:?gn € 13 E Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana recolecta la informacién para el célculo del indicador.
Ali ! . Yy |4 Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana procesa la informacién para el célculo del indicador.
analisis: 5. Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Servicios Publicos evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7. El Gerente Servicios Publicos realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia Participacion y Seguridad Ciudadana
Fuentes y
bases de datos: | Base de datos: Reporte de informacion del Sistema de Control de Patrullaje Municipal (SIPCOP-M) de manera
semestral y anual.
Linea de Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2026 Ano 2029 Ano 2030
Valor en absoluto 150/250 170/250 190/250 200/250 210/250 230/250 240/250
Valor en relativo 60.0% 68.0% 76.0% 80.0% 84.0% 92.0% 96.0%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 08 Mejorar los servicios de proteccion social en la Provincia Sanchez Carrion
Nombre del , e .
indicador: Porcentaje de poblacién vulnerable con acceso al menos a un programa social.
El indicador cuantifica el porcentaje de la poblacién vulnerable con acceso al menos a un programa social,
.. .. |reflejando la efectividad de las politicas publicas para atender las necesidades basicas de los sectores mas
Justificacion: . . o Lo .
desfavorecidos de la sociedad. Este indicador es relevante porque permite identificar y reducir brechas en
areas como la salud, educacidn, seguridad alimentaria, vivienda, empleo y proteccion social.
Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Programas Sociales
Responsables: | Responsable del OEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
N: Numero de personas vulnerables con acceso al menos a un programa social
. D: Total de poblacién vulnerable en la provincia de Sanchez Carrién
Método de
calculo:
Especificaciones técnicas:
Un programa social esta catalogado como un conjunto de recursos y acciones organizadas para resolver un
problema o necesidad. Su objetivo es mejorar la calidad de vida de un grupo de personas. Poblacion que es
atendida por programas sociales: Se consideran a las poblaciones atendidas por los programas sociales mediante
la dotacion de bienes y servicios, y son una de las principales estrategias de lucha contra la pobreza.
Sentido
esperado del | Ascendente.
indicador:
PASO N° RESPONSABLE ACTIVIDAD
Solicita el reporte de acciones de Porcentaje de acciones
1 Gerencia de Desarrollo Social comunitarias de prevencion ejecutadas, a la Subgerencia
de Programas Sociales
) . La Subgerencia de Programas Sociales realiza la validacion
2 Subgerencia de Programas Sociales o
de la disponibilidad de datos.
Proceso de La Subgerencia de P Social lecta |
i6 3 Subgerencia de Programas Sociales -a oubgerencia de rrogramas sociales recolecta la
recoleccion y g g informacion para el calculo del indicador.
analisis: ) . La Subgerencia de Programas Sociales procesa la
4 Subgerencia de Programas Sociales . 2 i I
informacion para el célculo del indicador.
5 Subgerencia de Programas Sociales La Subgerencia 'de'Programas Sociales reporta el logro
alcanzado por el indicador.
. . Gerencia de Desarrollo Social evalia el reporte y lo valida
6 Gerencia de Desarrollo Social ’ o~
si es adecuado metodoldgicamente.
7 e e . El Gerente Servicios Publicos realiza el anlisis del logro
alcanzado
Fuente: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS), Subgerencia de Programas Sociales.
b Fu:ntgsty . | Base de datos: Reporte Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH), Reporte de informacion semestral y
ases de datos: | 5 a) de las acciones realizadas respecto a los programas sociales de la | Subgerencia de Programas Sociales
en la provincia.
Lineaiie Logros esperados
Base 9
ANO ANno 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 2( Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 11.5% 14.4% 21.6% 27.4% 34.6% 43.2% 51.8%

pag. 83




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 -

Valor en
absoluto

2030
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 08 Mejorar los servicios de proteccion social en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 08.01 Registro de informacion socioecondmica de la poblacion vulnerable de la provincia
h:::g;:;z::l NUmero de personas registradas en el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH).

Justificacion:

El indicador cuantifica el registro de las personas que han sido catalogadas dentro del Sistema de Focalizacion de
Hogares (SISFOH), de manera que pueda conocerse y analizarse la situacion en la que se encuentren y la
posibilidad de su cobertura para acceder a los programas sociales de alcance nacional.

Responsable del

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Programas Sociales - Unidad
Local de Empadronamiento ULE

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social GDS
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
A: Numero de personas registradas en el SISFOH
Especificaciones técnicas:
Método de El Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH) es un sistema que proporciona informacion de clasificacion
calculo: socioecondmica a las Intervenciones Publicas Focalizadas del Estado. Ademas, el SISFOH es un instrumento
fundamental para responder a las necesidades de informacion social.
Personas registradas en el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH): Se considera que para estar
registrado en el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH), se cumplen criterios institucionales, en principio
un hogar debe tener una Clasificacion Socioecondmica (CSE). La CSE se refiere a la condicion de pobreza de la
poblacién o del individuo, y esta registrada en el Padrén General de Hogares (PGH).
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Sociales solicita el reporte atenciones realizadas en actividades del programa de
alimentacion saludable, a la Subgerencia Participacién y Seguridad Ciudadana
. El Subgerente de Programas Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de . EI Subgerente de Programas Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
rec;onlgﬁ:;:.n y . EI Subgerente de Programas Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.

. El Subgerente de Programas Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
. El Gerente de Desarrollo Sociales evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el analisis del logro alcanzado

~NOoO OB Wb

Fuentes y bases
de datos:

Fuente: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS), Unidad Local de Empadronamiento ULE

Base de datos: Reporte de informacion mensual, semestral y anual de las personas registradas en el Formato
100.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

ANno 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANOo 2028 ANno 2029 Ano 203(

3200 3450 4500 4650 4800 4950 5100

pag. 84




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 -

2030

~ FICHATECNICADELINDICADOR

OEI. 08 Mejorar los servicios de proteccion social en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 08.02 Servicio de atencion contra la violencia familiar oportuno en beneficio de la poblacién
Nombre del . e . . " . -
indicador: Numero de talleres de prevencion contra la violencia familiar realizados en la provincia.

Justificacion:

El indicador mide los esfuerzos para capacitar a la poblacién y actores clave (servidores publicos, lideres comunitarios,
docentes, entre otros) en la prevencion de la violencia, promover una cultura de respeto, y generar conciencia sobre los
derechos de las victimas. Un mayor nimero de personas capacitadas en la

prevencién de la violencia implica una mayor capacidad de la comunidad para identificar, prevenir y actuar ante

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Servicios Sociales

bases de datos:

del indicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Empresarial
Limitaciones
megia;a:SLa del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
Método de [ A: Numero de talleres de prevencion realizados
célculo: Especificaciones técnicas:
Talleres de prevencion realizados: El aumento del nimero de personas capacitadas en la prevencion de la violencia
refleja un avance significativo en la construccién de comunidades mas seguras y equitativas.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Sociales solicita el de talleres de prevencion realizados, a la Subgerencia Participacion y
Seguridad Ciudadana
2. El Subgerente de Programas Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Procesode | 3 F g pgerente de Programas Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolt'egc!on Y | 4 E Subgerente de Programas Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Programas Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Sociales evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), Municipalidad Provincial Sanchez Carrién,
Subgerencia de Servicios Sociales
Fuentes y

Base de datos: Servicios de Atencion Urgente (SAU) del Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacion de la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar —- AURORA, Reporte de informacion mensual, semestral y
anual de los talleres de prevencion contra la violencia familiar realizados en la provincia.

ANO

Valor en
absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANo 2028 ANno 2029 ANno 203(

10 1
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion
h:::g;:;z::l Porcentaje de la poblacién que accede a servicios culturales y deportivos promovidos por la Municipalidad.

Justificacion:

Este indicador mide el impacto del porcentaje de la poblacién que accede a servicios culturales y deportivos
promovidos por la Municipalidad. Ademas, es relevante debido a que refleja la capacidad del gobierno local para
ofrecer oportunidades de desarrollo integral que no solo se limitan a la formacion académica tradicional, sino que
también incluyen actividades culturales y deportivas, esenciales para el crecimiento fisico, emocional, social y
cognitivo de los estudiantes.

Responsables:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Servicios Sociales
Responsable del OEl: Gerencia de Desarrollo Social (GDS).

Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Formula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
N: Numero de estudiates que acceden a servicios educativos, culturales y deportivos promovidos por la
Método d Municipalidad
etodo de | . 1ot de estudiantes del Distrito de Huamachuco
calculo:
Especificaciones técnicas:
Estudiantes participantes en actividades educativas, culturales y deportivas: Estas actividades
pueden incluir talleres, cursos, competencias deportivas, eventos culturales, entre otros.
Sentido
esperado del | Ascendente.
indicador:
PASO N° REPONSABLE ACTIVIDAD
1 Gerente de Desarrollo Social fSDIi.citud dereporte de.logro alc.arTzadD e.n el
indicador a Subgerencia de Servicios Sociales
2 Subgerencia de Servicios Sociales Validacion de disponibilidad de datos
Proceso de - — - . ——
recoleccion 3 Subgerencia de Servicios Sociales Recojo de datos en caso no estén disponibles
,I_ . . y 4 Subgerencia de Servicios Sociales Procesamiento de datos y célcul o del indicador
analisis: 5 Subgerencia de Servicios Sociales Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Gerente de Desarrollo Social Evaluacif')n. del reporte si es adecuado
metodologicamente
7 Gerente de Desarrollo Social Andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Gerencia de Desarrollo Social - Subgerencia de Servicios
Fuentesy | Sociales.

bases de datos:

Base de datos: Registro de estudiantes participantes en actividades educativas, culturales y deportivas de la
Municipalidad Provincial Sanchez Carrion

Linea de Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 2( Ano 20260 Ano 20 Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 10.5% 11.2% 11.9% 12.6% 13.2% 13.8% 14.5%
;It?slgqlftg 5516/52771 6000/53771 6500/54771 7000/55771 7500/56771 8000/57771 8500/58771
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR |

OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 09.01 Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en Instituciones Educativas de la provincia
r}‘:g?gg::l Porcentaje de instituciones educativas intervenidas con mejoras en infraestructura, mobiliario y equipamiento.

Justificacion:

Este indicador mide el progreso en la dotacidn de recursos y la implementacién de mejoras en la infraestructura, mobiliario
y equipamiento de las instituciones educativas, elementos que son fundamentales para el funcionamiento éptimo de los
centros escolares. Las adecuaciones que se realizan en las escuelas, como la renovacién de edificios, la instalacion de
equipos tecnoldgicos y la provisién de mobiliario adecuado, no solo mejoran el aspecto fisico del entorno educativo, sino
que también tienen un impacto significativo en la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Responsable

Responsable de la medicién, integracidn de datos e informacién: Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura y
Maquinaria.

bases de datos:

del indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Infraestructura
Limitaciones
para la Ninguna limitacién para medir el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador;
(N/D) *100
Donde:
N: Numero de instituciones educativas intervenidas con mejoradas en infraestructura, mobiliario y equipamiento.
D: Numero total de instituciones educativas
Método de | Especificaciones técnicas:
calculo: Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en Instituciones Educativas: Se considera aquellas
caracteristicas que las instituciones educativas poseen acorde a la necesidad que requiera. Esto impacta de manera
directa en la ensefianza escolar, la proteccidn ante riesgos eminentes, y los materiales que un estudiante necesita para
su adecuada formacion escolar. En ese sentido, se considera que una institucién educativa posee equipamiento,
Infraestructura y Mobiliario adecuado, cuando su estructura se encuentra con los suplementos necesarios para la
ejecucion de las labores escolares.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Infraestructura solicita el reporte de instituciones educativas intervenidas con mejoradas en
infraestructura, mobiliario y equipamiento, al Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria.
2. El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Procesode | 3. El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria para el calculo del indicador.
recolecciony | 4. El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria procesa la informacion para el calculo del indicador.
anélisis: 5. El Subgerente de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Sociales evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria.
Fuentes y

Base de datos: Reporte técnico semestral y anual de instituciones educativas intervenidas con mejoras en
infraestructura, mobiliario y equipamiento

ANO

Linea de Base Logros esperados

Ano 2018 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANOo 2028 ANno 2029 Ano 203(

Valor en 104/253 1141253 1241253 1341253 1441253 154/253 164/253
absoluto
Y:::tri:: 41.4% 45.1% 49.0% 53.0% 56.9% 60.9% 64.8%
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| FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 09.02 Programa educativo municipal adecuados que se dictan a los estudiantes en edad escolar de la provincia
Nombre del . . - .
- ; NUmero de programas educativos municipales implementados.
indicador:
El indicador cuantifica a los estudiantes en edad escolar que participan en los programas educativos que brinda la
Justificaciéon: | municipalidad, con el objetivo de desarrollar capacidades y afianzar conocimientos, en el marco de una educacion
integral y de calidad.
Responsable | Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Servicios Sociales
del indicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
mezia:ia("):’na del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
A: Numero de programas educativos municipales implementados.
Método de . .
caleulo: Especificaciones tegmcas. N . N . .
Programas educativos municipales: Se considera a aquellas actividades educativas destinadas a todas las escuelas
de la provincia. Brindan orientacién al docente sobre los contenidos que debe impartir, la forma en que debe desarrollar
su actividad de ensefianza y los objetivos a conseguir. Estos programas estan dirigidos a nifios, nifias y adolescentes con
edades entre 6 a 16 afios, y se considera que la poblacién participa de estos programas cuando la poblacién objetivo
asiste de manera frecuente a los programas realizados en las escuelas, a través de un registro llevado a cabo por la
entidad.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el reporte de programas educativos municipales implementados, a la
Subgerencia de servicios sociales
2. El Subgerente de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de | 3. El Subgerente de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolecciony | 4. El Subgerente de Servicios s Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Sociales evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Snchez Carrion, Subgerencia de servicios sociales
Fuentes y
bases de datos: | Base de datos: Reporte mensual, semestral y anual de los asistentes y participantes a programas educativos
organizados por la entidad.
Linea de Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 20260 Ano 2029 Ano 2030
Valoren 2 3 4 5 6 6 6
absoluto
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| FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Justificacion:

OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 09.03 Servicio mediante Escuelas Multidisciplinarias asequibles para nifios adolescentes y jovenes de la provincia
Nombre del . . e . e -

indicador: NUmero de atenciones en las escuelas multidisciplinarias a nifios adolescentes y jévenes en la provincia

El indicador cuantifica a los estudiantes en edad escolar que participan en los programas educativos que brinda la
municipalidad, con el objetivo de desarrollar capacidades y afianzar conocimientos, en el marco de una educacion
integral y de calidad.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Servicios Sociales.

bases de datos:

Valor en
absoluto

delindicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
ara la . T . .
para Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
medicion del
indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
A: Numero de atenciones en las escuelas multidisciplinarias a nifios adolescentes y jovenes
Especificaciones técnicas:
Método de | Escuelas multidisciplinarias a nifios adolescentes y jovenes: Se considera a aquellas actividades educativas
calculo: destinadas a todas las escuelas de la provincia. Brindan orientacion al docente sobre los contenidos que debe impartir,
la forma en que debe desarrollar su actividad de ensefianza y los objetivos a conseguir. Estos programas estan dirigidos
a nifios, nifias y adolescentes con edades entre 6 a 16 afios, y se considera que la poblacion participa de estos
programas cuando la poblacion objetivo asiste de manera frecuente a los programas realizados en las escuelas,
a través de un registro llevado a cabo por la entidad.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el reporte de atenciones en las escuelas multidisciplinarias a nifios
adolescentes y jovenes, a la Subgerencia de servicios sociales
2. El Subgerente de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de | 3. El Subgerente de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolecciony | 4. El Subgerente de Servicios s Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Sociales evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerente de Servicios Sociales — grupo de trabajo Educacion y
Fuentes y Cultura.

Base de datos: Reporte técnico semestral y anual de los asistentes y participantes a Escuelas Multidisciplinarias
organizados por la entidad.

Linea de

Logros esperados
Base 9 P

Ao 2027 Ao 2028

Ano 2024

Ano 2025 Ao 2026 Ano 2029 Ano 2030

387 420 480 550 620 700 800
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OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 09.04 Programa deportivo municipal accesible para la poblacion de la provincia

Nombre del NUmero de programas deportivos organizados por la Municipalidad

indicador: prog P g P P

Justificacion:

El indicador cuantifica la poblacién que accede a las actividades deportivas, promovidas por la municipalidad, midiendo
el desempefio de la implementacion de las estrategias de la entidad. Es relevante ya que refleja el acceso de la
poblacién a oportunidades para mejorar su salud fisica y bienestar. Un mayor nimero de atenciones indica el éxito del
programa en promover la actividad fisica, la inclusién social y el desarrollo integral de los ciudadanos, garantizando que
el deporte sea accesible a toda la comunidad, independientemente de su

situacion socioecondmica o ubicacion.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerente de Servicios Sociales — grupo de trabajo
Educacién y Deporte.

bases de datos:

del indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
meg?;%:,'a del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
A: Total de programas deportivos organizados por la Municipalidad
Método de
célculo: Especificaciones técnicas:
Programas deportivos: los programas deportivos son servicios de formacion en disciplinas deportivas(futbol, basquetbol,
voley, ajedrez , karate, atletismo, psicomotricidad,) donde se considera la participacion de nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos con edades entre 6 a 15 afios, 16 y 20 afios, y 30 a 60 afios. Estos programas ayudan a fortalecer la
gestién deportiva municipal, asi como potenciar las capacidades de los funcionarios o servidores publicos municipales y
promover la actividad
Sentido
esperado del | No definido
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el de programas deportivos organizados por la Municipalidad, a la
Subgerencia de servicios sociales
2. El Subgerente de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de | 3. El Subgerente de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolecciony | 4. El Subgerente de Servicios s Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Sociales evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Subgerencia de servicios sociales
Fuentes y

Base de datos: Reporte técnico semestre y anual de los asistentes y participantes a programas deportivos organizados
por la entidad.

ANO

Valor en
absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANno 2020 Ano 20 ANo 2028 ANno 2029 ANno 203(

6 7 8 9 10
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OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion
AEIl. 09.05 Biblioteca municipal con atencion integral en la provincia

Nombre d‘_el NUmero de horas que la biblioteca esta abierta

indicador:

Justificacion:

Este indicador mide la cantidad de horas que la biblioteca municipal esté disponible para la comunidad, garantizando
el acceso constante a recursos educativos, culturales y de aprendizaje. Un mayor nimero de horas abiertas refleja el
compromiso de la municipalidad en facilitar el acceso a informacion, promover el habito de la lectura y brindar
oportunidades educativas equitativas para todos los ciudadanos, contribuyendo al desarrollo intelectual y cultural de la
poblacién.

Responsable

Responsable de la medicién, integracidn de datos e informacién: Subgerencia de servicios sociales - Biblioteca

bases de datos:

delindicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacién para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
A: Numero de horas que la biblioteca esta abierta.
Método de
calculo: Especificaciones técnicas:
Total, de horas que la biblioteca municipal esta abierta: Garantizar que la biblioteca municipal de la Provincia
Sanchez Carrion esté disponible durante un nimero adecuado de horas cada dia, brindando a la comunidad acceso
constante a recursos que promueven la educacién, la cultura y el aprendizaje continuo.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el reporte del Nimero de horas que la biblioteca esta abierta, a la
Subgerencia de servicios sociales
P d 2. El Subgerente de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
recgloei?gn € |3 E Subgerente de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
anél's’s- Y |48 Subgerente de Servicios s Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.
ISIS: 5. El Subgerente de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Sociales evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Gerente de Desarrollo Sociales realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Subgerencia de servicios sociales
Fuentes y

Base de datos: Reporte técnico mensual de horas de atencion para la promocion de la lectura por parte de la
Biblioteca Municipal

ANO

Valor en absoluto

Linea de Logros esperados

Base 9 P

Ano 2024 Ano 2( Ano 2020 Ano 20 Ano 2023 Ano 2029 Ano 2030
10 10 11 12 13 14 14
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OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 09.06 Programa de desarrollo cultural difundido en la provincia

Nombre del NUmero de eventos culturales organizados por la Municipalidad

indicador:

El indicador cuantifica las acciones que promueven los eventos culturales en beneficio de la poblacién, ejecutando
diversas actividades que son monitoreadas para su cumplimiento en el marco de lo programado por la entidad,
siendo el desarrollo cultural la arista fundamental de la promocion del desarrollo social y

econdmico para la revalorizacidn de las diversas culturas en el territorio.

Responsable del | Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Turismo y Cultura

Justificacion:

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Economico
Limitaciones para
la medicién del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.

indicador:

Formula de indicador:

A
Donde
Método de calculo: | A: Nimero de eventos culturales organizados por la Municipalidad

Especificaciones técnicas:
Evento cultural: Se considera a los participantes en edad escolar que participan en los eventos que organiza la
Municipalidad a través del grupo de trabajo de Cultura

Sentido esperado

del indicador: Ascendente
1. El Gerente de Desarrollo Econdmico solicita el reporte de eventos culturales organizados por la Municipalidad,
a la Subgerencia de Turismo y Cultura
Proceso de . El Subgerentg de Turigmo y Cultura realiza la vaIigiacién dglla disponibi]idad de dgtqs.
recoleccion y . El Subgerenc!a de Tur!smo y Cultura recolecta Ig mformagon para el galculo de! mdmador.
analisis: . El Subgerencia de Turismo y Cultura procesa la informacién para el calculo del indicador.

. El Subgerencia de Turismo y Cultura reporta el logro alcanzado por el indicador.
. El Gerente de Desarrollo Econdmico evalUa el reporte y lo valida si es adecuado metodol6gicamente.
. El Gerente de Desarrollo Econdmico realiza el analisis del logro alcanzado

~NOoOO Tk~ Wb

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia de Turismo y Cultura
Fuentes y bases

de datos: o
Base de datos: Reporte mensual de los eventos culturales desarrollados en la provincia
Hieaet Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 20260 Ano 2029 Ano 2030
Valor en absoluto 12 12 24 36 48 48 48
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OEI. 09 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la Provincia Sanchez Carrion

AEI. 09.07 Conservacion, recuperacion y mantenimiento del patrimonio cultural adecuado en la Provincia
Nombre del NUmero de acciones de mantenimiento, conservacion y recuperacion del patrimonio cultural realizadas
indicador:

Justificacion:

Este indicador mide las acciones realizadas para el mantenimiento, conservacion y recuperacién del patrimonio
cultural en la Provincia de Sanchez Carridn, reflejando el compromiso de la municipalidad en preservar los
elementos histéricos y culturales de la regién. Estas acciones aseguran la proteccién y valorizacién del patrimonio
para

que las futuras generaciones puedan conocer y disfrutar de la historia y la identidad cultural de la provincia.

Responsable del

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Turismo y Cultura

. El Gerente de Desarrollo Econdmico evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
. El Gerente de Desarrollo Econdmico realiza el anélisis del logro alcanzado

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Desarrollo Econémico Local
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacién para medir el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
A: Numero de acciones de, conservacidn, recuperacion y mantenimiento del patrimonio cultural
Método de
célculo: Especificaciones técnicas:
Acciones de mantenimiento, conservacion y recuperacion del patrimonio cultural: Un mayor nimero de
acciones de conservacion y recuperacion refleja un compromiso activo con la proteccion de los recursos culturales,
asegurando que la identidad y la historia local sean protegidas y valorizadas para el disfrute
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Desarrollo Econémico solicita el reporte de acciones de, conservacion, recuperacion y
mantenimiento del patrimonio cultural, a la Subgerencia de Turismo y Cultura
2. El Subgerente de Turismo y Cultura realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de 3. El Subgerencia de Turismo y Cultura recolecta la informacién para el calculo del indicador.
recoleccion y 4. El Subgerencia de Turismo y Cultura procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerencia de Turismo y Cultura reporta el logro alcanzado por el indicador.
6
7

Fuentes y bases
de datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, Subgerencia de Turismo y Cultura

Base de datos: Reporte mensual de acciones de mantenimiento, conservacion y recuperacion del patrimonio
cultural

ANO

Valor en absoluto

Linea de

Base Logros esperados

ANno 2024 ANo 20 ANno 2020 Ano 20 Ano 2028 Ano 2029 Ano 2030
02 03 04 05 06 07 08
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OEI. 10 Mejorar el servicio de transporte y transito en la Provincia Sanchez Carrion
Non?bre del Tasa de infracciones de transito (por cada 100 habitantes)
indicador:

Justificacion:

Este indicador mide la tasa de infracciones de transito, reflejando el nivel de control y cumplimiento de las
normas viales en la Provincia Sanchez Carrion. Es relevante debido a que permite indicar un esfuerzo por mejorar la
seguridad vial, reducir los accidentes y promover un transito mas ordenado y eficiente para los ciudadanos.

Responsables:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Transportes

Responsable del OEl: Gerencia de Servicios Publicos

bases de datos:

Limitaciones | Ninguna limitacion para medir el indicador.
para la medicion
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *1000
Donde:
Método de N: Numero total de infracciones registradas.
calculo: D: Total de vehiculos registrados o conductores habilitados en la provincia o distrito.
Especificaciones técnicas:
Total de papeletas de infracciones de transito impuestas: Un mayor nimero de papeletas de infracciones
impuestas refleja un sistema de control riguroso, orientado a mejorar la seguridad vial, el orden en el transito y la
calidad del servicio de transporte para los ciudadanos.
Sentido
esperado del | Ascendente.
indicador:
PASO N* REPONSABLE ACTIVIDAD
1 Gerente de Servicioa Publicos .SO|I.CItUd dereporte de Io.gro alcanzadoen el
indicador a |a Subgerencia de Transportes
2 Subgerencia de Transportes Validacion de disponibilidad de datos
Proceso de - - P :
., 3 Subgerencia de Transportes Recojo de datos en caso no estén disponibles
recoleccion y - : ; —
analisis: 4 Subgerencia de Transportes Procesamiento de datos y calculo del indicador
5 Subgerencia de Transportes Reporte del logro alcanzado por el indicador
6 Gerente de Servicioa Publicos Evaluauf)n. del reporte si es adecuado
metodol 6gicamente
7 Gerente de Servicioa Publicos Analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sdnchez Carrion, Subgerencia de Transportes
Fuentes y

Base de datos: Informe semestral del registro de papeletas de infracciones de transito impuestas

Ll el Logros esperados
Base 9 P
ANO Ano 20 Ano 2( Ano 20260 Ano 20 ANno 2023 Ano 2029 Ano 2030
Valor en relativo 60.4 64.1 66.2 69.6 70.4 81.4 82.3
Valor en absoluto 4677/7748 5000/7800 5200/7850 5500/7900 5600/7950 5700/7000 5800/7050
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OEI. 10 Mejorar el servicio de transporte y transito en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 10.01 Programa de educacion vial implementado para transportistas de la provincia
h::g?gg::' NUmero de capacitaciones viales a transportistas realizadas.

El indicador cuantifica el nimero de capacitaciones viales a transportistas realizadas en la Provincia Sanchez
Carrién, ademas es relevante ya que contempla materias especializadas en medidas adoptadas para reducir el

Justificacion: | . -
riesgo de lesiones y muertes causadas por el transito.

Responsable | Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Transportes
delindicador: | Responsable de la AEI: Gerencia de Servicios Municipales GSM

Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de A:Numero de capacitaciones viales a transportistas realizadas
calculo: e .
Especificaciones técnicas:
Capacitaciones viales a transportistas: Se considera a las capacitaciones orientadas a la ensefianza de habitos
y practicas viales que tengan como proposito final la proteccion y cuidado de los conductores, pasajeros y peatones
que recorren y transitan por la via pablica. En estas capacitaciones se esta considerando la participacion de los
transportistas pertenecientes a las diferentes asociaciones inscritas.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Servicios Publicos solicita el reporte capacitaciones viales a transportistas realizadas, a la
Subgerencia de Transportes
2. El Subgerente de Transportes realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Procesode |[3. El Subgerente de Transportes recolecta la informacion para el célculo del indicador.
recolecciony | 4. El Subgerente de Transportes procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Transportes reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Servicios Publicos evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7. El Gerente de Servicios Publicos realiza el analisis del logro alcanzado

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia de Transportes
Fuentes y bases

de datos:
Base de datos: Reporte mensual de capacitaciones viales a transportistas realizadas en la provincia.
Linea de
Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 ANno 2026 Ano 20 Ano 2026 Ano 2029 Ano 2030
Valor en absoluto 5 6 7 8 9 10 11
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OEI. 10 Mejorar el servicio de transporte y transito en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 10.02 Acciones de control y fiscalizacion del transito y transporte desarrollados en la provincia
h::g?gg::' Porcentaje de acciones de control y fiscalizacién a vehiculos de transporte terrestre realizados.

Justificacion:

El indicador cuantifica las fiscalizaciones realizadas al transito y transporte en la provincia, mediante el
cumplimiento de las disposiciones normativas nacionales y la posesién de permisos correspondientes bajo la Ley
General de Transporte y Transito Terrestre Ley N° 27181.

Responsable del

Responsable de la medicién, integracidn de datos e informacidn: Subgerencia de Transportes.

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Servicios Publicos.
Limitaciones para
la medicién del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Dénde:
Método de
calculo: N: Numero de acciones de control y fiscalizacion a vehiculos de transporte terrestre realizados.

D: Total de acciones de control y fiscalizacion a vehiculos de transporte terrestre programados

Especificaciones técnicas:
Acciones de control y fiscalizacion del transito y transporte desarrollados en la provincia: Se considera la
supervision y control del cumplimiento de las obligaciones, limitaciones o prohibiciones a las que estan

Sentido esperado

del indicador: Ascendente
1. El Gerente de Servicios Publicos solicita el reporte de acciones de control y fiscalizacion a vehiculos de
transporte terrestre realizados, a la Subgerencia de Transportes
El Subgerente de Transportes realiza la validacién de la disponibilidad de datos.
Proceso de El Subgerente de Transportes recolecta la informacion para el célculo del indicador.
’e‘;‘:gﬁ:;:_" y El Subgerente de Transportes procesa la informacion para el célculo del indicador.

El Subgerente de Transportes reporta el logro alcanzado por el indicador.
El Gerente de Servicios Publicos evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
El Gerente de Servicios Publicos realiza el andlisis del logro alcanzado

Nooakkwd

Fuentes y bases
de datos:

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia de Transportes

Base de datos: Reporte mensual de las acciones de control y fiscalizacion del transito y transporte
desarrollados en la provincia.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

ANno 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 Ano 203(

6840/19440

8000/19440

9000/19440

10000/19440

11000/19440

12000/19440

1300019440

Valor en relativo

35.19%

41.15%

46.30%

51.44%

56.58%

61.73%

66.87%
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OEI. 10 Mejorar el servicio de transporte y transito en la Provincia Sanchez Carrion
AEI. 10.03 Red vial urbana, vecinal o rural adecuada y operativa en la Provincia
h::g?gg:f' Porcentaje de kilémetros de vias mantenidos o rehabilitados por la Municipalidad

Justificacion:

Este indicador mide el porcentaje de kilometros de la red vial urbana, vecinal o rural que se encuentran en buen
estado en la Provincia de Sanchez Carridn, reflejando el esfuerzo de la municipalidad en mantener una
infraestructura vial adecuada y operativa. Una mayor proporcion de vias en buen estado asegura una movilidad
eficiente, reduce riesgos y costos, y fomenta el desarrollo econémico y social al facilitar el acceso

a servicios y la conexion entre zonas rurales y urbanas.

Responsable

Responsable de la medicién, integracidn de datos e informacién: Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura
y Maquinaria

bases de datos:

del indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Infraestructura.
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacién para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Dénde:
N: Namero de Kilometros de infraestructura vial en buen estado.
Método de D: Total de kilémetros de red vial.
calculo:
Especificaciones técnicas:
Red vial en buen estado: Se considera a la red vial que esta compuesta por un conjunto de medidas técnicas,
servicios de instalaciones que disponen la via publica como, por ejemplo: sefializacion en buen estado, cunetas
limpias, la superficie de rodamiento con mantenimiento oportuno y permanente, entre otros que son necesario para
el trénsito de personas y objetos en forma segura y confortable desde un punto a otro.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1. El Gerente de Servicios Publicos solicita el reporte de acciones de control y fiscalizacion a vehiculos de
transporte terrestre realizados, a la Subgerencia de Transportes
2. El Subgerente de Transportes realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Procesode |3 | Subgerente de Transportes recolecta la informacién para el célculo del indicador.
recolecciony | 4 E| Sybgerente de Transportes procesa la informacion para el célculo del indicador.
analisis: 5. El Subgerente de Transportes reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Servicios Publicos evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Gerente de Servicios Publicos realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura y Maquinaria
Fuentes y - Instituto Vial Provincial - IVP

Base de datos: Reporte semestral del porcentaje de km de la red vial urbana, vecinal o rural en buen estado

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 Ano 203(

1014,24/2535,61 | 11002535,61 | 1200/2535,61 | 1300/2535,61 | 1400/2535,61 | 1500/2535,61 | 1600/2535,61

Valor en relativo

40.0% 43.4% 47.3% 51.3% 55.2% 59.2% 63.1%
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~ FICHATECNICADELINDICADOR
OEI. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional
'::3;:;3::' Porcentaje de la poblacion que califica la gestion del Gobierno local como buena o muy buena

El indicador mide la eficacia con la que el gobierno local estd cumpliendo con el logro de los objetivos
prioritarios en el Plan Estratégico Institucional. Ademas, es relevante ya que la medicion del indicador permitira evaluar el
Justificacion: |desempefio en la  gestion organizacional, asi como en la implementacion de los sistemas
administrativos de manera transversal y objetiva.

Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y
Responsables: | Presupuesto
Responsable del OEl: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Limitaciones . . . o - -
ara la medicion Las limitaciones que se puedan medir con este indicador estaran ligado al adecuado seguimiento de cumplimiento de las
paraiam actividades operativas
del indicador:

Formula de indicador:
(N/D) *100

Donde:

N: Nimero de Poblacion que califica la gestion del gobierno local como buena o muy buena,
Método de D: Total de Poblacién encuestada Objetivos Estratégicos Institucionales

calculo: Especificaciones técnicas:

El indicador medira el grado de satisfaccion por parte de la poblacién respecto al cumplimiento de los indicadores de desempefio
de los objetivos estratégicos e institucionales vinculados a los resultados que la gestion espera lograr y de las acciones
estratégicas institucionales vinculadas a la entrega de productos (bienes, servicios y regulaciones) para mejorar las condiciones
de vida, por ello es relevante medir el grado de satisfaccion de la poblacion que se sumara al mecanismo de vigilancia ciudadana
de las audiencias municipales de rendicion de cuentas.

Sentido
esperado del Ascendente.
indicador:
PASO N° RESPONSABLE ACTIVIDAD
Solicita el reporte de la aplicacion de encuesta de calificacion a la
1 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto | gestion del gobierno local, a la Oficina de Planeamiento,
Modernizacion, Inversiones y Presupuesto
- . N . La Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y
Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones . M e
2 Presupuesto, realiza la elaboracion de la encuesta de calificacion de
y Presupuesto > )
la gestion del Gobierno Local
Proceso de 3 Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones | La Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y
recoleccion y y Presupuesto Presupuesto aplica la encuesta.
analisis: Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones Fe] (Gul) G GRS, (el selly [NEEIES )
4 Presupuesto procesa la informacion de la encuesta para el célculo
y Presupuesto S
del indicador.
5 Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones | La Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y
y Presupuesto Presupuesto reporta el logro alcanzado por el indicador.
6 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Gerencia de Desa'rrc')IIo Social evaltia el reporte y lo valida si es
adecuado metodologicamente.
7 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto EILS:;(:zt: Servicios Publicos realiza el anlisis del logro

Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion - Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto
Fuentes y bases

de datos: Base de datos: Reporte de la aplicacion de la encuesta a los ciudadanos de calificacion de la gestion del gobierno local de
seguimiento y Evaluacion del Plan Estratégico Institucional.
Linea de
Base Logros esperados
ANO ANo 2024 Ano 2( ANo 2020 Ano 20 ANo 2023 ANno 2029 ANno 2030
Valor en relativo 20% 40% 45% 50% 55% 60% 65%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional

AEIl. 11.01 Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para personal de la Municipalidad
Non?bre del NUmero de capacitaciones del Plan de Desarrollo de Personas realizadas
indicador:

Justificacion:

Este indicador mide el nimero de capacitaciones realizadas para el personal de la Municipalidad como parte del
Plan de Desarrollo de Personas (PDP), reflejando el compromiso de la municipalidad con el fortalecimiento de
capacidades. A través de estas capacitaciones, se mejora el desempefio, la eficiencia y la adaptacion del personal
a cambios normativos y tecnoldgicos, lo que contribuye a un mejor servicio publico.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Gestion del Recurso Humano

bases de datos:

del indicador: | Responsable de la AEI: Oficina General de Administracion
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
A
Donde
Método de [ A: Numero de capacitaciones del Plan de Desarrollo de Personas realizadas
calculo: Especificaciones técnicas:
Plan de Desarrollo de Personas: es un instrumento de gestion para la planificacién de las acciones de
capacitacion de la Entidad y busca fortalecer las competencias laborales correspondientes a conocimientos,
habilidades y actitudes del personal, orientados al cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El jefe de la Oficina General de Administracién solicita el reporte de capacitaciones del Plan de Desarrollo de
Personas realizadas, a la Oficina de Gestion del Recurso Humano
2. El jefe de la Oficina de Gestion del Recurso Humano realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
Proceso de | 3. Eljefe de la Oficina de Gestién del Recurso Humano recolecta la informacion para el calculo del indicador.
recolecciony | 4. Eljefe de la Oficina de Gestion del Recurso Humano procesa la informacion para el calculo del indicador.
analisis: 5. Eljefe de la Oficina de Gestion del Recurso Humano reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El jefe de la Oficina General de Administracion evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. Eljefe de la Oficina General de Administraciéon realiza el anélisis del logro alcanzado
Fuente: Oficina de Gestion del Recurso Humano
Fuentes y

Base de datos: Registro de capacitaciones segun el Plan de Desarrollo de Personas (PDP) en la entidad,
realizados por la Oficina de Gestion del Recurso Humano

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

Ano 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 ANo 2028 ANO

10 12 14 16 18
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional

AEI. 11.02 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la Municipalidad
Nombre del T

indicador: NUmero de Espacios y mecanismos de participacion ciudadana

Justificacion:

Este indicador mide el nimero de Espacios y mecanismos de participacion ciudadana, reflejando el esfuerzo
de la municipalidad por involucrar a la poblacién en la toma de decisiones. A través de estas reuniones, se
promueve la transparencia, se fortalecen la democracia y el compromiso ciudadano, y se asegura que las
politicas publicas se adapten mejor a las necesidades locales.

Responsable del
indicador:

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Servicios Sociales;
Responsable de la AEI: : Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

Ninguna limitacién para medir el indicador.

Método de calculo:

Férmula de indicador:

A

Donde

A: Numero de Espacios y mecanismos de participacion ciudadana

Especificaciones técnicas:

Espacios y mecanismos de participacion ciudadana: Se consideran a aquellos estan proyectados a
impulsar el desarrollo territorial a través de la representatividad y cooperacion de la entidad con la ciudadania.
Esto conlleva a tener fortalecidos los sistemas administrativos, ademas de la promocién de la participacion
ciudadana como un recurso fidedigno para la mejora de procesos

Sentido esperado

Proceso de 1. El jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto solicita el reporte de Espacios y mecanismos
recoleccion y de participacion ciudadana, a la Subgerencia de Servicios Sociales
analisis: El Subgerente de Servicios Sociales realiza la validacion de la disponibilidad de datos.

El Subgerente de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.

El Subgerente de Servicios Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.

El Subgerente de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.

El jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto evalla el reporte y lo valida si es adecuado
metodologicamente.

7. El jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto realiza el anélisis del logro alcanzado

Sk wd

Fuentes y bases de
datos:

Fuente: Subgerencia de Servicios Sociales

Base de datos: Reporte mensual participacion en actividades y reuniones a las cuales asiste la ciudadania.

Linea de

Base Logros esperados

Ano 2024 Ao 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ano 2028 Ano 2029

Valor en absoluto

Ao 2030
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional

AEI. 11.02 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la Municipalidad
Nombre del

indicador: NUmero de Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas

Justificacion:

Este indicador medira el cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 119 - A de la Ley organica de
municipalidades, referido a la realizacién de por lo menos dos audiencias municipales de rendicion de cuentas, una
en mayo y la otra en setiembre

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Planeamiento, Modernizacion,

del indicador: | Inversiones y Presupuesto
Responsable del AEI: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Limitaciones
para.la}' Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
medici6n del
indicador:
Método de Férmula de indicador:
célculo: A
Donde
A: Numero de Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas realizadas
Especificaciones técnicas:
Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas, se considera a las audiencias en el marco del articulo
119 - A de la Ley orgénica de Municipalidades
Sentido
esperado del | No definido
indicador:
Proceso de 1. ElJefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto solicita el reporte Audiencias Publicas Municipales de Rendicion
recoleccion y de Cuentas realizadas a la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto
analisis: 2. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto realiza la validacion de la disponibilidad de
datos.
3. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto recolecta la informacion para el calculo del
indicador.
4. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto procesa la informacion para el célculo del
indicador.
5. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. ElJefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente.
7. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto realiza el analisis del logro alcanzado
Fuentes y Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion - Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y
bases de Presupuesto
datos:

Base de datos: Reportes de ejecucion de la Oficina de Planeamiento, Modemnizacion, Inversiones y Presupuesto

Linea de
Base

Logros esperados

Ano 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ao 2028

Valor en
absoluto

Ao 2024

Ano 2029 Ao 2030

pag. 101




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION 2025 -

2030

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional
AEI. 11.03 | Procedimientos administrativos simplificados en la Municipalidad
Nombre del | Porcentaje de procedimientos administrativos simplificados.
indicador:
El indicador cuantifica el grado de avance porcentual en la simplificacién de procedimientos administrativos, es relevante
ya que mide la totalidad de la simplificacion administrativa de los procesos con el fin de generar resultados en la mejora
Justificacion: | continua de la entidad.
Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Planeamiento, Modernizacién, Inversiones y
Responsable P
del indicador: resupuesto . .
Responsable de la AEI: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Limitaciones
&a;gi::aién del Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Dénde:
N: NUmero de procedimientos administrativos simplificados
Método de D: Total de procedimientos administrativos
calculo:
Especificaciones técnicas:
Simplificacion de los procedimientos administrativos: Se considera a aquella caracterizada por la reduccién
de plazos y la eliminacién de tramites no esenciales que, con caracter general, puede seguirse cuando razones de
interés publico o la falta de complejidad del procedimiento asi lo aconsejen. Para el caso de la gestién publica, esto
refiere al grado de simplificacion de los procedimientos en el TUPA, y regulaciones.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto solicita el reporte procedimientos administrativos
simplificados ala Oficina de
Planeamiento, Modernizacién, Inversiones y Presupuesto
2. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto realiza la validacién de la
disponibilidad de datos.
3. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacién, Inversiones y Presupuesto recolecta la informacion para el
Proceso de slculo del indicad
recoleccion y calculo det Inaicador. . o . . »
anilisis: 4. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto procesa la informacion para el
) calculo del indicador.
5. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto reporta el logro alcanzado por el
indicador.
6. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto evalla el reporte y lo valida si es adecuado
metodoldgicamente.
7. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuente: Municipalidad Provincial Sdnchez Carrion - Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y
Fuentes y Presupuesto.
bases de datos: ) - ,
Base de datos: Reporte del Sistema Unico de Tramites- SUT
Linea de
Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2026 Ano 2029 Ano 2030
Valor en 12 2 30 40 50 60 65
absoluto
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Valor en ‘ 5,4% ‘ 9,8% | 13,4% | 17,9% | 22,3% ‘ 26,8% ‘ 29,0% ‘
relativo
FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional
AEI. 11.04 Recaudacion tributaria efectiva por medio de la Municipalidad
Nombre del i . -

indicador: Cantidad de Tributos Municipales recaudados.

Justificacion:

Este indicador mide la cantidad de tributos municipales recaudados, reflejando la capacidad de la municipalidad para gestionar
ingresos propios de manera efectiva. Una recaudacion eficiente es clave para asegurar la sostenibilidad financiera, financiar
proyectos y servicios que mejoren la calidad de vida de la comunidad, y generar confianza en los ciudadanos mediante una
administracion transparente de los recursos. Es relevante ya que aumentara la cobertura para la atencion a la ciudadania.

Responsable del

Responsable de la medicion, integracion de datos e informacion: Subgerencia de Rentas

indicador: Responsable de la AEI: Gerencia de Administracion Tributaria.
Limitaciones ) . - i . . I L
para la medicion Existencia de viviendas que no tengan registro de propiedad para realizar una adecuada contabilizacién y notificacion del pago de
del indicador: arbitrios municipales.
Método de Férmula de indicador:
calculo: JA
Donde:
A: Cantidad de tributos municipales recaudados.
Especificaciones técnicas:
Tributos municipales: comprenden a los impuestos, tasas (Arbitrios, Derechos y licencias) y contribuciones, que las municipalidades
administran y han sido creados en su favor, a fin de financiar la prestacion de servicios, mejorar la infraestructura e impulsar el
desarrollo local.
Sentido
esperadodel | Aqongente
indicador:
Proceso de 1. El Gerente de Administracion Tributaria solicita el reporte de capacitaciones del Plan de Desarrollo de Personas realizadas, a la
recoleccion y Subgerencia de Servicios Sociales
analisis: El Subgerente de Rentas realiza la validacion de la disponibilidad de datos.

El Subgerente de Rentas recolecta la informacion para el calculo del indicador.

El Subgerente de Rentas procesa la informacion para el calculo del indicador.

El Subgerente de Rentas reporta el logro alcanzado por el indicador.

El Gerente de Administracion Tributaria evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
El Gerente de Administracion Tributaria realiza el anlisis del logro alcanzado

No gk wnN

Fuentes y bases
de datos:

Fuente: Subgerencia de Rentas

Base de datos: Reporte del Sistema de Recaudacién Tributaria Municipal

Linea de Base
Aiio 2024

Logros esperados

Afio 2027 Afio 2028 Afio 2029

Valor en

absoluto

Ano 2025

S/ 6,800,000

Ario 2026

Afio 2030

S/ 10,600,000

$/6,168,372.49 S/ 7,500,000 S/ 8,200,000 S/ 9,000,000 S/ 9,800,000
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEl. 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional
AEIl. 11.05 Instrumentos de gestion actualizados en beneficio de la administracion municipal
Nombre del . L .
indicador: NUmero de Instrumentos de gestién actualizados.
El indicador cuantifica el numero de instrumentos de gestidn de la entidad actualizados en el marco de la modernizacion
.. .. | delagestion publica, de acuerdo con la normatividad vigente que vincula al cumplimiento de objetivos. La actualizacién
Justificacion: . . ) o - . ; p
de estos instrumentos mejora la transparencia, optimiza la toma de decisiones y refuerza la confianza de la ciudadania
en la gestion publica.
Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Planeamiento, Modernizacion,
Responsable | . P
del indicador: | nversiones y resupuesto . .
Responsable de la AEI: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para medir el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador;
A
Donde
Método de | A: Cantidad de instrumentos de gestién actualizados.
calculo: Especificaciones técnicas:
Los instrumentos de gestion institucional son documentos técnicos que regulan aspectos de gestion interna. Estos
instrumentos son respaldados por una Norma Administrativa. Estos pueden ser: ROF, MOP, TUPA, MAPRO, MCC,
CAP Provisional, PEI, POIM
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto solicita el reporte de instrumentos de gestion actualizados a la
Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto
2. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto realiza la validacion de la disponibilidad de
datos.
Proceso de | 3. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto recolecta la informacion para el calculo del
recoleccion y indicador.
analisis: 4. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto procesa la informacion para el calculo del
indicador.
5. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. ElJefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto evalla el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto realiza el analisis del logro alcanzado
Fuente: Oficina de Planeamiento, Modernizacién, Inversiones y Presupuesto
Fuentes y
bases de datos: | Base de datos: Reporte de Resoluciones, Ordenanzas, Directivas Internas que aprueban y/o modifican algtin
documento de gestion institucional en la entidad.
Linea de Base Logros esperados
ANO Ano 2024 Ano 20 Ano 2026 Ano 20 Ano 2026 Ano 2029 Ano 2030
Valor en 02 03 04 05 06 06 06
absoluto
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEl 11 Fortalecer la Eficiencia en la Gestion Institucional

AEI. 11.06 Servicio civil implementado en beneficio de la Municipalidad
Nombre del Porcentaje de fases implementadas del Servicio Civil en la Municipalidad
indicador:

Justificacion:

Este indicador permitird medir el porcentaje de avance en la transicion hacia el servicio civil de la entidad y de los
trabajadores a nivel de las dos fases y tres etapas

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Gestidn del Recurso Humano

del indicador: | Responsable de la AEI: Oficina General de Administracién
Limitaciones Ninguna limitacién para medir el indicador.
parala
medicion del
indicador:
Método de Férmula de indicador;
calculo: (N/D) *100
Donde
N: Cantidad de Fases cumplidas para el transito a SERVIR
D : Total de Fases para el transito a SERVIR
Especificaciones técnicas:
Las Fases y sus etapas del transito a SERVIR, las misma que estan determinadas en la DIRECTIVA N° 001-2024-
SERVIR-GDSRH LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL REGIMEN DEL SERVICIO CIVIL DE LA LEY
N° 30057, LEY DEL SERVICIO CIVIL, EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
Proceso de 1. El Jefe de la Oficina General de Administracion solicita el reporte de Fases cumplidas para el transito a SERVIR, a
recoleccion y la Oficina de Gestion del Recurso Humano
andlisis: 2. El jefe de la Oficina de Gestion del Recurso Humano realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
3. El jefe de la Oficina de Gestion del Recurso Humano recolecta la informacion para el calculo del indicador.
4. El jefe de la Oficina de Gestion del Recurso Humano procesa la informacién para el calculo del indicador.
5. El jefe de la Oficina de Gestién del Recurso Humano reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Jefe de la Oficina General de Administracion evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodologicamente.
7. El Jefe de la Oficina General de Administracion realiza el andlisis del logro alcanzado
Fuentes y Fuente: Oficina de Gestién del Recurso Humano
bases de
datos:

Base de datos: Reporte e informes del proceso de Transito de la entidad y de los trabajadores

Linea de Logros esperados
Base 9 P
Ano 2024 Ano 2025 Ao 2026 Ao 2027 Ao 2028 Ano 2029 Ano 2030
Valor en
absoluto 0/2 112 1,5/2 212 212 212 212
Valor en . . . . . . .
relativo 0.0% 50.0% 75.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
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AEI. 11.07 Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
Nombre del Porcentaje de unidades de organizacién con cumplimiento mayor al 80% de las actividades operativas.
indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica porcentaje de unidades de organizacion con cumplimiento mayor al 80% de las actividades
operativas, es relevante ya que permite medir de manera integral la ejecucion fisica y financiera de la programacion
de actividades operativas por parte de las unidades organicas en la entidad.

Responsable del

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de planeamiento, modernizacion
inversiones y presupuesto

indicador: Responsable de la AEI: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Limitaciones
para la mediciéon | Ninguna limitacion para medir el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador;
N/D) *100
Donde:
N: Nimero de unidades de organizacion con cumplimiento mayor al 80% de las actividades operativas.
Método de D: Total de unidades de organizacion
calculo: Especificaciones técnicas:
Unidades de organizacién con cumplimiento mayor al 80% de las actividades operativas: Se considera a las
unidades organicas de la entidad que han cumplido tanto con su programacién anual de la meta fisica y financiera de
sus actividades operativas.
Sentido Ascendente
esperado del
indicador:
1. ElJefe dela Oficina General de Planeamiento y Presupuesto solicita el reporte de i unidades de organizacion con cumplimiento
mayor al 80% de las actividades operativas a la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto
2. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto realiza la validacion de la disponibilidad de
datos.
Proceso de 3. Eljefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto recolecta la informacion para el calculo del
recoleccion y indicador.
analisis: 4. El jefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto procesa la informacion para el calculo del
indicador.

El jefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion, Inversiones y Presupuesto reporta el logro alcanzado por el indicador.
El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto evalua el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente.
7. El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto realiza el analisis del logro alcanzado

2B

Fuentes y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Modemnizacion, Inversiones y Presupuesto

de datos:
Base de datos: Reporte mensual y trimestral del seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Institucional.
L Logros esperados
Base g P
ANO ANno 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANOo 2028 ANno 2029 Ano 203(
Valor en absoluto 20/63 35/63 40/63 45/63 50/63 55/63 60/63
Valor en relativo 3M.7% 55.6% 63.5% 71.4% 79.4% 87.3% 95.2%
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AEI. 11.08 Gobierno electronico implementada en los procesos y servicios de la Municipalidad.
h:ﬁg?:;ﬁ::' Porcentaje de servicios publicos que se brindan mediante el uso de tecnologias digitales

Justificacion:

El indicador cuantifica el porcentaje de implementacién de servicios que otorga la entidad con el uso de las
tecnologias digitales, ademas es relevante ya que comprende el pilar fundamental transversal de la politica de
modernizacion de la gestion publica.

Responsable del

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Tecnologias de la Informacion,

indicador: Responsable de la AEI: Oficina General de Administracion
Limitaciones
para la mediciéon | Ninguna limitacién para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador;
(N/D) *100
Donde:
N: Nimero de servicios implementados con el uso de las tecnologias digitales.
Método de D: Numero de servicios de la entidad.
calculo: Especificaciones técnicas:
Gobierno Electrdnico: es la aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en el
funcionamiento del sector publico. Su objetivo es mejorar y simplificar la informacion y los servicios que el Estado
ofrece a los ciudadanos, asi como simplificar los procesos de soporte institucional.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
1. El Jefe de la Oficina General de Administracion solicita el reporte de avance de implementacion del Plan de Gobierno Digital
de la Oficina de Tecnologias de la Informacion.
Proceso de El Area de Tecnolog[as dela Informaci@n, realiza la va]idacién .qe la disponipilidad de_da.tos.
recoleccion y El Area de Tecnologias de la Informacion recolecta la informacion para el calculo del indicador.
andlisis:

El Area de Tecnologias de la Informacion reporta el logro alcanzado por el indicador.
El Jefe de la Oficina General de Administracion evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente

2
3. r
4. El Area de Tecnologias de la Informacion procesa la informacion para el calculo del indicador.
5
6
7. El Jefe de la Oficina General de Administracion realiza el analisis del logro alcanzado

Fuentes y bases
de datos:

Fuente: Oficina de Tecnologias de la Informacién

Base de datos: Reporte del seguimiento y evaluacion, semestral y anual de avance de implementacion del Plan de
Gobierno Digital.

ANO

Valor en absoluto

Linea de Base Logros esperados

ANno 2024 Ano 20 ANo 2020 Ano 20 ANO 2028 ANno 2029 Ano 203(

1124 3/57 64/574 84/574 104/574 124/574 144/574

Valor en relativo

4.16% 5.7% 10.5% 14% 17.5% 21.05% 24.5%
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AEI. 11.09 Gobierno abierto implementado en la Municipalidad
Non!bre d?' Porcentaje de procedimientos administrativos digitalizados.
indicador:

Justificacion:

El indicador cuantifica el porcentaje de procedimientos administrativos digitalizados, ademas es relevante ya que permitira la
transformacion de los procesos de gestion y operativos de la entidad, que tradicionalmente se hacia uso de papeleria, a un
formato digital y automatizado, implementando un software de gestién ayudaria en todas las fases del proceso.

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Oficina de Tecnologias de la Informacién,

bases de datos:

del indicador: | Responsable de la AEI: Oficina General de Administracion
Limitaciones
para la medicién | Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
del indicador:
Férmula de indicador:
(N/D) *100
Donde:
Método de | N: Nimero de procedimientos administrativos digitalizados.
calculo: D: Total procedimientos administrativos.
Especificaciones técnicas:
Procedimientos administrativos digitalizados: Se considera a la digitalizacion de procesos, transferencia de datos fisicos al
entorno virtual, para que sean accesibles desde cualquier lugar rapidamente, utilizando un dispositivo con acceso a internet.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
1. El Jefe de la Oficina General de Administracion solicita el reporte procedimientos administrativos digitalizados a la Oficina de
Tecnologias de la Informacion.
P 2. ElAreade Tecnologias de la Informacion, realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
roceso de ; ] - . y ) S
> 3. ElArea de Tecnologias de la Informacion recolecta la informacion para el célculo del indicador.
recolecciony |4 | rea de Tecnologias de Ia Informacic la informacié | célculo del indicad
anilisis: . Area de Tecnologias de la Informacion procesa la informacion para el calculo del indicador.
5. El Area de Tecnologias de la Informacion reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. ElJefe de la Oficina General de Administracion evalta el reporte y lo valida si es adecuado metodolégicamente
7. El Jefe de la Oficina General de Administracion realiza el andlisis del logro alcanzado.
Fuente: Oficina de Tecnologias de la Informacion.
Fuentes y

Base de datos: Informe semestral y anual de avance de procedimientos administrativos digitalizados

Linea de Base Logros esperados
ANO ANno 2024 Ano 20 Ano 2020 Ano 20 Ano 20206 Ano 2029 Ano 2030
Valor en 2/224 241224 541224 741224 94/224 114/224 134/224
absoluto
Valor en relativo 0.89% 10.71% 24.1% 33.03% 41.9% 50.89% 59.8%
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AEI 11.10 Gobernanza territorial promocionada en la Municipalidad
Nombre del

indicador: NUmero de espacios de gobernanza conformados

Justificacion:

Este indicador medira la implementacion de espacios de gobernanza que coadyuvaran a la gobernabilidad local

Responsable

Responsable de la medicién, integracion de datos e informacién: Subgerencia de Servicios Sociales

del indicador: | Responsable del AEI: Gerencia de Desarrollo Social
Limitaciones
para.la}' Ninguna limitacion para ejecutar el indicador.
medicion del
indicador:
Método de Férmula de indicador;
calculo:
A
Donde
A: Numero de espacios de gobernanza conformados
Especificaciones técnicas:
Numero de espacios de gobernanza conformados se considera a los Espacios de Concertaciéon como: CCL,
Mesa de Concertacion Instancia de Lucha contra la Violencia a la Mujer, Consejo Consultivo de Nifias Nifios y
Adolescentes, Consejo Local de Fomento Artesanal., Mesa de Innovacidn para el Desarrollo Territorial de Carrion
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
Proceso de 1. El Gerente de Desarrollo Social solicita el reporte de espacios de gobernanza conformados las cuales asiste la ciudadania,
recoleccion y a la Subgerencia de Servicios Sociales.
analisis: 2. El Subgerente de Servicios Sociales, realiza la validacion de la disponibilidad de datos.
3. El'Subgerente de Servicios Sociales recolecta la informacion para el calculo del indicador.
4. El Subgerente de Servicios Sociales procesa la informacion para el calculo del indicador.
5. El Subgerente de Servicios Sociales reporta el logro alcanzado por el indicador.
6. El Gerente de Desarrollo Social evalda el reporte y lo valida si es adecuado metodoldgicamente
7. El Gerente de Desarrollo Social realiza el analisis del logro alcanzado.
Fuentes y o e . , . ,
bases de Fuente: Municipalidad Provincial Sanchez Carrion - Subgerencia de Servicios Sociales
datos:

Base de datos: Reportes de ejecucion de la Subgerencia de Servicios Sociales

Linea de
Base

Logros esperados

Valor en

absoluto

Ao 2024

Ano 2025 Ao 2026

Ao 2027 Ao 2028 Ano 2029

Ao 2030
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